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Inledning

Under aret 2023 har flera nyheter och omstallningar skett i det
brottsféorebyggande arbetet. En stor viktig handelse var att Charlottesborg
blev struken fran Polisens nationella lista 6ver utsatta omraden. Detta har
skett genom ett gediget arbete utfort av manga goda krafter som har gjort att
utvecklingen har vant pa Charlottesborg. Nu handlar det om att arbeta
langsiktigt och forebyggande for att hadlla i den goda utvecklingen. Detta gors
tillsammans i samverkan med kommunens férvaltningar och bolag, Polisen,
andra myndigheter, fastighetsdgare och den idéburna sektorn.

En ny lag kom under dret avseende kommuners ansvar i det
brottsforebyggande arbete. Kristianstads kommun har kommit langt och de
sista delarna fardigstalls under 2024.

Med stod av nationella BRA-medel har det funnits mojligheter att arbeta med
kunskapsinhdmtning samt uppmarksamma och sprida information om hur
kommunen kan arbeta forebyggande mot kriminella gang.

Det strategiska arbetet ar forlagt till det lokala Brottsforebyggande radet, och
ar organiserat under Arbete och valfardsnamnden.

Ordférande i namnden ar, sedan 1 april 2023, Richard Berggren (M), vice
ordférande sedan januari 2023 ar Katarina Honoré (S) och Johanna Haggberg
ar, sedan 1 maj 2023, Drog och brottsforebyggandesamordnare for radet och
sekreterare. Radet har en sammansattning av nyckelpersoner fran
kommunkoncernen, regionen, Polisen, bostadsbolag, vaktbolag och ideella
foreningar. Radet har under aret foreslagit och tillsatt olika arbetsgrupper for
att pa ett effektivare satt skapa ett tryggt Kristianstads kommun.

Styrkan i det lokala drog- och brottsférebyggande arbetet, ar att arbeta
langsiktigt, tillsammans med samverkanspartners med olika bakgrunder,
professioner och perspektiv. Arbeta brottsférebyggande innebar ett
langsiktigt arbete genom att samverka med flera olika aktorer. Atgarder
maste vara kunskapsbaserade och anpassade efter de lokala
forutsattningarna som finns. Arbetet kan upplevas som osynligt men
langsiktigt kan det gora skillnad som i exemplet med Charlottesborg.

Med dessa ord vill vi tacka for det gangna aret och for det mycket viktiga och
meningsfulla arbetet som bedrivs i kommunen.

Richard Berggren Katarina Honoré
Ordférande Vice Ordférande
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Lokala Drog- och brottsforebyggande radets arbete

Lokala Brottsforebyggande radets moten
Lokala brottsforebyggande radet har under aret haft sex moten, med det
forsta i borjan av februari. Alla

=

moten har varit fysiska och
praglats av ett mer strategiskt
tillvagagangssatt, baserat pa
lagesbildernas resultat. For att
fordjupa det .

brOttSférebyggande arbetet Ar;derrlsA];)hans:t:-r;,_;(;mmundirektér tillsa;iqmans med deltag.c.zre i
har arbetsgrupper tillsatts. Lokala Brottsforebyggande rédet.

Arbetsgrupperna har fokuserat pa den aterkommande problematiken som
identifierats i lagesbilderna. Det har resulterat i att fem arbetsgrupper
initierades och foljdes upp vid varje mote.

Under aret har dven fokus legat pa att hantera den nya lagen om kommuners
ansvar i det brottsforebyggande arbetet. Det innebar att kunskapen om lagen
har spridits till varje forvaltning och arbetet med att utveckla ett
brottsforebyggande strategi, lagesbild och strategi har paborjats.

Infér sommaren dgde flera sommarlovsaktiviteter och evenemang rum. Efter
sommaren Konstaterades det vid motet att manga av dessa var
valorganiserade, och manga individer bidrog till att uppratthalla ordning och
sakerhet for besokarna.

Under hosten genomfordes den arliga trygghetsméatningen av Polisen och
kommunen. Resultaten visar en positiv trend for Kristianstads kommun, dar
kanslan av trygghet har 6kat 6ver hela kommunen. Trots detta finns
utmaningar som maste hanteras pa lang sikt.

Vid arets sista mote utvarderades medborgarloftena for 2023, och nya loften
for 2024 presenterades. Kommundirektoren och representanter fran HSB i
Charlottesborg deltog i moétet for att fira att Charlottesborg tagits bort fran
Polismyndighetens lista 6ver utsatta omraden, vilket firades med tarta.
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Arbeten under aret

Mellan métena genomfors ett omfattande férebyggande arbete, ofta i
samarbete med flera lokala aktorer som deltar i det Lokala
Brottsforebyggande radet.

Samverkansoverenskommelse och medborgarloften

En samverkansoverenskommelse mellan Polisen och Kristianstad kommun
skrevs vid det sista Lokala Brottsforebyggande radets motet 2020 och galler
fran 2021 till 2024. Syftet ar att gemensamt ansvara for det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet i Kristianstads kommun.
Malet ar att 6ka den upplevda tryggheten och minska brottsligheten for
invanarna. Arliga medborgarloften formuleras som en del av
overenskommelsen for att reflektera medborgarnas behov.

Drog- och brottsforebyggande samordnare, tillsammans med
kommunpoliser, ansvarar for uppféljningen av medborgarléftena. Loftena for
2023 utvarderades vid arets sista mote, dar aven de nya loftena for 2024
presenterades och undertecknades den 2 februari 2024.

Lokalpolisomrddeschef Anders Jonas Eek och kommunalrdd Camilla Palm skrev under medborgarléfte infor 2024
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Arbetsgrupper

Under aret har Lokala Brottsforebyggande radet startat upp fem
arbetsgrupper, nagra avslutades under 2023 medan andra kommer att
fortsatta under nasta ar.

Arbetsgruppen for takspring har arbetat med samverkan mellan
forvaltningar for att hitta atgarder mot ungdomars takspring. De har dven
spridit information till fordldrar och vardnadshavare och genomfort en enkat
for att mata deras kunskaper.

Arbetsgruppen for kamphundar har framjat samverkan mellan
Lansstyrelsen, kommunen, Polisen och bostadsbolagen HSB och AB
Kristianstadbyggen (ABK). De har skapat en gemensam lagesbild och
diskuterat handlingsutrymme for varje aktor vid problem med kamphundar.

Arbetsgruppen for motorburna ungdomar har haft moéten for att hantera
problematik kring detta. De har genomfort platsmoten, samarbetat med
markagare och aktorer for att 16sa problematiken. Positiva moéten har
resulterat i planerade insatser for att forbattra bade markutformning och
aktiviteter.

Arbetsgruppen tomma lokaler har undersokt vilka lokaler i kommunen som
behover snabbare hantering for att undvika otrygghet och 6kad brottslighet.
Ett underlag har presenterats och vidarebefordrats till presidiet som i sin tur
har tagit det vidare inom kommunen och darmed avslutades arbetsgruppen.

Arbetsgruppen for bedrageri har tillsatts for att fortsatta hantera den
aterkommande problematiken och kommer att fortsatta sitt arbete nasta ar.

Forelasningar -
Lokala Brottsforebyggande radet : CBEP o

Vi dr syNis ohalsa?

anordnade tva foreldsningar om att
upptacka drogpaverkan och 6ka
kunskapen om psykisk ohalsa.
Malgruppen inkluderade vaktarbolag,
personal inom taxi och krogar.

Foreldsningarna var uppskattade och
ledde till manga diskussioner om
omradena samt kopplingen mellan
droger och psykisk ohalsa.
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Utskick foraldrar och vardnadshavare

Under aret genomfordes flera digitala utskick till
e fOrdldrar och vardnadshavare med uppmaningar
att vara nyfikna pa sina tonaringars aktiviteter
och vistelseplatser infér Valborg, sommarlov och
jullov. Utskicken inkluderade information om
alkohol, droger och tips pa stodresurser for
foraldrar och vardnadshavare. Dessutom gjordes
sarskilda utskick for att uppmarksamma

fenomenet takspring.

Flyersutdelning

Infér hogtider da ungdomar ofta debuterar med alkohol delade Faltgruppen
och Polisen ut flyers med kampanjen "Full Koll" utanfér Systembolaget.
Denna insats ledde till manga givande samtal med forbipasserande. Flyers
delades dven ut utanfor en butik som salde fyrverkerier med uppmaning om
att inte kopa dessa till ungdomar.

Rent och Tryggt

Rent och Tryggt, som har pagatt under fjarde sommaren, erbjod feriearbete
till ungdomar och totalt var de 12 ungdomar samt ett tiotal handledare.
Dessa ungdomar, i aldrarna 18-23, hade sitt forsta, andra eller till och med
tredje feriearbete, och flera aterkom pa grund av den positiva upplevelsen.
Arbetsuppgifterna omfattade sommarferiearbete och helgarbeten under var,
sommar, hoést och jul.

I ar besokte Malin Mansson, teamledare
pa Faltgruppen, och Johanna Haggberg,
drog- och brottsforebyggande
samordnare, de ungdomar som arbetar
som teamledare. Besoket syftade till att
delta i deras introduktion och betona
deras viktiga roll for att skapa trygghet i
Kristianstads kommun. Ungdomarna har | ‘i _
regelbundet rapporterat var de har hittat johanna Haggberg, drog- och brottsfirebyggande samordnare,

ik kri Vi Malin Mdnsson teamledare pd Fdltgruppen med Linda Andersson,
avvikande s rap, exempelvis chef pd matchningsgruppen hdlsar pd ett av lagen i Rent och

lustgasbehallare och rester efter Trvaat.
narkotika. Denna information har delats med Polisen och andra relevanta

A

parter.
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Aktiv Sommar

I nio ar har insatsen Aktiv Sommar funnits pa Charlottesborg. For fjarde
sommaren i rad skedde dven Aktiv Sommar pa Gamlegérden och Ostering.
Under sommaren deltog 84 ungdomar, 60 unga fran arskurs 7 och 8 samt 24
feriearbetare. Aktiv Sommar arbetar aktivt med att platserna ska fordelas
jamn mellan Killar och tjejer. Arbetet bestar bland annat av att gora det fint i
sitt omrade som i rabatter, mala och med mera. Arbetet samordnas av
Faltgruppen men sker i samverkan med HSB, AB Kristianstadbyggen (ABK),
Kristianstads fritidsgardsforum (KFGF) och Svenska kyrkan.

Nattvandring

Under aret har samarbetet genom Idéburet offentligt partnerskap med
Nattvandring.nu fortsatt. Det har bland annat anordnas utbildningar for
befintliga nattvandrare och for att locka fler att engagera sig.

Trygghetsvandring och platsbhesok
Under 2023 genomfordes totalt dtta trygghetsvandringar och platsbesok.
Syftet med dessa ar att skapa en gemensam lagesbild av olika platser i
kommunen och synas. Platsbesok fokuserar bara pa en specifik plats, medan
trygghetsvandringarna tacker ett forbestimt omrade. Under dessa tillfallen
granskas omraden fran olika perspektiv och tittar pa vad som fungerar och
fungerar sdmre och deltagarna far ocksd komma med forbattringsatgarder.
Bland annat anordnades en trygghetsvandring pa Gamlegarden tillsammans
med Integrationsradet dar vandringen gick genom Gamlegardens
affarscentrum och bostadsomrade. Deltagare forutom Integrationsradet var
representanter fran AB Kristianstadbyggen (ABK), Polisen och Lokala
Brottsforebyggande radet.

[ Charlottesborg anordnades en trygghetsvandring
utifran barnens perspektiv, dar deltog forutom '
barn dven representanter fran andra boende, HSB,
Polisen, politiker och Lokala Brottsférebyggande

o <Nt N NN
radet. Forutom detta genomfordes aven en Ndgra av deltagarna pad trygghetsvandring i Charlottesborg

trygghetsvandring i Tollarp.

Genom arbetet med den svenska stadskdarnors metoden Purple Flag har flera
trygghetsvandringar genomforts i centrum. Arbetsgruppen "Tryggt och
sakert” vandrar regelbundet sjdlva och har aven arrangerat en kvall
tillsammans med Kristianstad City fér inbjudna referensgrupper.

Under varen genomfordes ett platsbesok i Ahus utanfor kopcentret for att
skapa en gemensam lagesbild och diskutera situationen med motorburen
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ungdom. Deltagare var en butiksdgare, representanter fran Polisen och
Lokala Brottsférebyggande radet.

Lokal overenskommelse Charlottesborg

HSB, Polisen, bevakningsbolaget Avarn Security och kommunen har haft en
lokal 6verenskommelse sedan 2019 for 2022-2024. Syftet ar att
Charlottesborg ska vara ett trivsamt bostadsomrade med trygga boende.
Under aret har 6verenskommelsen utvarderats och resultatet visar att
aktiviteterna har uppskattats av boenden, vilket har 6kat kdnslan av trygghet.
Samverkan mellan parterna har 6kat och nya kommunikationskanaler har
skapats. Arbetsgruppen for Charlottesborg har traffats flera ganger och
genomfort fordjupad orsaksanalys.

Grannsamverkan

Under 2022 fanns 27 omraden med aktiv grannsamverkan. Syftar ar att géra
bostadsomraden mindre attraktiva for brottslig verksamhet. Detta genom
O0kad uppmarksamhet och kunskap bland boende som ska leda till att de
boende kan skydda sig och forsvara for brottslingarna.

Purple Flag

Genom svenska stadskdrnors metod Purple Flag blev Kristianstad certifierat
som Attraktivare Kristianstad 2018 och har sedan omcertifierats vid flera
tillfallen darefter. Kristianstads arbete framhalls som ett gott exempel av
svenska stadskdrnor, sarskilt samverkan mellan centrumorganisationen och
lokala Brottsforebyggande radet.

Kommunikation

Kommunikation ar avgérande for att 6ka den upplevda tryggheten hos
invanarna. Informationen om det brottsféorebyggande arbetet sprids genom
olika kanaler, inklusive lokala Brottsforebyggande radets moéten med
pressinbjudningar och moétesprotokoll tillgdngliga pa kommunens hemsida.
Media har ocksa rapporterat om arbetet genom radioinslag och
nyhetsartiklar om bland annat Nattvandring, sommaraktiviteter,
trygghetsmatningen och andra insatser. Lankar till kommunens
brottsféorebyggande arbete finns tillgangliga pA kommunens webbplats.

Drog- och brottsférebyggande radet - Kristianstads kommun

Brottsforebyggande arbete - Kristianstads kommun
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Drog- och brottsforebyggande samordnarens arbete

Under aret har det bytts tjansteperson for det Drog- och brottsforebyggande
samordnaren. Det som har varit ett av huvudfokusen under aret har varit att
se till att alla delar finns infér den nya lagen "kommuners ansvar for det
brottsforebyggande arbetet”.

Brottsforebyggande program

Under aret har arbetet paborjat for att fa fram ett Brottsforebyggande
program med atgarder enligt med den nya lagen. Detta arbete kommer att
fortsattas under 2024.

Brottsforebyggande e-tjanst med GIS-verktyg (Geografiskt
Informationssystem)

Under aret har det borjats ett arbete med att digitalisera delar av lagesbilden
och fa 6ver information till GIS-kartor. Med syfte att kunna arbeta mer
strategiskt och systematiskt kunna f6lja de handelser som sker i kommunen
kopplat till brottsférebyggande arbete. Denna digitala utveckling kommer att
fortsatta under 2024.

Otrygghetens geografi

Otrygghetens geografi ar ett forskningsprojekt som Kristianstad kommun ar
delaktig i och har varit med att planera under dret. Under 2024 ska sjilva
utforandet ske. Forskningsprojektet handlar om att analysera kdnnetecken
for otrygga platser, inklusive brottslighet och faktorer som narvaron av
ungdomar eller narheten till butiker. Malet ar att skapa insikter for att
utveckla effektiva trygghetsskapande atgarder och forbattra situationen pa
dessa platser. Forskningsarbetet, som ar en del av ett storre projekt med
medverkan av forskare fran Lunds Universitet och Malmé Universitet.
Forskningsprojektet stracker sig ver tre ar och finansieras av
Lansforsakringars forskningsfond.

Avhopparverksamhet

Under aret har arbetet for att fa i gadng avhopparverksamhet fortsatt. Det har
anordnats natverkstraff och kunskapsutbyte med Landskrona och Vaxjo. Det
har aven anordnas traff for att samordna med Polisen.
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Studiebesok

Ett studiebesok genomfordes i
Helsingborg pa Drottninghég for att dela
erfarenheter. Det som deltog fran
Kristianstad var representanter fran
stadsutveckling Nasby, Lokala
Brottsforebyggande radet,
Integrationsradet, Mdlomrade Trygghet
och AB Kristianstadbyggen (ABK).
Deltagarna fran bade Kristianstad och o P e
Helsingborg ansag sig har fatt 6kade kunskaper om att arbeta med omradena
och insatser for att gynna en positiv stadsutveckling. Studiebesoket har
skapats nya relationer och det finns planer pa fortsatt samarbete mellan
stadsutvecklingarna.

SSPF - Samarbete mellam socialtjanst, skola, polis och fritid

En SSPF-dag anordnades for erfarenhetsutbyte och kunskapslyft om
arbetsmetoden och totalt var det 190 deltagare. Dessa kom fran socialtjanst,
skolan och samtliga 18 grundskolor och 10 gymnasium var representerade
(bade privata och kommunala), Polisen och fritid. Pa eftermiddagen fanns
Uppsalas representanter fran skola, Polisen, fritid och socialtjanst som holl
en information och inspirationsférelasning om deras arbete gillande SSPF.

Valfardsbrott

Under aret har det arbetats med att genomfdra en lokal sammanstallning om
vilka forutsattningar som finns for att arbeta mot valfardsbrott samt bygga
upp ett internt kontaktnat for att snabbare och smidigare kunna arbeta med
omradet. Kommunen har dven varit med i erfarenhetsutbyte genom Noa
(Polisens nationella operativa avdelning) h6jd egenférmaga genom projektet
Municipal.
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Arbete mot kriminella miljoer

Det har arbetats med att samlat ihop
information om stod till en webbsida
for foraldrar, vArdnadshavare och
anhoriga, men dven unga som riskerar
att hamna eller redan befinner sig i ett
kriminellt gang. I mitten av december
lanserades webbsidan under en
temakvall. Under kvallen fick
deltagarna hora om kommunens- och
civilsamhalletsarbete. Kvallen
avslutades med en foreldsning av - Nadim Ghazale

Nadim Ghazale. Det var 6ver 70-tal

deltagare som kom till temakvallen som upplevdes givande. Nya relationer
skapades med civilsamhallet och deltagarna som var med under kvallen. Det
publicerades dven en artikel i Kristianstads bladet om kvallen.

Lank till webbsidan
Ar du orolig for att kriminella gdng ska rekrytera ditt barn? | Kristianstads

kommun

Lagesbildsarbetet

Sedan maj 2020 har veckovis lagesbild genomforts l16pande. Utéver
aktorerna i lokala Brottsforebyggande radet deltar flera berérda sdsom
bevakningsbolag, fastighetsiagare, Centralsjukhuset och Skanetrafiken.

Arbetet innebdr att manga situationer snabbt har kunnat hanteras och
gruppen kan férutom sina veckovisa avstimningar aven sammankallas vid
behov. Detta har bland annat skett utifran Charlottesborg nar det var oroligt
pa omraddet. En grupp sammankallades som genomfoérde en orsaksanalys
med insatser. Detta har skapat mer trygghet for de som ror sig i omradet.
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Nasby Stadsutveckling

Arbetet har som mal att utveckla hela Nasbys
styrkor, oka samverkan och samhorighet och
stotta pagaende insatser inom stadsdelen. Drog-
och brottsférebyggande samordnaren har deltagit
fran Arbete och valfardsforvaltningen i arbetet
med Nasby Stadsutveckling. Bland annat har det
paborjats ett arbete med att ta fram en lokal
trygghetskarta for medborgarna. Under hosten fick
Nasby Stadsutveckling tillsammans med det
Brottsforebyggande arbetet besok av forre detta
statsministern Magdalena Andersson som ville
lara kdnna omradet och de insatser som gors.

Ndgra av deltagarna vid beséket

Oppna Drogscener

Under 2022 startade arbetet Oppna Drogscener. Linsstyrelsen haller
samman arbetet tillsammans med Polisen, Skanetrafiken, Tullverket och
Malmo Universitet. Kristianstad deltar tillsammans med Svedala, Lund,
Hassleholm, Malmo och Trelleborgs kommun. Malet ar att minska dppen
narkotikahandel pa den specifika plats som var utvald. Insatser som har
gjorts vid den specifika platsen var bland annat 6kad belysning, fler
papperskorgar, skyltar om parkeringstider samt 6kad narvaro av
faltgruppen. Utvarderingen visar att platsen upplevs som lugnare, tryggare
och renare. Efter insatserna har inga inrapporteringar kring platsen skett.

Alkoholfri stadskarna

Under aret har skyltning med alkoholfria plats kommer upp. Da Kristianstads
lokala ordningsforeskrifter om var alkohol far fortaras pa offentlig plats
fortydligades under 2022.

Valdsbejakande extremism

Drog- och Brottsforebyggande samordnaren har fortsatt att bevaka
valdsbejakande extremism i den veckovisa lagesbilden. Den vanligaste
inriktningen i Kristianstad ar hogerextremism. Kommunen ingar i ett
nationellt natverk mot valdsbejakande extremism som sammankallas av CVE
(Center mot valdsbejakande extremism).
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Bilaga
Drog- och brottsférebyggande radet Reglemente

Bakgrund

Grunden for ett framgangsrikt drog- och brottsférebyggande arbete ar
samarbete mellan de egna kommunala verksamheterna tillsammans med
nagra nyckelaktorer. Den framsta férutsattningen for bra resultat ar stort
engagemang hos radets ledamoéter, effektiv samverkan och att alla arbetar,
utifran sina olika funktioner, i samma riktning.

Radets verksamhet har stdd i gallande lagstiftning: Enligt 8 § i
forvaltningslagen (2017:900) ska en myndighet samverka med andra
myndigheter inom sitt verksamhetsomrade. Aven offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400) innehaller en bestdmmelse om att myndigheter
ska hjalpa varandra.

Syfte
Radet ska genom ett samordnat forebyggande arbete verka for 6kad trygghet
hos befolkningen, motverka missbruk och droganvandande samt minimera

brottslighet sarskilt hos yngre personer.

Uppdrag

Radet aktualiserar och foljer upp Kristianstads kommuns trygghetsarbete,
brottsutveckling och brottsprevention samt situation kring missbruk och
droganvandning. Radet formulerar arliga mal utifran prioriterad aktuell
problematik.

Radets sammanséttning
Arbete och valfardsnamnden ansvarar for drog- och brottsférebyggande
radets politiska ledning.

Ordférande Arbete och valfardsnamndens ordforande

Vice ordférande Arbete och valfardsnamndens vice ordférande

Tjansteperson Arbete och valfardsférvaltningens drog- och
brottsférebyggande samordnare

Sekreterare Arbete och valfardsforvaltningens namndsekreterare

Ordinarie ledaméter
Verksamhetschef Vuxenvarden, Arbete och valfardsférvaltningen

Enhetschef Barn och ungdom, Arbete och valfardsforvaltningen
Skolchef, Barn- och utbildningsférvaltningen

Fritidsintendent, Kultur - och fritidsférvaltningen
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Planeringsingenjor, Tekniska forvaltningen
Alkoholhandlaggare, Miljo och samhallsbyggnadsforvaltningen
Sakerhets- och krisberedskapssamordnare, Raddningstjansten
Brandingenjor, Raddningstjansten

Kommunpolis, Polismyndigheten

Bosocialt ansvarig, Kristianstadsbyggen AB

Verksamhetschef, Kristianstads fritidsgardsforum
Planeringsstrateg Social hallbarhet, Kommunledningskontoret

Adjungerade
Kommunalrad

Representant, vaktbolag som har avtal med kommunen
Sakerhetsansvarig, Region Skane

Representant, Psykiatri Region Skane

Representant, Projekt Mindset

Representant, Skane Stadsmission

Radets presidium kan, i samband med faststallande av dagordning, bjuda in
andra aktorer om det anses 6nskvart utifran for motet aktuella amnen.

Genomforande

Férberedelser

Infér varje méte halls ett presidiemoéte dar ordférande, vice ordférande, drog-
och brottsférebyggande samordnare och radets sekreterare ingar. Ordférande
Faststaller dagordning. Forslag till beslut som rér radets verksamhet forbereds
av ordférande i samrad med vice ordférande.

Radets budget beslutas av Arbete och valfardsnamnden.
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Mote

Radet traffas 4-6 ganger per ar. Motet foljer en fastslagen dagordning och
sammanfattas i protokoll som offentliggdrs. Radet ager inte kommunal
beslutsratt utan radets rekommendationer verkstalls via kommunala
forvaltningar. Beslut som ror radets interna arbete samt ekonomi fattas
gemensamt och verkstalls av radets samordnare.

Radet kan foresla arbetsgrupper for att genomfora insatser som radet
initierar.

Motesprotokoll publiceras pa kommunens hemsida och delges Arbete och
valfardsnamnden.

Arsplan

Infér varje kommande ar antas en arsplan. Planen tydliggor arets sarskilda
prioriteringar. Utvardering av planen och dess prioriteringar sker arligen.
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Arsrapport
Dnr AVN 2024/786

For mer information

Arbete och Valfard
Drog- och brottsforebyggande samordnare

Johanna Haggberg
Tel: 044-13 55 90
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