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Nämnd/Styrelse: Kommunstyrelsens arbetsutskott 
  
Sekreterare: Hanna Nicander  
Tfn: 044-132226 
E-post: hanna.nicander@kristianstad.se 

 

  
Tid och plats Onsdagen den 18 oktober 2023 kl. 09:00, 

Rådhus Skåne rum 310. 
 
 

Ärenden  

Nr   

1 Fastställande av dagordning  

2 Val av justerare  

3 Informationer 

09:00-09:10 Kommundirektören 

2022/1579 

4 Försäljning av fastigheten Kristianstad Väggen 5 - 
upphävande 

2021/1624 

5 Revidering av riktlinjer för verksamhetsmark 2016/783 

6 Remiss av rapporten Kortare ledtider för elnätsutbyggnad 
(Ei R2023:09) 

2023/945 

7 Remiss Trafikverkets översyn av riksintressen för 
trafikslagens anläggningar 2023 

2023/1165 

8 Dialogmöten 2024 & 2026 2023/1074 

9 Revidering Kristianstads kommuns taxa för miljö och 
hälsoskyddsnämndens verksamhet 

Beslut från miljö- och hälsoskyddsnämndens sammanträde 
2023-10-12 kommer senare. 

2023/571 

10 Undantag från att tillgängliggöra särskilt värdefulla 
dataset avgiftsfritt 

2023/1209 
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11 Rapporter enligt 16 kapitlet 6h § socialtjänstlagen om ej 
verkställda beslut 

2023/1250 

12 Motion - Inför ett arbetsmiljölöfte inom omsorgen 2019/1005 

13 Kommunstyrelsens budget inklusive mål 2024 2023/1234 

 

Camilla Palm 
Ordförande 
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KSAU § 193 

Informationer 
Änr KS 2022/1579 

• Kommundirektör Anders Johansson informerar om: 

- Skåne Nordost kommer göra en uppföljning av Trygghets- och 
räddningscentralen i Skåne Nordost AB. 

- Skåne Nordost kommer att göra en gemensam kartläggning av el-
försörjning. 

- Genom tillförordnad biträdande kommundirektör Oscar Nilsson att 
kommunledningskontoret arbetar med att ta fram samrådsyttrande 
avseende förslag på ändring av översiktsplan 2013 Kristianstads 
kommun avseende Åhus för behandling av kommunstyrelsen. 

- Genom tillförordnad biträdande kommundirektör Oscar Nilsson att 
enhetschef för överförmyndarkansliet har börjat. 
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KSAU § 194 

Försäljning av fastigheten Kristianstad Väggen 5 - 
upphävande 
Änr KS 2021/1624 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 
• Godkänna avtal om hävning gällande fastigheten Kristianstad Väggen 5. 

• Paragrafen justeras omedelbart. 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ställer sig bakom förslaget. 

 

Sammanfattning 
Verksamhetsmarken inom Nya Ängamöllans verksamhetsområde håller på 
att ta slut. Kommunledningskontoret konstaterar att i princip all verksam-
hetsmark inom Nya Ängamöllan men även inom centrala staden är fördelat 
eller sålt.  

Kommunledningskontoret har fått indikationer på att Väggen 5 AB inte 
skulle fullfölja med en byggnation inom fastigheten Väggen 5. Med anled-
ning av brist på central verksamhetsmark har en överenskommelse träffats 
med Väggen 5 AB som innebär en hävning av reservationen av fastigheten 
Kristianstad Väggen 5 med omedelbar verkan. Väggen 5 AB har accepterat 
förslaget. 

Kommunledningskontorets förslag till kommunstyrelsen 
• Godkänna avtal om hävning gällande fastigheten Kristianstad Väggen 5. 

• Paragrafen justeras omedelbart. 
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Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2023-10-03. 
Översiktskarta. 
Avtal om hävning. 
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KSAU § 195 

Revidering av riktlinjer för verksamhetsmark 
Änr KS 2016/783 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling 
Ärendet hänskjuts direkt till kommunstyrelsen. 

 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade 2014-03-19 § 51 om att anta riktlinjer vid för-
säljning av verksamhetsmark, riktlinjerna reviderades av kommunstyrel-
sen 2020-11-18 § 217. Utöver beslut om riktlinjerna finns också ett beslut 
om att prissättningsmodell, kommunfullmäktige 2021-09-14 § 206 som in-
nebär att priset för verksamhetsmark uppräknas årligen med konsument-
prisindex. 

Kommunledningskontoret, mark och exploateringsenheten konstaterar att 
ytterligare åtgärder behöver ske för att hindra förvärv av kommunal verk-
samhetsmark i spekulativt syfte. Mark- och exploateringsenheten föreslår 
att fördelningen av verksamhetsmark ska ske utifrån andra parametrar 
samt att mark och exploateringsenheten ges fri förbehållningsrätt att för-
dela marken. 

Tillträde till verksamhetsmarken ska senareläggas och ske först när grund-
läggningen är utförd. Om slutbesiktning inte har skett inom 18 månader 
ska vite utfaller med 15 procent av köpeskillingen dock lägst 100 000 kro-
nor. Skulle fastigheten säljas vidare inom två år kommer kommunen att de-
bitera ett vite om ytterligare 25 procent av köpeskillingen. 

Kommunledningskontorets förslag till kommunstyrelsen 
• Godkänna förslag till reviderade riktlinjer för verksamhetsmark att 

gälla från och med 2024-01-01. 
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• Uppdra åt kommunledningskontoret, mark och exploateringsenheten 
att ta bort område för verksamhetsmark beläget inom fastigheterna 
Everöd 18:15, 18:67, 18:68 och 18:82 i Everöd från försäljningslistan. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2023-10-05. 
Riktlinjer, gällande – beslutade 2020-11-18 § 217. 
Riktlinjer – kombinerad version. 
Riktlinjer – föreslagna revideringar daterad 2023-10-05. 
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KSAU § 196 

Remiss av rapporten Kortare ledtider för elnäts- 
utbyggnad (Ei R2023:09) 
Änr KS 2023/945 

Beslut 
• Besvara remissen i enlighet med kommunledningskontorets yttrande 

kompletterat med socialdemokraternas förslag till tillägg. 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling 
Yrkanden 

Ulrika Tollgren (S) och Martin Hallingström Skoglund (S) föreslår att: 

- komplettera KLKs förslag till yttrande gällande ”kortade ledtider 
för nätutbyggnad” med ett textstycke som tydliggör uppfattningen 
att berörda kommuners översiktsplaner skall utgöra styrande do-
kument för val av dimensionering och dragning vid första gransk-
ning, att avvikelser skall motiveras inför samrådsförfarande av nät-
ägare.  

- att uppdra kommunledningskontoret att besvara remissen som ett 
samlat dokument efter komplettering enligt Socialdemokraternas 
förslag. 

 

Sammanfattning 
Energimarknadsinspektionen har tillsammans med Lantmäteriet och läns-
styrelserna i uppdrag från regeringen att utreda hur ledtiderna i utbyggna-
den av elnätet kan kortas. Kristianstads kommun är inbjudna att lämna ytt-
rande på den framtagna rapporten. Kommunledningskontoret håller med 
om vikten av att samordna processerna för att korta ledtiderna i utbyggna-
den av det svenska elnätet. Kommunledningskontoret välkomnar ansatsen 
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att detta föreslås göras genom att kommunerna involveras tidigare i pro-
cessen vilket gör det enklare att identifiera problem under tiden det fortfa-
rande är möjligt att undvika dessa. 

Kommunledningskontoret är positiva till tidig dialog för att göra medskick 
angående ledningssträckningen ur perspektivet från strategisk planering, 
näringslivsetablering, exploateringsfrågor och tillståndsfrågor. För att 
kommunens ska kunna analysera sträckningen utifrån ovan angivna grun-
der krävs det bra kartunderlag. Kristianstads kommun mottar få remisser 
om linjekoncession årligen. För att tidiga dialogmöten ska vara ändamåls-
enliga i fråga om att intressekonflikter kan lösas redan på detta stadie 
krävs det att kommunerna har en intern rutin för att hantera processen. 
Kristianstads kommuns bedömning är att kommunerna kan behöva stöd i 
att ta fram och implementera en sådan rutin. 

Kommunledningskontorets förslag till kommunstyrelsens 
arbetsutskott 
• Besvara remissen i enlighet med kommunledningskontorets yttrande 

2023-09-28. 

• Paragrafen justeras omedelbart. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2023-09-28. 
Yttrande 2023-09-28. 
Remiss av regeringsuppdrag Kortare ledtider för elnätsutbyggnad  
2023-07-31. 
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KSAU § 197 

Remiss Trafikverkets översyn av riksintressen för  
trafikslagens anläggningar 2023 
Änr KS 2023/1165 

Beslut 
• Avge svar till Trafikverket enligt kommunledningskontorets tjänsteut-

låtande 2023-10-04. 

 

Sammanfattning 
Trafikverket remitterar ett antal justeringar av riksintressen för trafiksla-
gens anläggningar. Remisstiden är 18 september – 27 oktober. Justering-
arna utgörs till största del av uppdatering av geografisk visning, oftast till 
följd av framdrift i planerade och framtida projekt, uppdaterad information 
om ”framtida utveckling”, oftast till följd av genomförda åtgärder eller iden-
tifierat behov av åtgärder samt rättelser av felaktig information. 

De justeringar som Trafikverket gjort som berör Kristianstad är följande: 

- Skånebanan Kristianstad – Hässleholm, där ny information är 
tillagd om framtida utveckling – identifierat behov av dubbelspår.  

- Skånebanan Helsingborg – Hässleholm, hastighetshöjning. 

- Södra Stambanan där Trafikverket tagit bort riksintresset om fram-
tida ny stambana mellan Lund och Hässleholm. Trafikverket har 
lagt till en ny skrivning gällande Södra Stambanan Malmö - Katrine-
holm om framtida utveckling där de identifierat behov av två nya 
spår Hässleholm-Lund.  

Kommunledningskontoret har inga synpunkter på Trafikverkets juste-
ringar av riksintressen för trafikslagens anläggningar.  
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Kristianstads kommun vill fortsatt hävda att vi anser att Åhusbanan och 
Kristianstad Österlen Airport ska bli riksintresse för kommunikation igen. 

Kommunledningskontorets förslag till kommunstyrelsens 
arbetsutskott 
• Avge svar till Trafikverket enligt kommunledningskontorets tjänste- 

utlåtande 2023-10-04. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2023-10-04. 
Missiv Remiss Trafikverkets översyn av riksintressen för trafikslagens an-
läggningar 2023, 2023-09-18. 
Remiss Trafikverkets riksintressen översyn 2023, 2023-06-21. 
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KSAU § 198 

Dialogmöten 2024 & 2026 
Änr KS 2023/1074 

Beslut 
• Ärendet återremitteras till kommunledningskontoret som får i uppdrag 

att se över förslag om antal platser som dialogmöten ska hållas på och 
vid vilka tidpunkter. 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling 
Yrkanden 

Ordföranden föreslår att ärendet återremitteras till kommunledningskon-
toret som får i uppdrag att se över förslag om antal platser som dialogmö-
ten ska hållas på och vid vilka tidpunkter. 

 

Sammanfattning 
Kristianstads kommun har sedan tidigt 80-tal genomfört offentliga möten 
mellan ledande politiker och befolkningen. De första mötena ”byastämmor” 
hölls mellan 1981 fram till 2018. Efter 2018 beslutades det att ändra nam-
net till dialogmöten då namnet ”byastämmor” kändes förlegat.  

Syftet med mötena är att de ska fungera som ett närdemokratiprojekt där 
kommunens ledande politiker möter ortsbefolkningen för att stämma av lä-
get på orten och inhämta synpunkter som känns angelägna. 

Kommunledningskontoret föreslår att under denna mandatperiod genom-
föra sex möten som förläggs i kommunens basorter på en vardagskväll. Till 
varje möte bjuds även kommunens bolag in till att medverka. Mötena fö-
reslås äga rum under våren 2024 och under våren 2026.  
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Budget för dialogmötena föreslås vara 860 000 kr/år fördelat på 60 000 kr 
som tilldelas under 2024 till kommunledningskontoret för administrativa 
kostnader och 800 000 kr i driftsmedel för åtgärder som görs av tekniska 
förvaltningen. Dessa lyfts av kommunledningskontoret i budgetbered-
ningen inför 2025. 

De prioriterade åtgärderna från dialogmötena 2024 som beslutas genom-
förs görs under 2025. 

Dialogmöten hålls i: (berörda byar inom parantes)  

Arkelstorp ( Oppmanna, Mjönäs, Skärsnäs, Vånga, Österslöv Fjäl-kestad, 
Balsby, Ekestad.)  

Fjälkinge ( Kiaby, Ivö, Barum, Bäckaskog, Vanneberga, Nymö, Trolle 
Ljungby, Tosteberga, Landön.) 

Degeberga ( Hörröd, Huaröd, Vittskövle, Olseröd, Maglehem, Everöd 
Gringelstad.) 

Tollarp (Linderöd, Äsphult, Träne, Djurröd, Venestad, Gärdsköpinge, Skep-
parslöv, Ovesholm,) 

Önnestad (Norra Strö, Ullstorp, Färlöv, Vinnö, Bjärlöv, Torsebro)  

Åhus (Horna, Yngsjö, Rinkaby, Ripa, Härnestad) 

Kommunledningskontorets förslag till kommunstyrelsen 
• Ge kommunledningskontoret i uppdrag att genomföra dialogmöten 

med medborgarna i sex basorter under mandatperioden 2023 - 2026, 
där det första föreslås bli under våren 2024. 

• Fördela 60 000 kr från kommunstyrelsens anslag för senare fördelning 
2024 till kommunledningskontoret som ska gå till administrations-
kostnader för att kunna genomföra i dialogmötena och 800 000 kr i 
driftsmedel för åtgärder som görs av tekniska förvaltningen. Dessa 
lyfts av kommunledningskontoret i budgetberedningen inför 2025. 
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• Ge kommunledningskontoret i uppdrag att lyfta finansieringsbehovet i 
budgetprocessen för budget 2025 för att genomföra de prioriterade åt-
gärderna som framkommit och som föreslås att utföras. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2023-09-07. 
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KSAU § 199 

Revidering Kristianstads kommuns taxa för miljö  
och hälsoskyddsnämndens verksamhet 
Änr KS 2023/571 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige: 

• Fastställa förslaget till taxor för miljö- och hälsoskyddsnämndens  
verksamhet, enligt förslag att gälla från den 1 januari 2024. 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ställer sig bakom förslaget. 

 

Sammanfattning 
På grund av ändrad lagstiftning behöver taxan ändras för miljö- och hälso-
skyddsnämndens verksamhet. Samtidigt föreslås förändringar för att för-
tydliga och förenkla taxan. Det innebär också att fler paragrafer har samlats 
i de inledande bestämmelserna. 

Som stöd har underlag som SKR (Sveriges kommuner och regioner) tagit 
fram för taxebestämmelser använts. (Miljöbalken, livsmedelslagen och la-
gen om åtgärder mot förorening från fartyg.) Det innebär att taxan tydli-
gare omfattar hela nämndens uppdrag. En helt ny taxa införs enligt lagen 
om åtgärder mot förorening från fartyg, som är ett nytt tillsynsområde för 
kommunerna. Det blir även en ny taxa enligt lagen om foder och animaliska 
biprodukter där vi hittills har saknat en taxa. En stor förändring är också 
hur avgiftsuttag ska ske för livsmedelskontrollen, bland annat införs efter-
debitering och det innebär att taxebilaga 5 tas bort. Vi föreslår också att 
"Taxa för övrig verksamhet" ska tas bort eftersom den blivit inaktuell. 
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Miljö- och hälsoskyddsnämnden har beslutat om indexjustering av timtax-
orna inför 2024 så de belopp som anges i taxeförslaget är indexjusterade 
med förändringen av konsumentprisindex (KPI) till och med februari re-
spektive augusti 2023. Ny utgångspunkt för kommande indexjusteringar av 
timtaxorna blir därför augusti månad 2023 för timtaxor inom livsmedel, to-
bak mm, respektive februari månad 2023 för timtaxan inom miljö, strål-
skydd och sprängämnesprekursorer. Nämnden har också beslutat att inte 
göra någon indexjustering av prövnings- och tillsynsavgifterna för serve-
ringstillstånd. Senaste beslutet om avgiftsnivån för serveringstillstånden 
togs av kommunfullmäktige i slutet av 2017. Där blir då utgångspunkten 
oktober månad 2017 för kommande indexjusteringar. 

Miljö- och hälsoskyddsnämndens förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige: 

• Fastställa förslaget till taxor för miljö- och hälsoskyddsnämndens 
verksamhet, enligt förslag att gälla från den 1 januari 2024. 

Beslutsunderlag 
Miljö- och hälsoskyddsnämndens beslut 2023-10-12 § 83. 
Miljö- och hälsoskyddsavdelningens tjänsteskrivelse 2023-10-03. 
Förslag till revidering av taxa för miljö- och hälsoskyddsnämndens verk-
samhet (5 dokument): 
- Inledning (förslag) 
- Taxebilaga 1 (förslag) 
- Taxebilaga 2 (förslag) 
- Taxebilaga 3 (förslag) 
- Taxebilaga 4 (förslag) 
Jämförelse med nuvarande taxa (4 dokument): 
- Inledning (jämförelse) 
- Taxebilaga 1 (jämförelse) 
- Taxebilaga 2 (jämförelse) 
- Taxebilaga 4 (jämförelse) 
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KSAU § 200 

Undantag från att tillgängliggöra särskilt värdefulla  
dataset avgiftsfritt 
Änr KS 2023/1209 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling 
Ärendet hänskjuts direkt till kommunstyrelsen. 

 

Sammanfattning 
Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen ser positivt på utvecklingen mot 
öppna data men ser att bland annat finansieringsfrågorna måste lösas. 

Sveriges kommuner och regioner för dialog med Regeringskansliet och 
Lantmäteriet vad avser finansieringen, det faktiska genomförandet och på 
vilket sätt kommunerna är berörda av ett tillhandahållande. 

Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen ser ett behov av att invänta vad 
som händer i frågan på nationellnivå samt det arbete som Lantmäteriet gör 
kring tillgängliggörandet av dessa data. 

Kristianstads kommun har idag inte heller de tekniska möjligheterna att 
publicera delar av den här typen av data. 

Byggnadsnämndens förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige: 

• I enlighet med 4 kap. 6 § lagen (2022:818) om den offentliga sektorns 
tillgängliggörande av data, besluta om undantag från kravet på avgifts-
fritt tillgängliggörande om en tidsbegränsad period om högst två år 
från den dag då genomförandeförordningen träder i kraft för följande 
dataset att gälla till och med 2025-02-09: 
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Kategori  Dataset 

Geospatiala data Adresser, byggnader, fastighetsområden 

Jordobservation och Ortofoto 
miljö 

Beslutsunderlag 
Byggnadsnämndens beslut 2023-09-26 § 174. 
Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningens tjänsteutlåtande 2023-09-14. 
EU Kommissionens genomförandeförordning 2023/138 av den 21 decem-
ber 2022 om fastställande av en förteckning över särskilda värdefulla data-
set och arrangemangen för offentliggörande och vidareutnyttjande av 
dessa. 
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KSAU § 201 

Rapporter enligt 16 kapitlet 6h § socialtjänstlagen  
om ej verkställda beslut 
Änr KS 2023/1250 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 
• Överlämna rapporten till kommunfullmäktige. 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ställer sig bakom förslaget. 

 

Sammanfattning 
Enligt 16 kapitlet 6 h § socialtjänstlagen (2001:453) ska arbete och väl-
färdsnämnden en gång per kvartal lämna en statistikrapport över hur 
många av nämndens gynnande beslut enligt 4 kapitlet 1 § socialtjänstlagen 
som inte har verkställts inom tre månader från dagen för respektive beslut. 
Nämnden ska även lämna en statistikrapport över hur många av nämndens 
gynnande beslut enligt 4 kapitlet 1 § socialtjänstlagen som inte har verk-
ställts på nytt inom tre månader från den dag då verkställigheten avbröts. 

Bilagda statistikrapport avser beslut enligt 4 kapitlet 1 § socialtjänstlagen 
fattade av nämnden före 2023-03-31 och som ej har verkställts inom tre 
månader (10 stycken). Några avbrutna verkställigheter som inte verkställts 
på nytt finns inte att rapportera för denna period. 

Arbete och välfärdsnämndens förslag till kommunstyrelsen 
• Överlämna rapporten till kommunfullmäktige. 
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Beslutsunderlag 
Arbete och välfärdsnämndens beslut 2023-10-03 § 193. 
Arbete och välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2023-08-28. 
Barnkonsekvensanalys 2023-09-07. 
Förteckning över ej verkställda beslut per 2023-06-30. 
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KSAU § 202 

Motion - Inför ett arbetsmiljölöfte inom omsorgen 
Änr KS 2019/1005 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige: 

• Anse motionen besvarad. 

Protokollsanteckningar 

Ulrika Tollgren (S) och Martin Hallingström Skoglund (S) lämnar följande 
protokollsanteckning: 

”Förvaltningen har med svaret redovisat för det arbete som skett sedan 
motionen skrevs 2019. Vi är nöjda med att delar av löftet har infriats, så 
som arbetsskor till medarbetarna.  

Däremot är vi inte nöjda med hur hemtjänsten mår idag. Här har den omor-
ganisation som skett inte lett till en välmående verksamhet. Därför vill vi 
understryka värdet av att fortsätta arbetet med att få bort stressen som mi-
nutjakten leder till.  

Medarbetarna är Kristianstads kommuns värdefullaste resurs och utgör 
grundförutsättningen för att kunna erbjuda en trygg och väl fungerande 
äldreomsorg. Vår ambition är att alla har rätt att må bra på sitt arbete. Ett 
hållbart arbetsliv måste vara högsta prioritet och därför föreslog vi att 
detta arbete skulle förstärkas med 3 mkr i beslutet om budget för 2024.  

Friska arbetsplatser med en god arbetsmiljö avgör vår framgång som ar-
betsgivare, vilket långsiktigt ger en hållbar ekonomi. Medarbetare som mår 
bra och trivs på jobbet är också goda ambassadörer för Kristianstads kom-
mun!” 
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Sammanfattning 
Dan Berger (S), Helen Persson (S), Kristina Lindbåge (S) och Ulrika Toll-
gren (S) föreslår i en motion 2019-10-10 till kommunfullmäktige följande: 

- ”Att Kommunfullmäktige beslutar att införa Arbetsmiljölöftet enligt 
motionens intentioner om "rätten att må bra på sitt arbete" 

- Att Kristianstad kommun stärker sitt arbetsgivaransvar genom att 
anta Arbetsmiljölöftet för Omsorgens verksamhet 

- Att Kommunstyrelsens personalutskott får i uppdrag att leda arbe-
tet med att ta fram en handlingsplan och verktyg i enlighet med mo-
tionens intentioner som ska stärka arbetsmiljön för Omsorgens 
medarbetare. 

- Att de fackliga organisationer vars medlemmar berörs, bjuds in 
som en naturlig samarbetspartner i arbetet med Arbetsmiljölöftet” 

Omsorgsnämnden föreslår att motionen anses besvarad genom nedanstå-
ende beskrivning av arbetet inom respektive punkt. Mer omfattande be-
skrivningar finns i omsorgsförvaltningens tjänsteutlåtande 2023-08-18. 

Motionen omfattar nedanstående punkter (fetstil) – under var och en av 
punkterna har omsorgsförvaltningen kommenterat nuläget ur omsorgsför-
valtningens perspektiv samt det som planeras för framåt. 

- Medarbetare som genom utbildning på arbetstid eller del av 
arbetstid svarar upp mot omsorgens behov av kompetensför-
stärkning, specialist- sjuksköterskor och specialistunderskö-
terskor, ska kompenseras fullt ut genom ersättning for studie-
material och bibehållenlön. 

Omsorgsförvaltningen har ett aktivt arbete gällande kompetensut-
veckling av undersköterskor och sjuksköterskor på betald arbets-
tid. Förvaltningen har riktlinjer gällande förmåner för utbild-
ning/vidareutbildning till sjuksköterska/specialistsjuksköterska 
samt för undersköterskor och specialistundersköterskor. 
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- Att medarbetare inom äldreomsorgen får rätt till kostnadsfria 
arbetsskor. För 2020 års budget vill vi prova införandet på ett 
vård och omsorgsboende inom omsorgensverksamhet. 

Våren 2023 beslutade omsorgsnämnden att införa arbetsskor för 
samtliga medarbetare med kundnära arbeten, även inom funktions-
stöd. Omsorgsförvaltningen bedömer inte att det är lämpligt att in-
föra arbetsskor enbart för en eller ett fåtal utvalda grupper och inte 
heller göra skillnad mellan äldreomsorg och funktionsstöd. Arbets-
skor som dessa är inte klassade som skyddsskor, därför kommer 
medarbetarna med stor sannolikhet att behöva förmånsbeskattas 
för dessa.  

- Att införa 32h/v heltid natt för kommunens nattsjuksköters-
kor. Fler yrkesgrupper eller arbetsplatser kan bli aktuella 
framöver för förändrat heltidsmått. 

Omsorgsförvaltningens bedömning är att man ifråga om arbets-
tidsmått/veckoarbetstid bör följa de centrala kollektivavtalen. Den 
förändring i form av sänkt veckoarbetstid för sjuksköterskor som 
arbetar natt som kom till stånd vid förra avtalsrörelsen är imple-
menterad i omsorgsförvaltningen. Motsvarande arbetstidsförkort-
ning genomfördes under våren 2022 även inom kommunals avtals-
område.  

- Att starta ett pilotprojekt med veckoslutstjänstgöring, där en 
medarbetare arbetar fredag lördag söndag med bibehållen 
heltidslön. 

Ett projekt med helgtjänstgöring är för närvarande pågående.  
Eftersom omsorgsförvaltningens bedömning även gällande detta är 
att inte göra avsteg från de centrala kollektivavtalen rörande ar-
betstidsmåttet är lösningen att medarbetare som arbetar ständig 
helg får en extra ersättning för timmarna mellan fredag kl 12 till 
söndag kl 23. 

- Att minutschema i hemtjänsten avskaffas. Detaljstyrningen 
måste upphöra och arbetsgivaren ska visa tillit till att insat-
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serna utförs patientsäkert och efter vårdtagarens behov. Syftet 
är att minska stressen hos medarbetarna och öka kvaliten i det 
utförda arbetet. Arbetet mot en tillitsbaserad styrning påbör-
jas 2020 

Ledarskapet och medarbetarnas delaktighet är väsentlig för allt ar-
bete. Omsorgsförvaltningen har påbörjat ett arbete med syfte att gå 
mot tillitsbaserad ledning och styrning i verksamheten. Åsikterna 
om just de dagliga arbetsschemana inom ordinärt boende går isär, 
det finns ingen entydig bild att de är styrande, många uppfattar 
dem också som stödjande. 

Fördjupad information finns i omsorgsförvaltningens tjänsteutlå-
tande Översyn av minutscheman inom hemtjänsten ON 2021/102. 

- Att kvalitetsarbetet prioriteras inom hela omsorgen. S vill att 
omsorgens medarbetare får vara med i verksamhetens kvali-
tetsarbete. Vid schemaläggning ska tid läggas in för kvalitets-
arbete, liknande barnomsorgens planeringsdagar. 

Medarbetarna förväntas delta i kvalitetsarbetet, som även ska gå 
hand i hand med det systematiska arbetsmiljöarbetet. Forum för 
detta är bland annat arbetsplatsträffarna, som sedan flera år till-
baka är obligatoriska och schemalagda för all personal och på de 
flesta arbetsplatser hålls ungefär en gång per månad. Planeringsda-
gar/utvecklingsdagar kan komplettera enhetens arbetsplatsträffar 
och fastställs av enhetschef i samråd med verksamhetschef när be-
hov föreligger.  

Omsorgsnämndens förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige: 

• Anse motionen besvarad. 
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Beslutsunderlag 
Omsorgsnämndens beslut 2023-09-06 § 103. 
Omsorgsförvaltningens tjänsteutlåtande 2023-08-18. 
Omsorgsförvaltningens tjänsteutlåtande Svar Motion: Översyn av mi-
nutscheman inom hemtjänsten, 2023-05-23. 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2020-10-07 § 213. 
Omsorgsnämndens beslut 2020-09-09 § 102. 
Omsorgsförvaltningens tjänsteutlåtande Remiss motion - Inför arbetsmil-
jölöfte inom omsorgen, 2020-08-25. 
Remiss 2019-11-14. 
Kommunfullmäktiges beslut 2019-10-15 § 225. 
Motion 2019-10-10. 
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KSAU § 203 

Kommunstyrelsens budget inklusive mål 2024 
Änr KS 2023/1234 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 
• Fastställa mål och internbudget 2024 för kommunstyrelsen. 

Reservationer 

Ulrika Tollgren (S) och Martin Hallingström Skoglund (S) reserverar sig 
mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Deltar inte i beslutet 

Daniél Tejera (L) deltar inte i beslutet. 

Protokollsanteckningar 

Daniél Tejera (L) lämnar följande protokollsanteckning: 

”Att rivning av Tivolibadet finansieras genom reserv för senare fördelning 
nämns inte i beslutsunderlaget för KS internbudget. Det utgör en brist i 
spårbarheten av beslutet från i våras. 

Vidare bör ett underlag för budgetbeslut innehålla referens till innevarande 
år så att ledamöter kan får en överblick av förändringar och då möjlighet 
att ställa relevanta frågor på det förslag som läggs fram. Dessa jämförelser 
saknades helt i handlingarna inför KSAU idag (13.2). En komplettering av 
detta är rimligt inför kommunstyrelsens beslut.” 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling 
Yrkanden 

Ulrika Tollgren (S) och Martin Hallingström Skoglund (S) föreslår att kom-
munstyrelsen föreslår kommunfullmäktige: 



 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL      2 (3) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-10-18  

 

 

 

- ”Att beslutet om budget 2024 rivs upp och revideras utifrån senaste 
tillgängliga information om skatteunderlag, regeringens budgetpro-
position och nämnders underfinansiering.” 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer kommunledningskontorets förslag till beslut mot Ul-
rika Tollgrens (S) med fleras förslag till beslut och finner att kommunsty-
relsens arbetsutskott beslutar enligt kommunledningskontorets förslag till 
beslut. 

 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen ska fastställa mål för kommunledningskontoret som om-
fattar såväl strategiska mål kopplat till den strategiska färdplanens fem 
målområden, såväl som mål för grunduppdraget. 

Budgetramen uppgår till 227,0 miljoner kronor exkl. kapitalkostnader.  

Förstärkningar i budgetramen mellan år 2023 och år 2024 består av: 

 

- IT säkerhetslösningar, +0,7mnkr 

Lagkrav gör att IT-säkerhetslösningar behöver ses över och detta 
för att uppfylla GDPR och NIS. Denna insats berör samtliga förvalt-
ningar och är nödvändig för att upprätthålla nämnda lagkrav. 

- En levande stadskärna, +2,5mnkr 

Tillfälliga medel till projektet Levande stadskärna vars syfte och 
mål är att utveckla Kristianstads stadskärna genom såväl skapande 
av en gemensam vision som fysisk utveckling av stråk och platser. 

- Rivning Båthamnen 1, Tivolibadet, +5mnkr 

Tillfälliga medel att täcka kostnader för att riva byggnaderna inom 
fastigheten samt återställa marken till en gräsyta enligt lagkrav.  
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- Marknadsföringsbidrag, elitbidrag, +0,3mnkr 

Då fler idrottsklubbar som inte ligger i högsta serien får större upp-
märksamhet och större synlighet i press och media har en ändring 
gjorts i policyn angående Elitbidrag till idrottsklubbar. Detta har 
lett fram till en ny policy som kan gälla fler idrottsklubbar samt en 
ökning av ram med 250tnkr för marknadsbidrag. 

Uppräkning för löneöversyn samt internhyra har skett. Förslag till mål och 
budgetram per avdelning framgår av bilagor. 

Kommunledningskontorets förslag till kommunstyrelsen 
• Fastställa mål och internbudget 2024 för kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2023-10-05. 
Kommunledningskontorets mål och internbudget 2024. 
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