Kristianstads Kommun, genom dess kommunstyrelse, nedan Kommunen, och Hégskolan Kristianstad
Holding AB, nedan Hogskolan, har tréaffats foljande

AKTIEAGARAVTAL
Org. Nr 556572-8812

angaende den fortsatta verksamheten i Krinova AB, nedan Bolaget, i Kristianstad.
1. Parter och samverkansomrade
1.1

Mellan Kommunen och Hégskolan har traffats foljande aktiedgaravtal om samarbete i Bolaget for att
fullfolja arbetet med att skapa en forskningsparksmiljo med inriktning mot Mat/Miljo/Halsa, i
Kristianstad, samt for att i Ovrigt utgéra organ for kvalificerade former av samverkan mellan
Kristianstads kommun, Hégskolan Kristianstad och naringslivet i stort.

2. Bakgrund
2.1

Bolaget bildades under 1999. Det Overgripande syftet med bolagets verksamhet var att genom
tillskapandet av en teknikparksmiljo i anslutning till Hogskolan ge drivkraft och utvecklingspotential
for verksamheter vid Hogskolan och andra kunskapsintensiva organisationer, for utveckling och
etablering av innovativ verksamhet.

2.2

Bolagets uppgift var att fa till stand samverkan mellan forsknings- och utvecklingsverksamheter inom
hogskolans omraden, kommunens férvaltningar och bolag och det omgivande néringslivet dér det kan
finnas forutséattningar for utveckling och innovation.

2.3

Ambitionen var att verksamheten ska leda till foretagsetableringar i parken.

3. Syftet med nuvarande verksamhet
3.1

Syftet med Bolagets verksamhet ar att fortsatt arbeta for tillskapandet av en forskningsparksmiljé med
den delvis nya inriktningen mot Mat/Miljé/Hélsa i Kristianstad, en 6ppen innovationsarena och en
inkubatorverksamhet inom Skane Nordost. Bolaget ska ocksa i samverkan med Hogskolan ta taten i
arbetet med att skapa en infrastruktur for tillvdxtgenererande utvecklingsstod, ett
innovationskretslopp, ett effektivt innovationsekosystem for Kristianstads- och Skanenordostregionen.

3.2

Darutdver skall verksamhetens andamal vara att utgéra organ for kvalificerade former av samverkan
mellan Kommun, Hogskolan och néringslivet i stort.
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4. Verksamhetsbeskrivning
4.1

Bolaget skall vara ett samordnande organ for etablering, drift och utveckling av ett
forskningsparkskoncept inom framst i punkt 3 namnda omraden. Syftet ar att knyta samman
utbildning, forskning och néringsliv som kan komplettera och stimulera varandra och som darmed kan
utgéra en grogrund for vidareutveckling av naringslivet. Impulser fran motsvarande verksamheter
inom och utom Sverige skall tas till vara sa att ett starkt forskningsparks-, innovationsarena- och
inkubatorkoncept for foretagsetablering kan skapas.

4.2

Bolaget skall dar det kan framja verksamheten halla nara kontakt med andra organ inom det
innovativa omradet dar Kommunen har intressen, sarskilt dar Hogskola och naringslivet pa olika satt
samverkar.

4.3

Bolaget skall verka for att skapa en god foretagsmiljo for kunskapsintensivt foretagande inom
mat/miljo/halso-omradet. Inom ramen for detta skall Bolaget formedla erforderliga kontakter och dven
eljest underlatta marknadsetableringar och igangsattning av nya verksamheter inom eller i anslutning
till Bolagets intresseomraden.

4.4

Bolaget ansvarar pa olika satt for gemensam service at inom forskningsparken etablerande foretag for
att pa sa satt hoja forskningsparksmiljons tillganglighet och darmed dess attraktionskraft.

4.5

Bolaget svarar for marknadsfoéringen av forskningsparken, innovationsarenan och inkubatorn.

5. Aktiefordelning m.m.
5.1

Kommunen &ger totalt 80 procent av aktierna. HoOgskolan &ger 20 procent av aktierna.
Aktiefordelningen géller tills vidare.

5.2
Forutsattningar skall finnas att kunna vidga dgarkretsen.
5.3

Bolagets allmant naringsframjande inriktning framgar av bestammelsen i bolagsordningen om
foremalet for Bolagets verksamhet.

54
I och med att Kommunen &r majoritetsdgare av Bolaget & Bolaget med automatik upphandlande enhet

enligt lagen om offentlig upphandling. Bolaget omfattas ocksa av tryckfrihetsforordningens
bestammelser om rétt att ta del av allmanna handlingar (offentlighetsprincipen).
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6. Finansiering
6.1

Agarna skall, var och en i forhallande till sin dgarandel, bidra med erforderliga medel upp till ett
sammanlagt belopp om 2 438 278 kronor per ar, raknat i 2013 ars prisniva, i syfte att pa ett allmant
plan forbattra forutsattningarna for fortsatt utveckling av kvalificerat kunskapsforetagande och
fortbildning och kunskapséverforing till naringslivet fran Hogskolan m.fl. Beloppet raknas arligen upp
med index 3 procent fr.o.m. 2016 ars borjan. Det tillskjutna beloppet skall vid bolagets eventuella
likvidation eller annan upplosning, aterbetalas till tillskottsgivaren innan utskiftning sker till
aktiedgare.

6.2

Parterna skall sarskilt kunna komma 6verens om en lagre eller hdgre niva pa sammanlagt bidrag per ar
an vad som anges i punkt 6.1.

6.3

Forutsattningen for skyldigheten att bidra till finansieringen ar att Bolaget haller sig inom ramen for
vad som upptas i bolagsordning och detta aktiedgaravtal.

6.4

Om part inte fullgor sina skyldigheter gentemot Bolaget enligt ovan har den andra Parten ratt, men inte
skyldighet, att tillskjuta beloppet i fraga. For saddana belopp har part ratt att krdva den part som
egentligen har att svara for beloppet enligt ovan.

Nér de tillskott som héar upptagits lamnats foreligger ingen skyldighet for parterna att enligt detta avtal
gora ytterligare tillskott.

7. Bolagets ledning

7.1

Bolagets styrelse skall besta av sju styrelseledaméter. Kommunfullméktige utser ordférande och vice
ordforande i bolagetsstyrelse.

7.2

Kommunfullmé&ktige utser sex ordinarie ledamoter, inklusive ordférande och vice ordforande i
bolagets styrelse. Hogskolan nominerar en ordinarie ledamot. | styrelsen ska naringslivet vara
representerat med 3 av 7 platser, inklusive ordférandeposten. Kommundirekt6ren innehar viceposten
och hogskolans rektor ingar i styrelsen.

8. Revisorer

8.1

Bolaget skall ha en revisor och en revisorssuppleant. Revisorerna utses av bolagsstamman.
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9. Enighet i vissa beslut

9.1

For giltigt beslut i féljande fragor rérande Bolaget skall enighet foreligga mellan parterna.
a) Andring av bolagsordningen.

b) Andring av aktiekapital, utgivning av konvertibla skuldebrev, skuldebrev férenade med optionsritt
vid nyteckning eller liknande.

c¢) Uttagande av inteckning, upplatelse av pantratt, foretagshypotek eller annan sakerhet.

d) Ingdende, uppsagning eller andring i kreditavtal eller annat avtal som &r av vasentlig betydelse for
Bolagets verksamhet.

e) Likvidation i annat fall an nar grund for tvangslikvidation foreligger.
9.2

Verkstéllande direktor

Alla fragor som ror verkstéllande direktorens anstallningsforhallande beslutas av bolagets styrelse.
Beslut om anstéllning av ny VD fattas efter att dialog mellan bolagets &gare har genomforts. Dialogen
skall protokoll foras.

10. Overléatelse av aktier i bolaget m.m.
10.1

Bolagsordningen innehaller en sedvanlig hembudsklausul. Denna omfattar samtliga typer av
overlatelse.

10.2
Part far inte utan andra partens skriftliga samtycke pantsatta sina aktier i Bolaget.
10.3

Under den period som omfattas av parternas finansieringsatagande far part inte — med undantag for
vad som uttryckligen anges i detta avtal — Gverlata sina aktier i Bolaget utan andra partens skriftliga
samtycke.

10.4

Efter den period som omfattas av parternas finansieringsatagande far part inte — med undantag fér vad
som uttryckligen anges i detta avtal — dverlata sina aktier i Bolaget till annan utan att andra parten fore
overlatelsen erbjuds att forvarva aktierna (forkop).

10.5
Erbjudande om forkop gors genom att aktierna fore Gverlatelse forst hembjuds den andra parten till
inlésen. 1 anmélan skall anges vem som &r den avsedda férvarvaren. Vill den forkopsberéattigade

aktieagaren utnyttja sin forkopsratt skall han inom en manad fran hembudet skriftligen meddela om
hembudet accepteras eller forkastas.
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10.6

Avstar den forkopsberattigade fran att utova forkopsratten eller framstalls inte forkopsansprak inom
ratt tid, har den som erbjudit aktierna ratt att inom tre manader fran det att framstallning om forkop
gjordes, overlata sina aktier. Detta galler dock endast om Overlatelsen sker till den som uppgivits i
anmélan.

10.7

Sker 6verlatelsen enligt punkt 10.6 forbinder sig den andra parten att inte utnyttja mojligheten till
inlosen enligt bolagsordningens hembudsklausul.

10.8

Overlatelse mellan part och bolag inom samma koncern som part, omfattas inte av vare sig
samtyckesklausulen, forkdp eller hembud enligt bolagsordningens hembudsklausul.

10.9

I de fall Kommunen &verlater fastigheten, har Kommunen dven ratt att till forvarvaren overlata sina
aktier (eller delar av) i Bolaget, utan att dverlatelsen omfattas av krav pa samtycke, forkopsratt eller
hembud enligt bolagsordningens hembudsklausul.

10.10

Undantagen i punkterna 10.8 och 10.9 géller endast om férvérvaren skriftligen bitrader detta avtal och
ovriga overenskommelser som ma foreligga mellan parterna och forvarvaren pa objektiva grunder kan
forvantas fullgora avtalet och sadana 6verenskommelser.

10.11

Betalning for inlosta aktier skall ske omedelbart i samband med att aktiebrev 6verlamnas
vederbdrligen transporterade.

11. Avtalstid
11.1

Forevarande avtal galler fr.o.m. den 2014-01-01. Om uppséagning inte sker senast sex manader fore
avtalstidens utgang ar avtalet forlangt med ett ar i taget med enahanda uppsagningstid.

11.2

Vid forlangning av avtalet utover 2011 ars utgang foreligger ingen skyldighet att enbart p.g.a.
forevarande avtal bidra till ytterligare finansiering av verksamheten utan sarskilt beslut harom.

11.3

Den som séger upp avtalet ar skyldig att erbjuda andra parten sina aktier till inlésen.
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12. Giltighet
12.1

Giltigheten av detta avtal &r beroende av kommunfullméktiges godkannande.

13. Tvister
13.1

Tvist som har sitt ursprung i detta avtal skall avgéras av allmén domstol

Detta avtal har upprattats i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt exemplar.

Kristianstad 2013- Kristianstad 2013-

Pa kommunstyrelsens vagnar Hogskolan Kristianstad Holding AB
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