
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

1 (1)

Kommunstyrelsen 2019-02-13

Plats och tid Rådhus Skåne rum 310, kl. 09:00-12:40.

Beslutande Peter Johansson (M) Christina Borglund (KD) Niclas Nilsson (SD)
Camilla Palm (M) Anders Tell (S) Carl-Henrik Nilsson (SD)
Pierre Månsson(L) Katarina Honoré (S) Anders Nilsson (SD)
Kamilla Danielsson (L) Dan Berger (S)
Karl Gemfeldt (C), 
§§ 29-47, 49-50

Agneta Wandefors Hörström (S)

Tjänstgörande 
ersättare

Bo Silverbern (M) istället 
för Ludvig Ceimertz (M)

Jan Svensson (KD) istället för 
Karl Gemfeldt (C), § 28

Dick Nystrand (SD) istället 
för Annelie Fälth Simonsson 
(SD)

Ersättare Henny Tillberg (L) Alexander Harrison (KD) Mikael Persson (V)
Jan Svensson (KD), 
§§ 29-47, 49-50

Anders Svensson (S) Fia Rosenstråle (SD)

               

Övriga närvarande Christel Jönsson, 
kommundirektör

Roger Zetterqvist, 
ekonomidirektör Marie Färm, kanslichef

Anders Magnusson, 
utvecklingsledare

Eva Mårtensson, 
kommunikationschef

Hanna Nicander, 
nämndsekreterare

Krister Asplund, 
ordförande Kristianstads 
Airport AB, § 28

Jonas Haak, VD Kristianstads 
Airport AB, § 28

Martin Gomér, 
upphandlingschef, § 34

Boel Steen, HR-strateg, 
§§ 42-45

Rolf Karlsson, HR-strateg, 
§§ 42-45

Utses att justera Anders Tell       

Justeringens
tid och plats

Rådhus Skåne 2019-

Sekreterare ............................................................................................................................... Paragrafer

Hanna Nicander

28-47, 49-50

Ordförande …………………………………………………………………………………………..
Pierre Månsson

Justerare ……………………………………………………………………………………………

Anders Tell       

ANSLAG/BEVIS
            Protokollet är justerat. Information har skett genom anslag.

Styrelse/Nämnd Kommunstyrelsen §§ 28-47, 49-50 Sammanträdesdatum 2019-02-13

Datum då
anslaget sätts upp

2019- Datum då 
anslaget tas ned

2019-

Förvaringsplats
för protokollet Rådhus Skåne

Underskrift ..............................................................................................................

      

Hanna Nicander
Utdragsbestyrkande
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  Hanna Nicander 

 
Ordförande ……………………………………………………………………………………………. 
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ANSLAG/BEVIS 
            Protokollet är justerat. Information har skett genom anslag. 
 

Styrelse/Nämnd Kommunstyrelsen § 48 Sammanträdesdatum 2019-02-13 

Datum då 
anslaget sätts upp 
 

2019-02-14 Datum då  
anslaget tas ned 
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Hanna Nicander 

 
Utdragsbestyrkande 
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Nämnd/Styrelse: Kommunstyrelsen 
  
Sekreterare: Hanna Nicander  
Tfn: 044-132226 
E-post: hanna.nicander@kristianstad.se 

 

  
Tid och plats Onsdagen den 13 februari 2019 kl. 09:00-13:00, 

Rådhus Skåne rum 310. 
 
 

Ärenden  

Nr   

1 Fastställande av dagordning  

2 Val av justerare  

3 Informationer 

09:00-09:45 Kristianstads Airport AB 

12:30-12:40 Kommundirektören 

2018/1416 1.2.7 

4 Delgivningar 

Handlingar kommer senare. 

2018/1417 1.2.7 

5 Redovisning av delegeringsbeslut 2018/1418 1.2.7 

6 Styrkort 2019 för strategisk färdplan 2020 2016/1197 

7 Finansieringsmodell för beräkning av medlemsavgift för 
Kommunförbundet Skåne 

2019/16 3.10.1 

8 Budgetkompensation för hyreskostnad del av Allögården 2016/494 

9 Ny upphandlingspolicy Kristianstads kommun 2018/1352 1.2.1 

10 Reservera och försälja del av Kristianstad Hängrännan 2 
inom Nya Ängamöllans verksamhetsområde 

2018/1036 4.3.3 

11 Förlängning av avtal om anläggningsarrende med 
Skeppsbrokrögarna i Åhus AB 

2019/106 4.5.4 

12 Hyresavtal avseende Taket 1 för Hjälpmedelscentrum 
östra Skåne 

2019/107 4.5.5 
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13 Yttrande avseende ansökan om ändringstillstånd för 
Taggen Vindpark i Hanöbukten 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande kommer senare. 

2010/185 

14 Reviderade riktlinjer för konstnärlig gestaltning i 
Kristianstads kommun enligt 1%-regeln 

2018/1253 1.3.1 

15 Arkivmyndighetens tillsyn av kommunala bolag 2018 2019/80 1.8.2 

16 Utträde ur nationella nätverket Healthy cities 2018/1321 1.6.2 

17 Årlig uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete, 
likabehandling och samverkan för 
kommunledningskontoret 2018 

2019/51 2.8.2 

18 Årlig uppföljning av Kristianstads kommuns systematiska 
arbetsmiljöarbete, likabehandling och samverkan 

2018/897 2.8.1 

19 Reviderade arvodesbestämmelser för förtroendevalda 2019/90 2.2.2 

20 Upphävande av beslut om reducerat tjänstledighetsavdrag 
för vissa externa politiska uppdrag som fullgörs av 
anställda i Kristianstads kommun 

2019/104 2.2.2 

21 Val av ordförande, vice ordförande och ledamöter i 
Krinova AB 

2018/1414 1.2.5 

22 Utseende av ombud och observatörer till bolagsstämmor 
för de kommunala bolagen 2019 

2018/1397 1.2.5 

23 Nominering av två nya vigselförrättare i Kristianstads 
kommun 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande kommer senare. 

2019/146 3.1.2 

24 Medborgarförslag - Se över reglerna och prioriteten för 
praktik inom kommunala verksamheter 

2018/941 1.1.3 

25 Motion - Säkerställ att alla kommunens skolelever har 
möjlighet att duscha tryggt och säkert, högsta integritet 
efter skolidrotten 

2018/52 

 

Pierre Månsson 
Ordförande 
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KS § 28

Informationer
Änr KS 2018/1416 1.2.7

 Kristianstads Airport AB informerar om verksamheten genom 
ordförande Krister Asplund och VD Jonas Haak.

 Kommundirektör Christel Jönsson informerar om ny tjänst som 
biträdande kommundirektör som inrättas på kommunlednings-
kontoret.
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KS § 29

Delgivningar
Änr KS 2018/1417 1.2.7

Beslut
 Lägga delgivningarna till handlingarna.

Sammanfattning
Änr 2018/956 Hid 2019.906
Rapport - Bidrag för att stärka kommuners arbete för att minska segregation.
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KS § 30

Redovisning av delegeringsbeslut
Änr KS 2018/1418 1.2.7

Beslut
 Redovisningen av delegeringsbeslut godkänns.

Sammanfattning
Änr 2018/1418 Hid 2019.907
Redovisning av delegeringsbeslut 2019-01-12—2019-02-04.
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KS § 31

Styrkort 2019 för strategisk färdplan 2020
Änr KS 2016/1197

Beslut
 Godkänna styrkort 2019 för strategisk färdplan 2020 enligt förslag.

Protokollsanteckningar

Mikael Persson (V) lämnar följande protokollsanteckning:

”Vänsterpartiet ställer sig tveksamt till stora delar av detta styrkort angå-
ende både syfte och innehåll. En verksamhet så pass komplex som den 
strategiska färdplanen lämpar sig illa för att styras genom styrkort. Än mer 
tveksamt blir det när indikatorerna består av ranking från svenskt närings-
liv och rent pinnräknande när det kommer till barn och ungas deltagande i 
utveckling, kultur och fritid.”

Sammanfattning
Kommunfullmäktige antog i september 2015 strategisk färdplan 2020. Den 
strategiska färdplanen tar sin utgångspunkt i kommunens vision 2030 och 
är ett redskap för att förtydliga och prioritera bland alla de utmaningar 
som kommunen står inför. I den strategiska färdplanen finns fyra mål-
områden: arbetsliv och attraktionskraft, boendemiljöer och stads-
utveckling, friska ekosystem samt hälsa och delaktighet. För varje mål-
område finns ett strategiskt mål och under dessa ett antal mål som ska 
uppnås 2020. Färdplanen är kopplad till kommunens styrmodell.

För att konkretisera färdplanen och inlemma den i kommunens styrsystem 
utarbetas förslag till styrkort för respektive strategiskt område. I fram-
tagandet av förslagen till styrkort är samtliga förvaltningar och bolag 
delaktiga och strategisk chefsgrupp (SCG), under ledning av kommun-
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        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur

direktören, koordinerar arbetet. I bilaga återfinns förslag till reviderade 
styrkort för 2019.

En avstämning av färdplanens styrkort för 2018 kommer att redovisas i 
samband med att årsredovisningen behandlas.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Godkänna styrkort 2019 för strategisk färdplan 2020 enligt förslag.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 38.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-25.
Styrkort 2019 för strategisk färdplan 2019-01-25.
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KS § 32

Finansieringsmodell för beräkning av medlemsavgift 
för Kommunförbundet Skåne
Änr KS 2019/16 3.10.1

Beslut
 Tillstyrka förbundsstyrelsens förslag till ny finansieringsmodell för 

beräkning av Kommunförbundet Skånes medlemsavgift.

Sammanfattning
Styrelsen för Kommunförbundet Skåne beslutade 2018-12-07 att godkänna 
förslag till ny finansieringsmodell för förbundet och skicka över förslaget 
till de 33 medlemskommunerna för godkännande. Förslaget är tänkt att 
börja gälla från och med 2020.

Den nya finansieringsmodellen innebär att alla kommuner betalar samma 
avgift per invånare. För 2019 är den avgiften 21,25 kr/invånare. En årlig 
justering av medlemsavgiften görs genom att summan av medlemsavgifter 
justeras för pris- och löneförändringar utifrån SKL:s prisindex för kommunal 
verksamhet. Den uppräknade summan delas sedan med det totala antalet 
invånare i Skåne för att få fram en ny medlemsavgift per invånare. Upp-
räkningsmodellen innebär att  en kommun med stor befolkningsökning får 
en större avgiftsökning än en kommun med oförändrade eller minskande 
befolkningstal.

Den nuvarande finansieringsmodellen innebär att max 0,5 promille, för 
närvarande 0,4 promille, av skatteintäkter och generella statsbidrag 
betalas som medlemsavgift. Nuvarande modell innebär att medlems-
avgiftens storlek kan variera i stor grad mellan medlemskommunerna och 
mellan åren. 
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Om den nya finansieringsmodellen införs innebär det att en del kommuner 
kommer att betala mer, och andra mindre, än med nuvarande modell. Av 
Kommunförbundets utredning framgår att det är några enstaka kommuner 
som berörs av den omfördelningen i en större omfattning. För övriga 
kommuner är konsekvenserna måttliga. Kristianstad kommun tillhör den 
senare kategorin.

Sammantaget så innebär den föreslagna finansieringsmodellen en viss 
ökning av transparens och förutsägbarhet. 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Tillstyrka förbundsstyrelsens förslag till ny finansieringsmodell för 

beräkning av Kommunförbundet Skånes medlemsavgift.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 39.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-22.
Skrivelse från Kommunförbundet Skåne 2018-12-19 - Viktig information 
kring förslag på ny finansieringsmodell för beräkning av medlemsavgift för 
Kommunförbundet Skåne.
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KS § 33

Budgetkompensation för hyreskostnad del av 
Allögården
Änr KS 2016/494

Beslut
 Bevilja budgetkompensation till omsorgsnämnden för hyrestillägg i 

samband med ombyggnad till mottagningskök på Allögården. 

 Finansiering genom post för fastighetsförändringar. Bevilja en hyrestid 
av tilläggsavtalet lika med huvudavtalet till och med 2031-09-30.

Sammanfattning
Allögårdens kök totalförstördes vid brand 2014. En lösning med om- och 
tillbyggnad för produktionskök togs fram och omsorgsnämnden sökte 
budgetkompensation för hyrestillägg vilket kommunstyrelsen beviljade i 
januari 2017. Vid upphandling av entreprenaden översteg anbuden 
avsevärt den kalkylerade kostnaden på 11,2 miljoner kronor. Upphandling-
en avbröts på grund av det höga kostnadsläget. Förnyad projektering 
har gjorts för att genom en ombyggnad skapa ett mottagningskök. 
Upphandling av mottagningskök har inte resulterat i något formellt anbud, 
däremot har en entreprenör föreslagit en partnering. Ombyggnad till 
mottagningskök bedöms till ca 7,6 miljoner kronor vilket resulterar i en 
ökad hyra med 753 tkr/år under 12 år. I jämförelse med nuvarande 
kostnader för matproduktion på Blekedamm är en ombyggnad till 
mottagningskök på Allögården det mest ekonomiskt fördelaktiga 
alternativet. 
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Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Bevilja budgetkompensation till omsorgsnämnden för hyrestillägg i 

samband med ombyggnad till mottagningskök på Allögården. 

 Finansiering genom post för fastighetsförändringar. Bevilja en hyrestid 
av tilläggsavtalet lika med huvudavtalet till och med 2031-09-30.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 40.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-25.
Omsorgsnämndens beslut 2019-01-17 § 5.
Omsorgsförvaltningens tjänsteutlåtande 2018-12-20.
Kommunstyrelsens beslut 2017-01-25 § 9.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2017-01-03.
Omsorgsnämndens beslut 2016-12-14 § 160.
Omsorgsförvaltningens tjänsteutlåtande 2016-11-21.
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KS § 34

Ny upphandlingspolicy Kristianstads kommun
Änr KS 2018/1352 1.2.1

Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige
 Anta ny upphandlingspolicy att gälla förvaltningsövergripande från och 

med 2019-04-01.

Protokollsanteckningar

Mikael Persson (V) lämnar följande protokollsanteckning:

”Vänsterpartiet ställer sig i grunden positiva till att en ny upphandlings-
policy tagits fram men menar att den är alltför defensivt utformande 
gällande miljö och kollektivavtal.

Vi saknar skrivningar såsom:

- Miljökrav som syftar till att minska belastning på miljön ska ställas i 
alla upphandlingar av varor och tjänster.

- Kravet på svenska kollektivavtalsvillkor skall ställas vid alla upp-
handlingar.”

Kommunstyrelsens behandling
Kommunstyrelsen ställer sig bakom förslaget.

Sammanfattning
Kommunledningskontoret har, enligt beslut i Kommunfullmäktige 
2015-12-15 § 233 om genomförande av åtgärdsplan för inköpsprocessen, 
tagit fram förslag på ny upphandlingspolicy för att skapa en samordnad, 
kvalitetssäkrad och kostnadseffektiv inköpsprocess i Kristianstads 
kommun.
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Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
Föreslå Kommunfullmäktige:

 Anta ny upphandlingspolicy att gälla förvaltningsövergripande från och 
med 2019-04-01.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 47.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-08.
Kommunfullmäktige beslut, 2015-12-15, § 233.
Förslag ny upphandlingspolicy, 2018-11-21.
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KS § 35

Reservera och försälja del av Kristianstad Hängrännan 2 
inom Nya Ängamöllans verksamhetsområde
Änr KS 2018/1036 4.3.3

Beslut
 Reservera och överlåta 2.400 m² av del av fastigheten Kristianstad 

Hängrännan 2 inom Nya Ängamöllans verksamhetsområde för en 
köpeskilling om 275 kr/m² till EMC Fastigheter AB.

Sammanfattning
EMC Fastigheter AB är intresserad av att reservera och förvärva cirka 
2.400 m² mark av fastigheten Kristianstad Hängrännan 2 inom Nya 
Ängamöllans verksamhetsområdet. Köpeskillingen för marken är på 
275 kr/m².

EMC Fastigheter AB planerar att anlägga en industrihall för försäljning av 
hydraulik och pneumatik mm. 

Sammanställning över förhållandet inom Nya Ängamöllans verksamhets-
området redovisas nedan.

Verksamhetsmark, totalt 327.325 m²

Såld 97.066 m²

Reserverad 45.000 m²
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Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Reservera och överlåta 2.400 m² av del av fastigheten Kristianstad 

Hängrännan 2 inom Nya Ängamöllans verksamhetsområde för en 
köpeskilling om 275 kr/m² till EMC Fastigheter AB.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 41.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-25.
Översiktskarta.
Reservationsavtal.
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KS § 36

Förlängning av avtal om anläggningsarrende med 
Skeppsbrokrögarna i Åhus AB
Änr KS 2019/106 4.5.4

Beslut
 Godkänna förslaget om tillägg till avtalet om anläggningsarrende 

mellan kommunen och Skeppsbrokrögarna i Åhus AB där avtalstiden 
ändras och gäller till och med 2038-12-31.

Sammanfattning
Skeppsbrokrögarna i Åhus AB bedriver restaurangverksamhet i Åhus, 
vilket möjliggörs av avtal om anläggningsarrende med kommunen. 
Arrendatorn har framfört önskemål om en förlängd avtalstid om minst 20 
år, för att kunna renovera och investera i anläggningen.

C4 Teknik ser inget hinder i att arrendatorn ges lov att nyttja arrendestället 
i ytterligare minst 20 år. Avtalet är efter detta inte förenat med något 
besittningsskydd.

Frågan om förlängningen har diskuterats och godkänts av mark- och 
exploateringsenheten. Arrendatorn har godkänt förslaget till tilläggsavtal.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Godkänna förslaget om tillägg till avtalet om anläggningsarrende 

mellan kommunen och Skeppsbrokrögarna i Åhus AB där avtalstiden 
ändras och gäller till och med 2038-12-31.
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Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 42.
Tekniska nämndens beslut 2019-01-17 § 3.
C4 Tekniks tjänsteutlåtande 2018-11-28.
Förslag till tillägg till avtalet.
Gällande avtal.
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KS § 37

Hyresavtal avseende Taket 1 för Hjälpmedelscentrum 
östra Skåne
Änr KS 2019/107 4.5.5

Beslut
 Godkänna tecknande av hyresavtal på tio år med Estrids AB.

Sammanfattning
Kristianstads kommun, genom C4 Teknik, hyr idag del av Taket 1 av Estrids 
AB. I dessa lokaler, belägna på Kabelvägen 17, finns i dag två verksamheter 
genom interna hyresavtal. Hjälpmedelscentrum för östra Skåne (HÖS) 
nyttjar cirka 3 300 m² och omsorgsförvaltningen nyttjar 300 m². HÖS har 
dessutom verksamhet på Kabelvägen 11. Omsorgen flyttar sin verksamhet 
från Taket 1. HÖS tar över dessa lokaler och flyttar all sin verksamhet till 
Taket 1. 

Fastighetsägaren anpassar lokalerna för HÖS verksamhet, till en kostnad av 
cirka tre miljoner. Kostnaden för anpassningen finansieras genom en 
hyreshöjning under tio år.

Enligt fastställda riktlinjer ska hyreskontrakt över fem år godkännas av 
Kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Godkänna tecknande av hyresavtal på tio år med Estrids AB.
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Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 43.
Tekniska nämndens beslut 2019-01-17 § 4.
C4 Tekniks tjänsteutlåtande 2019-01-07.
Hjälpmedelcentrum Östra Skånes tjänsteutlåtande 2018-11-05.
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KS § 38

Yttrande avseende ansökan om ändringstillstånd för 
Taggen Vindpark i Hanöbukten
Änr KS 2010/185

Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige
 Avstyrka ansökan om ändring vad gäller totalhöjd, ökning av funda-

mentens diameter samt förlängd igångsättning och arbetstid med tre år 
även vid placering i Sölvesborgs kommun, eftersom Kristianstads 
kommun anser att del av uppförandet av tekniska installationer och 
kabeldragningarna, fortfarande medför de risker som anförts i tidigare 
yttrande.

 Kristianstads kommun anser att Mark- och miljödomstolen ska begära 
en ny miljökonsekvensbeskrivning över hela Taggenprojektet utifrån 
de av Försvarsmakten påtalade riskerna samt de sedan tidigare 
påtalade riskerna vad gäller den marina miljön i samband med tekniska 
installationer och kabeldragning genom Kristianstads kommun.

 Godkänna kommunledningskontorets förslag till yttrande gällande 
ansökan om ändringstillstånd enligt 16 kap 2 § MB Taggen Vindpark, 
Hanöbukten, Kristianstads och Sölvesborgs kommuner.

 Paragrafen justeras omedelbart.

Deltar inte i beslutet

Karl Gemfeldt (C) deltar inte i beslutet.

Reservationer

Anders Tell (S), Katarina Honoré (S), Dan Berger (S) och Agneta Wandefors 
Hörström (S) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag.
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Protokollsanteckningar

Mikael Persson (V) lämnar följande protokollsanteckning:

” Vänsterpartiet ställer sig bakom socialdemokraternas yrkande om att 
tillstyrka ansökan. Som även överensstämmer med det yrkande vi hade i 
kommunfullmäktige september 2018.”

Kommunstyrelsens behandling
Yrkanden

Anders Tell (S), Katarina Honoré (S), Dan Berger (S) och Agneta Wandefors 
Hörström (S) föreslår att Kommunfullmäktige föreslås besluta att inte ha 
något att erinra mot det aktuella förslaget.

Beslutsgång

Ordföranden ställer kommunledningskontorets förslag till beslut mot 
Anders Tells (S) med fleras förslag till beslut och finner att Kommunstyrel-
sen beslutar enligt kommunledningskontorets förslag till beslut.

Sammanfattning
Kommunledningskontorets yttrande

Växjö tingsrätt, Mark- och miljödomstolen, har begärt att Kristianstads 
kom-mun ska yttra sig över det yttrande som Taggen Vindkraft AB lämnat 
in som svar på synpunkter på bolagets ansökan om ändring av befintligt 
tillstånd enligt miljöbalken för Taggen Vindpark i Hanöbukten.

I yttrandet sägs att bolaget med anledning av Kristianstads kommuns 
beslut nu justerar sitt yrkande så att inga vindkraftverk placeras inom 
territorialvatten i Kristianstads kommun utan enbart inom Sölvesborgs 
kommun. Mer än 160 yttranden över Taggen Vindkraft AB:s ansökan har 
inkommit till Mark- och miljö-domstolen från myndigheter, intresse-
organisationer och privatpersoner. Bolaget bemöter i sitt svarsyttrande 
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synpunkterna, men gör inga andra justeringar i ansökan än den ändring 
som rör kraftverken i Kristianstads kommun. 

Bolaget använder i sin svarsargumentation exempel med 30-37 vindkraft-
verk och uppger att det inte kommer att vara möjligt att etablera så många 
som de redan tillståndsgivna 83 vindkraftverken om de ska ha 220 meters 
höjd, men gör ingen nedjustering av antalet verk i sin ansökan.

Kristianstads kommun anser att Taggen Vindkraft AB:s svar på inkomna 
syn-punkter inte tillräckligt tydligt visar att projektet inte kommer att 
medföra be-tydande miljörisker. Kommunen anser också att de farhågor 
som Försvarsmakten uttrycker bör tas på största allvar. 

Kristianstads kommun vidhåller därför uppfattningen från det förra 
yttrandet om att Mark- och miljödomstolen ska begära en ny miljö-
konsekvensbeskrivning över hela Taggenprojektet för att kunna väga in 
fakta, forskning och kunskap som tillkommit sedan beslutet fattades 2011.

Kristianstads kommun anser inte heller att ett par kilometers flytt av vind-
kraftverken till andra sidan kommungränsen på något avgörande sätt 
minskar de tidigare påtalade riskerna inom kommunens vattenområde, i 
synnerhet inte eftersom tekniska installationer och kabeldragningar 
fortfarande är avsedda att dras genom kommunens område.

Kristianstads kommun avstyrker alltså den justerade ansökan, där verken 
visserligen flyttats ut ur kommunens område men där tekniska 
installationer och överföringsledningar ska finnas kvar.

Kommunledningskontorets förslag till Kommunstyrelsen
Föreslå Kommunfullmäktige:

 Avstyrka ansökan om ändring vad gäller totalhöjd, ökning av funda-
mentens diameter samt förlängd igångsättning och arbetstid med tre år 
även vid placering i Sölvesborgs kommun, eftersom Kristianstads 
kommun anser att del av uppförandet av tekniska installationer och 
kabeldragningarna, fortfarande medför de risker som anförts i tidigare 
yttrande.
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 Kristianstads kommun anser att Mark- och miljödomstolen ska begära 
en ny miljökonsekvensbeskrivning över hela Taggenprojektet utifrån 
de av Försvarsmakten påtalade riskerna samt de sedan tidigare 
påtalade riskerna vad gäller den marina miljön i samband med tekniska 
installationer och kabeldragning genom Kristianstads kommun.

 Godkänna kommunledningskontorets förslag till yttrande gällande 
ansökan om ändringstillstånd enligt 16 kap 2 § MB Taggen Vindpark, 
Hanöbukten, Kristianstads och Sölvesborgs kommuner.

 Paragrafen justeras omedelbart.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-02-08.
Mark- och miljödomstolens föreläggande om yttrande 2019-01-25.
Taggen Vindkraft AB:s yttrande i Mål M124218 2019-01-18.
Kommunfullmäktiges beslut 2018-09-18 § 152.
Tjänsteutlåtande 2018-08-09 ändringstillstånd Taggen.
Förslag till yttrande 2018-08-09.
Ansökan om ändringstillstånd Taggen Vindpark.
Komplettering mål M 1242-18 gällande förlängd igångsättningstid.
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KS § 39

Reviderade riktlinjer för konstnärlig gestaltning i 
Kristianstads kommun enligt 1%-regeln
Änr KS 2018/1253 1.3.1

Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige
 Anta reviderade riktlinjer för konstnärlig gestaltning i Kristianstads 

kommun enligt 1%-regeln.

 1%-regeln ska även omfatta projekt där AB Kristianstadsbyggen eller 
bolagets dotterbolag är byggherre/hyresvärd och Kristianstads 
kommun kommer att vara hyresgäst med en hyrestid av minst 20 år.

 Riktlinjerna gäller från och med 2019-04-01.

Kommunstyrelsens behandling
Kommunstyrelsen ställer sig bakom förslaget.

Sammanfattning
Kultur- och fritidsförvaltningen, C4 Teknik, kommunledningskontoret och 
Kristianstads konsthall har arbetat fram ett förslag till reviderade riktlinjer 
för konstnärlig gestaltning enligt 1%-regeln. Förslaget innebär att det vid 
all ny-, om- eller tillbyggnad av publika byggnader och deras miljöer där 
kommunen står som byggherre avsätts 1% av den beräknade kostnads-
kalkylen (exkl. moms) för konstnärlig gestaltning. 1%-regeln omfattar även 
investeringar i park- och stadsmiljöprojekt. 1%-regeln omfattar inte 
löpande åtgärder med årligt anslag i investeringsbudgeten.

1%-regeln omfattar även projekt där AB Kristianstadsbyggen eller bolagets 
dotterbolag är byggherre/hyresvärd och Kristianstads kommun kommer 
att vara hyresgäst med en hyrestid av minst 20 år.
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Det reviderade förslaget är en vidareutveckling av nuvarande riktlinjer, där 
en viktig förändring är att projekt i investeringsbudgeten föreslås skapa en 
samlad pott. Utifrån denna pott beslutas vilka byggprojekt eller miljöer 
som skall prioriteras för konstnärlig gestaltning. Med nuvarande riktlinjer 
genererar varje byggprojekt med budget överstigande 10 miljoner kronor 
ett utrymme för konstnärlig gestaltning kopplat till just det byggprojektet. 
Denna avgränsning tas bort, liksom begränsningen att 1%-regeln endast 
gäller projekt över 10 miljoner kronor. Förslaget till ändring innebär en 
flexibilitet och möjlighet till att kraftsamla kring några byggprojekt eller 
miljöer.

De reviderade riktlinjerna innebär också att det i den totala summan för 
konstnärlig gestaltning avsätts medel för skötsel och underhåll av såväl 
befintlig, äldre konst som nya konstinvesteringar.

Redovisning av det samlade anslaget för konstnärlig gestaltning sker i 
samband med bokslutet.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Anta reviderade riktlinjer för konstnärlig gestaltning i Kristianstads 

kommun enligt 1%-regeln.

 1%-regeln ska även omfatta projekt där AB Kristianstadsbyggen eller 
bolagets dotterbolag är byggherre/hyresvärd och Kristianstads 
kommun kommer att vara hyresgäst med en hyrestid av minst 20 år.

 Riktlinjerna gäller från och med 2019-03-01.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 48.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-25.
Reviderade riktlinjer konstnärlig gestaltning enligt 1%-regeln 2019-01-25.
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-09 § 15.
Kultur- och fritidsnämndens beslut 2018-10-25 § 92.
Kultur- och fritidsförvaltningens tjänsteutlåtande 2018-09-17.
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Förslag reviderade riktlinjer konstnärlig gestaltning enligt 1%-regeln.
Gällande riktlinjer, beslutade i Kommunstyrelsen, 2008-08-13.
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KS § 40

Arkivmyndighetens tillsyn av kommunala bolag 2018
Änr KS 2019/80 1.8.2

Beslut
 Godkänna bifogade rapporter gällande arkivtillsyn 2018 vid de 

kommunala bolagen att följa upp under 2020.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen är arkivmyndighet för Kristianstads kommun. Arkiv-
myndigheten ska enligt arkivlagen 7 § och 8 §, samt arkivförordningen 5 § 
utöva tillsyn över kommunens myndigheter (nämnder och bolag) när det 
gäller arkivbildning och arkivvård. I kommunens arkivreglemente 3 § 
framgår att det är kommunarkivet som på arkivmyndighetens uppdrag 
planerar och genomför tillsynen, samt rapporterar resultat och uppföljning 
till arkivmyndigheten.  

I tillsynsrapporten KS 2016-12-21 § 307 fastställdes tillsynsplan för 2018 
för de kommunala bolagen, och i enlighet med denna har tillsyn genomförts 
under året. Fokus har varit hanterandet av allmänna handlingar på papper 
och områden som gäller övergripande oavsett om hanteringen är analog 
eller digital. Resultatet med rekommenderade åtgärder framgår i bifogade 
rapporter. Rapporterna har tidigare skickats till arkivansvariga vid respek-
tive bolag.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Godkänna bifogade rapporter gällande arkivtillsyn 2018 vid de 

kommunala bolagen att följa upp under 2020.
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Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 49.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2018-11-20.
Rapporter arkivtillsyn till respektive kommunalt bolag 2018.
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KS § 41

Utträde ur nationella nätverket Healthy cities
Änr KS 2018/1321 1.6.2

Beslut
 Kristianstads kommun avslutar medlemskapet i det nationella nätverket 

Healthy cities.

Protokollsanteckningar

Mikael Persson (V) lämnar följande protokollsanteckning:

”Vänsterpartiet menar att Kristianstad kommun fortsatt borde vara medlem-
mar i detta nätverk. Frågor kring jämlik folkhälsa och jämlika förutsättningar 
för hållbar utveckling är av sådan art att kommunens knappast ensam kan 
klara av en omvärldsbevakning på samma nivå.

I synnerhet jämlik folkhälsa kräver att bredare perspektiv som näppeligen 
kan hanteras inom en enstaka kommun.”

Sammanfattning
Kristianstads kommun är sedan 2008 med i det nationella nätverket 
Healthy Cities, som bildades 2004. Healthy cities övergripande fokus är att 
arbeta strategiskt för en jämlik folkhälsa och jämlika förutsättningar för 
hållbar utveckling. Medlemskapet i Healthy Cities erbjuder kommuner och 
regioner nätverk, omvärldsbevakning, kunskap och handlingsförmåga. 
Frågorna som drivs i Healthy cities är viktiga, men dessa frågor kan likväl 
drivas genom en aktiv omvärldsbevakning och deltagande i de nuvarande 
nätverk och arrangemang som ger ett mervärde till kommunens verksamhet.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
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 Kristianstads kommun avslutar medlemskapet i det nationella nätverket 
Healthy cities.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 50.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2018-12-04.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2015-02-04 § 27.
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KS § 42

Årlig uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete, 
likabehandling och samverkan för kommunlednings-
kontoret 2018
Änr KS 2019/51 2.8.2

Beslut
 Godkänna kommunledningskontorets förslag till årlig uppföljning av 

förvaltningens uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete, lika-
behandling och samverkan 2018 och handlingsplan 2019.

Sammanfattning
Kristianstads kommun ska årligen göra en uppföljning av hur systematiskt 
arbetsmiljöarbete (SAM), likabehandling och samverkan fungerat under 
året och vad som åstadkommits. Syftet med den årliga uppföljningen är att 
undersöka om insatserna på områdena bidragit till att skapa en förbättrad 
verksamhet och arbetsmiljö. Resultatet utgör en del av grunden i det 
ständigt pågående utvecklingsarbetet i verksamheten och kommer att ingå 
i verksamhetsplaneringen för kommunledningskontoret 2019.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Godkänna kommunledningskontorets förslag till årlig uppföljning av 

förvaltningens uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete, lika-
behandling och samverkan 2018 och handlingsplan 2019.
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Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-01-30 § 36.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-14.
Genomförda åtgärder inför årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöar-
bete, likabehandling och samverkan kommunledningskontoret 2018.
Årlig uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete, likabehandling och 
samverkan kommunledningskontoret 2018.
Handlingsplan vid risker och utvecklingsbehov i arbetsmiljön som inte kan 
åtgärdas omedelbart kommunledningskontoret 2019.
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KS § 43

Årlig uppföljning av Kristianstads kommuns systematiska 
arbetsmiljöarbete, likabehandling och samverkan
Änr KS 2018/897 2.8.1

Beslut
 Fastställa årlig uppföljning av Kristianstads kommuns systematiska 

arbetsmiljöarbete, likabehandling och samverkan 2018 samt 
handlingsplan för 2019.

Sammanfattning
I enlighet med Kristianstads kommuns handläggningsrutin för systematiskt 
arbetsmiljöarbete (SAM), Kristianstads kommuns riktlinjer för likabehand-
ling och likabehandlingsplan och lokalt kollektivavtal om samverkan och 
medbestämmande, har en årlig avstämning av hur SAM, likabehandling och 
samverkan fungerat under 2018 genomförts. Utifrån årlig uppföljning ges 
förutsättningar för beslut och ställningstagande inför det fortsatta hälso-
främjande arbetet inom Kristianstads kommun.

Kommunstyrelsens personalutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Fastställa årlig uppföljning av Kristianstads kommuns systematiska 

arbetsmiljöarbete, likabehandling och samverkan 2018 samt 
handlingsplan för 2019.
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Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens personalutskotts beslut 2019-01-21 § 5.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-02.
Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete, likabehandling och 
samverkan – genomförda åtgärder inklusive bilagor 2019-01-02.
Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete, likabehandling 
och samverkan 2019-01-02.
Handlingsplan vid risker och utvecklingsbehov i arbetsmiljön som inte kan 
åtgärdas omedelbart inklusive bilaga 2019-01-02.
Kommunövergripande samverkansgrupp 2019-01-08.
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KS § 44

Reviderade arvodesbestämmelser för förtroendevalda
Änr KS 2019/90 2.2.2

Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige
 Fastställa arvodesbestämmelser för förtroendevalda enligt reviderat 

förslag 2019-02-12 att gälla från och med 2019-03-13.

 Kommunens ombud vid respektive årsstämma får i uppdrag att föreslå 
årsstämman att fastställa styrelsens och lekmannarevisorernas 
arvoden enligt arvodesbestämmelser för förtroendevalda i kommunens 
bolag.

 Paragrafen justeras omedelbart.

Kommunstyrelsen beslutar för egen del

 Kommunstyrelsens personalutskott får i uppdrag att efter ett år 
utvärdera hur nyttjande av de nya arvodesbestämmelserna utfallit.

Kommunstyrelsens behandling
Yrkanden

Ordföranden föreslår att fastställa arvodesbestämmelser för förtroendeval-
da enligt reviderat förslag 2019-02-12 att gälla från och med 2019-03-13 
samt att följande föreslås läggas till kommunledningskontorets förslag till 
beslut:

Kommunstyrelsen beslutar för egen del

Kommunstyrelsens personalutskott får i uppdrag att efter ett år utvärdera 
hur nyttjande av de nya arvodesbestämmelserna utfallit.
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Sammanfattning
Kommunstyrelsen gav 2018-11-21 § 234 Kommunstyrelsens personal-
utskott i uppdrag att ta fram förslag till nya bestämmelser om ekonomiska 
förmåner som omfattar både uppdrag i fullmäktige, styrelse, nämnder och 
styrelser för kommunala bolag.

Bestämmelser för ekonomiska förmåner för förtroendevalda som nu är 
gällande föreslås framöver istället benämnas arvodesbestämmelser för 
förtroendevalda.

Förslaget till nya arvodesbestämmelser är utformat med ambitionen att 
förenkla och förtydliga innehållet genom språkliga förändringar och 
ändrad struktur. Exempelvis så finns nu ett nytt avsnitt kring ersättningar 
vid konferens, studiebesök, studieresa, kurs eller liknande som rör 
kommunal angelägenhet och som har ett direkt samband med det 
kommunala förtroendeuppdraget som beslutats av respektive nämnd/ 
styrelse.

Nytt i detta förslag till arvodesbestämmelser är att förtroendevald med 
årsarvode som har en anställning i Kristianstads kommun eller något av 
dess hel- eller majoritetsägda bolag inte medges att ha förtroendeman-
nauppdrag som tillsammans med anställningen överstiger 100 %.

Efter diskussioner i partiöverläggningarna 2019-02-12 föreslås följande 
änd-ringar i förslag till nya arvodesbestämmelser för förtroendevalda.

I §§ 13-14 höjs ersättningen för kostnader från 1 % till högst 2 % av grun-
darvodet per dag.

I § 15 stryks följande ”hjälp med inläsning och uppläsning av handlingar” 
och ”Ersättning betalas dock högst med 1 % av grundarvodet per dag.” 
Kostnader för inläsning och uppläsning av handlingar ska inte den förtro-
endevalda stå för utan det ska tillhandahållas av kommunen. Det ska inte 
heller finnas någon gräns för kostnader som ersätts.

Istället för att nedan ordförandens årsarvoden i respektive bolag ska utgå 
från en procentsats av Kommunstyrelsens ordförandes årsarvode så fö-
reslås istället procentsatsen beräknas utifrån grundarvodet. Förändringen 
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ska inte innebära en sänkning av årsarvodet utan istället föreslås att årsar-
vodena höjs med det antal procent av grundarvodet som ger ungefär sam-
ma belopp som tidigare.

Kommunledningskontorets förslag till Kommunstyrelsen
Föreslå Kommunfullmäktige:

 Fastställa arvodesbestämmelser för förtroendevalda att gälla från och 
med 2019-03-13.

 Kommunens ombud vid respektive årsstämma får i uppdrag att föreslå 
årsstämman att fastställa styrelsens och lekmannarevisorernas 
arvoden enligt arvodesbestämmelser för förtroendevalda i kommunens 
bolag.

 Paragrafen justeras omedelbart.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens personalutskotts beslut 2019-02-01 § 11.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-24.
Förslag till arvodesbestämmelser för förtroendevalda.
Nuvarande bestämmelser om ekonomiska förmåner för förtroendevalda.



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (2)

Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2019-02-13

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

KS § 45

Upphävande av beslut om reducerat tjänstledighets-
avdrag för vissa externa politiska uppdrag som 
fullgörs av anställda i Kristianstads kommun
Änr KS 2019/104 2.2.2

Beslut
 Upphäva personalnämndens beslut 1988-03-17 § 27 Arvoden – 

förtroendevalda.

Sammanfattning
Kristianstads kommuns dåvarande personalnämnd beslutade 1988-03-17 
§ 27 bland annat ”att anställda med politiska förtroendemannauppdrag 
inom landsting och primärkommun ska erhålla tjänstledighet med frånva-
rokvot maximerad till 1,0 per dag”.

Beslutet gäller tjänstledigheter från anställningen för fullgörande av förtro-
endemannauppdrag under hel arbetsdag. Beslutet från 1988 tillämpas 
fortfarande i kommunen och innebär en generösare tillämpning än gällan-
de kollektivavtal. Beslutet tillämpas för förtroendeuppdrag i annan kom-
mun, landsting/region och i domstol. 

Det är HR-avdelningens bedömning  att beslutet tillkommit i en tid då inte 
ersättning för förlorad arbetsinkomst inte utgavs, vilket numera är fallet.

Avdraget berör de anställda i Kristianstads kommun som utövar politiska 
uppdrag utanför Kristianstads kommun.

Kommunledningskontorets förslag till Kommunstyrelsen
 Upphäva personalnämndens beslut 1988-03-17 § 27 Arvoden – 

förtroendevalda.
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Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens personalutskotts beslut 2019-02-01 § 12.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-25.
Personalnämndens beslut 1988-03-17 § 27.
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KS § 46

Val av ordförande, vice ordförande och ledamöter i 
Krinova AB
Änr KS 2018/1414 1.2.5

Beslut
 Välja följande personer som kommunens ledamöter i Krinova AB för 

tiden från ordinarie årsstämma 2019 intill slutet av ordinarie årsstäm-
ma 2021:

Pia Kinhult, tillika ordförande

Christel Jönsson, kommundirektör Kristianstads kommun, tillika vice 
ordförande

Pernilla Blixt, näringslivschef Kristianstads kommun

Johan Möllerström

Maria Hofvendahl Svensson

Förslag till Kommunstyrelsen
 Välja följande personer som kommunens ledamöter i Krinova AB för 

tiden från ordinarie årsstämma 2019 intill slutet av ordinarie årsstäm-
ma 2021:

Pia Kinhult, tillika ordförande

Christel Jönsson, kommundirektör Kristianstads kommun, tillika vice 
ordförande

Pernilla Blixt, näringslivschef Kristianstads kommun

Johan Möllerström
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Maria Hofvendahl Svensson

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-02-13.
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KS § 47

Utseende av ombud och observatörer till bolags-
stämmor för de kommunala bolagen 2019
Änr KS 2018/1397 1.2.5

Beslut
 Kommunstyrelsen utser ombud till bolagsstämmor från och med 

årsstämman 2019 intill årsstämman 2020 enligt följande:

Krinova AB
Ombud: Pierre Månsson (L)
Observatör: Annelie Fälth Simonsson (SD)

Åhus Hamn & Stuveri AB
Ombud: Peter Johansson (M)
Observatör: Niclas Nilsson (SD)

C4 Energi AB
Ombud: Karl Gemfeldt (C)
Observatör: Anders Tell (S)

AB Kristianstadsbyggen
Ombud: Christina Borglund (KD)
Observatör: Anders Svensson (S)

Kristianstads Renhållnings AB
Ombud: Peter Johansson (M)
Observatör: Katarina Honoré (S)

Kristianstads Airport AB
Ombud: Camilla Palm (M)
Observatör: Carl-Henrik Nilsson (SD)

Kristianstads Kommunföretag AB
Ombud: Bo Silverbern (M)
Observatör: Katarina Honoré (S)
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Kristianstads Industribyggnads AB
Ombud: Bo Silverbern (M)
Observatör: Katarina Honoré (S)

Sammanfattning
De kommunala bolagen håller årsstämma enligt nedan.

Kommunstyrelsen har att utse ombud och observatörer till bolagsstämmor.

Bolag Tid Plats

Krinova AB 2019-03-20 kl. 17:00 Krinova

Kristianstads Airport AB 2019-04-10 kl. 10:30 Kristianstad Österlen Airport

Åhus Hamn & Stuveri AB 2019-03-28 kl. 18:00 Åhus Gästis

C4 Energi AB 2019-04-24 kl. 17:00 Rådhus Skåne

AB Kristianstadsbyggen 2019-04-23 kl. 17:00 Huvudkontoret

Kristianstads 2019-04-08 kl. 11:30
Renhållnings AB

Kristianstads I april per capsulam.
Kommunföretag AB

Kristianstads I mars per capsulam.
Industribyggnads AB

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Kommunstyrelsen utser ombud till bolagsstämmor från och med 

årsstämman 2018 intill årsstämman 2019 enligt följande:



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL     3 (3)

Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2019-02-13

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur

Krinova AB
Ombud: Pierre Månsson (L)

Åhus Hamn & Stuveri AB
Ombud: Peter Johansson (M)

C4 Energi AB
Ombud: Karl Gemfeldt (C)

AB Kristianstadsbyggen
Ombud: Christina Borglund (KD)

Kristianstads Renhållnings AB
Ombud: Peter Johansson (M)

Kristianstads Kommunföretag AB
Ombud: Bo Silverbern (M)

Kristianstads Industribyggnads AB
Ombud: Bo Silverbern (M)

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 51.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-07.



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1)

Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2019-02-13

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

KS § 48

Nominering av två nya vigselförrättare i 
Kristianstads kommun
Änr KS 2019/146 3.1.2

Beslut
 Föreslå Länsstyrelsen Skåne förordna Ann-Louise Krantz och Annelie 

Fälth Simonsson som nya vigselförrättare i Kristianstads kommun.

 Paragrafen justeras omedelbart

Sammanfattning
Socialdemokraterna föreslår att Ann-Louise Krantz förordnas som ny 
vigselförrättare.

Sverigedemokraterna föreslår att Annelie Fälth Simonsson förordnas som 
ny vigselförrättare.

Förslag till Kommunstyrelsen
 Föreslå Länsstyrelsen Skåne förordna Ann-Louise Krantz och Annelie 

Fälth Simonsson som nya vigselförrättare i Kristianstads kommun.

 Paragrafen justeras omedelbart.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-02-12.
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KS § 49

Medborgarförslag - Se över reglerna och prioriteten 
för praktik inom kommunala verksamheter
Änr KS 2018/941 1.1.3

Beslut
 Anse medborgarförslaget besvarat med hänvisning till kommun-

ledningskontorets tjänsteutlåtande 2018-11-12.

Sammanfattning
Förslagsställaren föreslår i medborgarförslaget att reglerna och prioriteten 
för praktik inom kommunala verksamheter ska ses över. Inriktningen med 
förslaget är att det måste göras lättare för studerande inom dessa områden 
att erhålla praktik och att tydlig information borde gå ut till skolorna för att 
öppna upp för att det ska bli mer lättillgängligt med praktik för studenter 
på eftergymnasiala utbildningar inom den sociala sektorn.

Då Kristianstads kommun redan har fungerande upparbetade rutiner för 
utbildningspraktik som förslagsställaren avser, så torde det vara en rimlig 
insats att tydliggöra och kommunicera dessa såväl internt och externt på 
ett bättre sätt.

Emellertid kan inte alla yrkesgrupper erbjudas praktik då detta även är 
kopplat till vilka yrken som barn- och utbildningsförvaltningen har i verk-
samheterna. Lärarassistent däremot är en yrkeskategori som förvaltningen 
inte har i verksamheten.

Medborgarförslaget anses därmed besvarat.
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Kommunstyrelsens personalutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Anse medborgarförslaget besvarat med hänvisning till kommun-

ledningskontorets tjänsteutlåtande 2018-11-12.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens personalutskotts beslut 2019-01-21 § 10.
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2018-11-12.
Rutiner för praktikplatser 2015-12-15.
Möjlighet till yttrande över förslag till beslut 2018-11-20.
Remiss 2018-10-15.
Kommunfullmäktiges beslut 2018-09-18 § 178.
Medborgarförslag 2018-09-10.
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KS § 50

Motion - Säkerställ att alla kommunens skolelever 
har möjlighet att duscha tryggt och säkert, högsta 
integritet efter skolidrotten
Änr KS 2018/52

Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige
 Anse motionen besvarad genom barn- och utbildningsförvaltningens 

tjänsteutlåtande 2018-11-20.

Kommunstyrelsens behandling
Kommunstyrelsen ställer sig bakom förslaget.

Sammanfattning
För att öka trygghet och integritet för våra barn och därmed underlätta för 
ökat deltagande i idrottsämnet, föreslår Lena Ohlsson (M) i en motion att 
Kommunfullmäktige ska besluta ge Barn- och utbildningsnämnden i 
samarbete med Tekniska nämnden i uppdrag att inventera samtliga dusch-
utrymmen tillhörande våra skolor. Samtidigt ska planering påbörjas för att 
alla duschutrymmen snarast ska kunna utrustas med duschdraperi 
och/eller duschbås med krok för handduk. Ökad trygghet i duschutrymmena 
kan i slutändan ge ökad måluppfyllelse för våra elever.

Samtliga duschutrymmen har inventerats. Kostnader för att utrusta 
duschar med mellanvägg, draperi och krok för handduk enligt motionens 
förslag beräknas kosta totalt ca 2 000 tkr. För att utrusta de duschar som 
saknar mellanvägg och dörr med mellanvägg, dörr och krok beräknas en 
kostnad på cirka 7 000 tkr. 

I Barn- och utbildningsnämndens budget finns inte beräknade kostnader 
avsatta för något av de två alternativen. Nämnda kostnader föreslås därför 
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kommuniceras vid budgetberedning i syfte att i kommande internbudgetar 
överväga prioritering av medel för åtgärder som genomförs efter hand vid 
nybyggnationer/ombyggnationer eller renoveringar av duschutrymmen.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Anse motionen besvarad genom barn- och utbildningsförvaltningens 

tjänsteutlåtande 2018-11-20.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-02-06 § 52.
Barn- och utbildningsnämndens beslut 2019-01-08 § 4.
Barn- och utbildningsförvaltningens tjänsteutlåtande 2018-11-20.
Barnkonsekvensanalys 2018-11-23.
Remiss 2018-04-04.
Kommunfullmäktiges beslut 2018-03-13 § 41.
Motion 2018-01-10.
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