
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

1 (1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-30

Plats och tid Rådhus Skåne rum 310, kl. 10:00-11:10.

Beslutande Peter Johansson (M) Anders Tell (S) Carl-Henrik Nilsson (SD)
Pierre Månsson (L) Katarina Honoré (S) Annelie Fälth Simonsson (SD)
Karl Gemfeldt (C)           
               
               
               
               
               

Övriga närvarande Christel Jönsson, 
kommundirektör Johanna Näslund, HR-direktör Roger Zetterqvist, 

ekonomidirektör

Marie Färm, kanslichef Eva Mårtensson, 
kommunikationschef

Anders Magnusson, 
utvecklingsledare

Hanna Nicander, 
nämndsekreterare

Martin Gomér, 
upphandlingschef, § 34

Utses att justera Anders Tell       

Justeringens
tid och plats Rådhus Skåne 2019-01-30

Sekreterare ............................................................................................................................... Paragrafer

Hanna Nicander

33-36

Ordförande …………………………………………………………………………………………..
Peter Johansson

Justerare …………………………………………………………………………………………..

Anders Tell       

ANSLAG/BEVIS
            Protokollet är justerat. Information har skett genom anslag.

Styrelse/Nämnd Kommunstyrelsens arbetsutskott Sammanträdesdatum 2019-01-30

Datum då
anslaget sätts upp

2019-01-31 Datum då 
anslaget tas ned

2019-02-22

Förvaringsplats
för protokollet Rådhus Skåne

Underskrift ..............................................................................................................

      

Hanna Nicander
Utdragsbestyrkande
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Nämnd/Styrelse: Kommunstyrelsens arbetsutskott 
  
Sekreterare: Hanna Nicander  
Tfn: 044-132226 
E-post: hanna.nicander@kristianstad.se 

 

  
Tid och plats Onsdagen den 30 januari 2019 kl. 10:00, 

Rådhus Skåne rum 310. 
 
 

Ärenden  

Nr   

1 Val av justerare  

2 Fastställande av dagordning  

3 Informationer 

10:00-10:10 Kommundirektören 

2018/1416 1.2.7 

4 Ny upphandlingspolicy Kristianstads kommun 2018/1352 1.2.1 

5 Granskningsyttrande av vägplan för anläggning och 
ombyggnad av väg 19, delen Bjärlöv - Broby 

2010/172 

6 Årlig uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete, lika-
behandling och samverkan för kommunledningskontoret 
2018 

2019/51 2.8.2 

 

Peter Johansson 
Ordförande 
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KSAU § 33

Informationer
Änr KS 2018/1416 1.2.7

 Kommundirektör Christel Jönsson informerar om:

- Möte med Kriminalvården om rättscentrum som planeras att 
byggas på bangårdsområdet i Kristianstad.

- Möte med företag som har överklagat detaljplanen för del av Åhus 
14:108 i Åhus.

- Kommunförbundet Skåne har lämnat förslag till ny finansierings-
modell.

- Mark- och miljödomstolen i Växjö har i föreläggande begärt 
yttrande från Kristianstads kommun om ansökan om ändrings-
tillstånd enligt 16 kap 2 § miljöbalken för Taggen Vindpark, 
Hanöbukten, Kristianstads och Sölvesborgs kommuner.

 Ekonomidirektör Roger Zetterqvist informerar om konsekvenser för 
kommunens budget 2019 beroende på Riksdagens budget 2019.
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KSAU § 34

Ny upphandlingspolicy Kristianstads kommun
Änr KS 2018/1352 1.2.1

Beslut
 Ärendet återremitteras till kommunledningskontoret.

Sammanfattning
Kommunledningskontoret har, enligt beslut i Kommunfullmäktige 
2015-12-15 § 233 om genomförande av åtgärdsplan för inköpsprocessen, 
tagit fram förslag på ny upphandlingspolicy för att skapa en samordnad, 
kvalitetssäkrad och kostnadseffektiv inköpsprocess i Kristianstads 
kommun.

Kommunledningskontorets förslag till Kommunstyrelsen
Föreslå Kommunfullmäktige:

 Anta ny upphandlingspolicy att gälla förvaltningsövergripande från och 
med 2019-02-01.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-08.
Kommunfullmäktige beslut, 2015-12-15, § 233.
Förslag ny upphandlingspolicy, 2018-11-21.
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KSAU § 35

Granskningsyttrande av vägplan för anläggning och 
ombyggnad av väg 19, delen Bjärlöv - Broby
Änr KS 2010/172

Beslut
 Avge yttrande till Trafikverket enligt kommunledningskontorets tjäns-

teutlåtande förslag 2019-01-18.

Sammanfattning
Trafikverket planerar att bygga om väg 19 mellan Bjärlöv och Broby till 
mötesfri väg. Vägplanen var ute på granskning våren 2017 och är nu åter 
ute på granskning efter revidering av inkomna synpunkter. Kristianstads 
kommun yttrande sig över förra granskningen och ställde sig positiv till 
ombyggnaden. Projektet är av stor betydelse för trafiksäkerheten och 
främjar en bättre framkomlighet för kollektivtrafiken. Stråket är viktigt för 
att nå mål om en positiv regional utveckling genom att koppla samman 
nordöstra Skåne med Älmhult och södra Småland. Kommunen vill även 
betona vikten av att fullfölja ombyggnaden av stråket genom att åtgärda de 
brister i trafiksäkerhet och framkomlighet för resterande delen från Bjär-
löv till Härlöv, där väg 19 ansluter till väg E22.

Kristianstads kommun har inga synpunkter på förslaget till vägplan för 
anläggning och ombyggnad av väg 19, delen Bjärlöv- Broby.

Kommunledningskontorets förslag till Kommunstyrelsens 
arbetsutskott
 Avge yttrande till Trafikverket enligt kommunledningskontorets tjäns-

teutlåtande förslag 2019-01-18.
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Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-18.
Kungörelse och granskning av vägplan 2018-12-07.
Yttrande över förslag till vägplan 2017-04-04.
Kungörelse och granskning av vägplan 2017-02-20.
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KSAU § 36

Årlig uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete, 
likabehandling och samverkan för kommun-
ledningskontoret 2018
Änr KS 2019/51 2.8.2

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till Kommunstyrelsen
 Godkänna kommunledningskontorets förslag till årlig uppföljning av 

förvaltningens uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete, likabe-
handling och samverkan 2017 och handlingsplan 2018.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling
Kommunstyrelsens arbetsutskott ställer sig bakom förslaget.

Sammanfattning
Kristianstads kommun ska årligen göra en uppföljning av hur systematiskt 
arbetsmiljöarbete (SAM), likabehandling och samverkan fungerat under 
året och vad som åstadkommits. Syftet med den årliga uppföljningen är att 
undersöka om insatserna på områdena bidragit till att skapa en förbättrad 
verksamhet och arbetsmiljö. Resultatet utgör en del av grunden i det 
ständigt pågående utvecklingsarbetet i verksamheten och kommer att ingå 
i verksamhetsplaneringen för kommunledningskontoret 2019.

Kommunledningskontorets förslag till Kommunstyrelsen
 Godkänna kommunledningskontorets förslag till årlig uppföljning av 

förvaltningens uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete, likabe-
handling och samverkan 2017 och handlingsplan 2018.
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Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2019-01-14.
Genomförda åtgärder inför årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöar-
bete, likabehandling och samverkan kommunledningskontoret 2018.
Årlig uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete, likabehandling och 
samverkan kommunledningskontoret 2018.
Handlingsplan vid risker och utvecklingsbehov i arbetsmiljön som inte kan 
åtgärdas omedelbart kommunledningskontoret 2019.
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