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Kommunstyrelsens personalutskott 2018-11-19

Plats och tid Rådhus Skåne rum 107, kl. 09:30-10:40.

Beslutande Camilla Palm (M) Kamilla Danielsson (L) Dick Nystrand (SD)
Dan Berger (S)      

Tjänstgörande 
ersättare

Henny Tillberg (L) istället 
för Ludvig Ceimertz (M)           

               
               
               

Övriga närvarande Johanna Näslund, HR-
direktör

Helen Persson, projektledare, 
§ 36 Rolf Karlsson, HR-strateg

Lars Tunel, HR-strateg Boel Steen, HR-strateg Mattias Wirsén, HR-strateg

Kajsa Sjögren, HR-strateg Hanna Nicander, 
nämndsekreterare

Utses att justera Dan Berger       

Justeringens
tid och plats Rådhus Skåne 2018-11-19

Sekreterare ............................................................................................................................... Paragrafer

Hanna Nicander

36-39

Ordförande ...............................................................................................................................
………………………………………Camilla Palm

Justerare ...............................................................................................................................

Dan Berger       

ANSLAG/BEVIS
            Protokollet är justerat. Information har skett genom anslag.

Styrelse/Nämnd Kommunstyrelsens 
personalutskott

Sammanträdesdatum 2018-11-19

Datum då
anslaget sätts upp

2018-11-20 Datum då 
anslaget tas ned

2018-12-11

Förvaringsplats
för protokollet Rådhus Skåne

Underskrift ..............................................................................................................

      

Hanna Nicander
Utdragsbestyrkande
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KSPU § 36

Informationer
Änr KS 2018/22

 HR-direktör Johanna Näslund informerar om fackens yrkande från 
kommunövergripande samverkansgrupp om ökat friskvårdsbidrag.

 Projektledare Helen Persson informerar om projektrapport Framtidens 
Hälsa.

 Diskussion om upplägg för utbildning av förtroendevalda i 
Kommunstyrelsens personalutskott.

     



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1)

Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsens personalutskott 2018-11-19

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

KSPU § 37

Förhandlingar
Änr KS 2018/23

 HR-strateg Rolf Karlsson informerar om aktuella förhandlingar.
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KSPU § 38

Löneöversyn 2018
Änr KS 2018/24

 HR-strateg Lars Tunel informerar om löneöversyn 2018 som håller på 
att avslutas med utbetalning av nya löner för lärare 27 november.
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KSPU § 39

Arvode förtroendevalda 2019
Änr KS 2018/1198 1.3.1

Beslut
 Med hänvisning till Bestämmelser om ekonomiska förmåner till 

förtroendevalda antagna av Kommunfullmäktige 2014-11-11 § 184 
räkna upp grundarvodet enligt 8 § från och med 1 januari 2019 med 
2,3 %. Grundarvodet uppgår för 2019 till 63 763 kronor i månaden.

Sammanfattning
Enligt Bestämmelser om ekonomiska förmåner till förtroendevalda 
antagna av Kommunfullmäktige 2014-11-11 § 184 sker värdesäkring enligt 
dess 8 §.

”Arvoden enl. 6-7 §§, samt kostnadsersättningar enl. 11-13 §§ förändras 
per den 1 januari med samma procentuella förändring som fastställts av 
Riksdagens arvodesnämnd för riksdagsledamots grundarvode. Procent-
satsen fastställs av Kommunstyrelsens personalutskott, vid utskottets 
decembersammanträde.”

Riksdagens arvodesnämnd har beslutat höja ledamöternas arvoden med 
1 500 kronor från 65 400 kronor till 66 900 kr i månaden från och med den 
1 november 2018 vilket motsvarar en höjning med 2,3 %.

Grundarvodet för heltidstjänstgörande förtroendevald i Kristianstads 
kommun blir med uppräkning med 2,3 % 63 763 kr i månaden

Kommunledningskontorets förslag till Kommunstyrelsens 
personalutskott
 Med hänvisning till Bestämmelser om ekonomiska förmåner till 

förtroendevalda antagna av Kommunfullmäktige 2014-11-11 § 184 
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räkna upp grundarvodet enligt 8 § från och med 1 januari 2019 med 
2,3 %. Grundarvodet uppgår för 2019 till 63 763 kronor i månaden.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2018-11-12.
Bestämmelser om ekonomiska förmåner till förtroendevalda antagna av 
Kommunfullmäktige 2014-11-11 § 184.


	Första sida
	§ 36 Informationer
	§ 37 Förhandlingar
	§ 38 Löneöversyn 2018
	§ 39 Arvode förtroendevalda 2019

