Kristianstads

AMMANTRADESPROTOKOLL 1(2
kommun SAMMAT SPROTOKO (2)
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
Plats och tid Ostra kommunhuset 13:00-15:51, sammantridet ajourneras 14:30-14:50 och 15:45-
15:50
Ordférande Radovan Vice ordférande Sabina :
Beslutande javurek (L) Mansson Hultgren () Richard Berggren (M)
Monika Aidngaskold (M) Fredrik Hamrin (M) Hanna Rogland (L)
Gunn Hogberg (C) Bodil Thuresson (KD) Peter Isacson (S)
Titti Tingstrém (S) Patric Nelson (S) Fia Rosenstrale (SD)
Susanna Svensson (POB) (;grl Henrik Nilsson (SD) §§ 3-

Johannes Bengtegérd (SD)
tjanstgor for Carl Henrik
Nilsson (SD) §§ 1-2

Tjinstgorande Lovisa Ysberg (M) tjanstgor
ersittare for Abdikarim Hassan (POB)

Johannes Bengtegard (SD)

Ersattare §53-18 Inger Hagelin(M) Patrick Lorén (M)
Ann-Charlotte Lindner (L) Lars Sjoberg (S) Ulf Nilsson (SD)
Ovriea nirvarande Emilie Paridon, Charlotte Nygren Bonnier, Ann-Christin Bjerrehus,
5 namndsekreterare forvaltningschef verksamhetschef § 1-2
Anna Nordin, drog- och
Mark Holm, utredare § 1-2  brottsforebyggande Orjan Carlsson, utvecklare
samordnare § 1-3
Utses att justera Sabina Mansson Hultgren
Justeringens )
tid och plats Ostra kommunhuset 2022-01-28
Sekreterare Paragrafer 1-18
Emilie Paridon
Ordforande e
Radovan Javurek
Justerare e
Sabina Mansson Hultgren
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Information har skett genom anslag.
Styrelse/Namnd Arbete och vilfardsnimnden Sammantridesdatum 2022-01-27
Datum da 2022-01-28 Datum da 2022-02-19
anslaget satts upp anslaget tas ned
Forvaringsplats

for protokollet Ostra kommunhuset



Underskrift

Emilie Paridon

Utdragsbestyrkande



[%a7) Kristianstads

11 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-01-27

AVN §1

Faststallande av dagordning

e Dagordningen faststalls

Upprop

e Sesidan1

Val av justerare

e Sabina Mansson Hultgren viljs som justerare till dagens protokoll

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



[%a7) Kristianstads

%ng kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-01-27

AVN § 2
Informationer

Ordforande informerar

- Digitala nimndsammantriaden pa grund av 6kad smittspridning av
Covid-19

Forvaltningschefen informerar

- Situationen pa forvaltningen utifran Covid-19

Verksamhetsinformation Utredningsverksamheten, Ann-Christin Bjerrehus
och Mark Holm

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur



[%a7) Kristianstads

11 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
AVN § 3
Trygghetsmatning 2021
Beslut

e Informationen laggs till handlingarna

Sammanfattning

Drog och brottsforebyggande samordnare foredrar resultatet av trygg-
hetsmatning 2021 i Kristianstads kommun.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



\fawr ) Kristianstads "
hj,’@ kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-01-27

AVN § 4

Rapportering chefers forutsattningar
Anr AVN 2022/41

Beslut

e Informationen laggs till handlingarna

Beslutsunderlag

Rapportering chefers forutsattningar AoV 2021

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



\fawr ) Kristianstads "
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-01-27

AVN §5

Lokala drog och brottsférebyggande radet (BRA)
protokoll 211210

Anr AVN 2021/1253

Beslut

e Informationen laggs till handlingarna

Beslutsunderlag
Lokala drog och brottsférebyggande radets (BRA) protokoll 211210

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur



\fawr ) Kristianstads "
hj,’@ kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-01-27

AVN § 6

Forvaltningsstatistik
Anr AVN 2022/46

Beslut

e Informationen laggs till handlingarna

Beslutsunderlag
Forvaltningsstatistik 20220127

Forvaltningsstatistik 20220127 Bilaga 1 Socialstyrelsens sammanstallning

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur



& !;% -
%@fgf Ecl;lrﬂ: r‘% B%tads SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
AVN§7

Delgivningar Arbete och valfardsnamnden
Anr AVN 2022/27

Beslut

e Informationen laggs till handlingarna

Beslutsunderlag

Beslut KS 2021-11-24, Initiativirende - Forebyggande atgirder for trygg-
het och en béttre arbetsmiljo

Beslut KF 2021-12-14, Gallring av avslutade anvandarkonton

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



[%a7) Kristianstads

11 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-01-27

AVN §8

Delegationsbeslut
Anr AVN 2022/61

Beslut

e Godkédnna redovisningen

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut lex Sarah januarindmnd 2022
Delegationsbeslut till Arbete och valfairdsndmnden januari 2022

Ordfoérandebeslut, Remiss - forslag till reviderade foreskrifter om avfalls-
hantering for Kristianstads kommun

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



& !;% -
%@fgf Ecl;lrﬂ: r‘% B%tads SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
AVN §9

Strategisk utvecklingsplan for
jamstalldhetsintegrering, uppfoljning 2021

Anr AVN 2021/3983

Beslut

e Godkidnna uppfoljningen av jamstalldhetsintegreringen

Sammanfattning

Den 27 januari 2016 beslutade kommunstyrelsen att Kristianstads kommun
skulle underteckna CEMR - Europeiska deklaration om jamstélldhet mellan
kvinnor och mén pa lokal och regional niva. Ddrmed har kommunen férbundit
sig att integrera jamstalldhetsperspektivet systematiskt i alla verksamheter.

Kristianstads kommuns syfte med jamstélldhetsintegrering ar att kvalitets-
sdkra kommunens verksamheter riktade till medborgarna och pa kommu-
nens arbetsplatser sa de blir jimstallda och icke diskriminerande.

Varje namnd/férvaltning ska genomfora en arlig uppfoljning kring hur den
strategiska utvecklingsplanen for jamstalldhetsintegrering inverkar pa den
egna verksamheten.

Forvaltningen har besvarat checklistan och enligt instruktioner fran Kommun-
ledningskontoret ska ndimnden informeras och std bakom uppféljningen.

Barnkonsekvensanalys dr gjord i drendet och finns som bilaga.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



7w ) Kristianstads
kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e Godkdnna uppfoljningen av jamstélldhetsintegreringen

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande Uppf6ljning av strategisk utvecklingsplan
for jamstélldhetsintegrering AoV 2021

Checklista for jamstilldhetsintegrering

PM - Uppf6ljning av strategisk utvecklingsplan for jimstélldhetsintegre-
ringsarbetet

Strategisk utvecklingsplan for jimstilldhetsintegrering

Barnkonsekvensanalys

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



Kristianstads

SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
AVN § 10

Redovisning av medborgarforslag
Anr AVN 2021/5335

Beslut

e Overlamna forteckning till kommunfullmaktige 6ver aktuella och beslu-
tade medborgarforslag pa Arbete och valfardsforvaltningen under pe-
rioden 210810-220110

Sammanfattning

I enlighet med Arbete och vilfardsndmndens reglemente dverlimnas en
forteckning till kommunfullméktige 6ver aktuella och beslutade medbor-
garforslag under perioden 210810-220110.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e Jverldmna forteckning till kommunfullméktige 6ver aktuella och
beslutade medborgarforslag pd Arbete och vélfardsforvaltningen
under perioden 210810-220110

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande 220110

Forteckning medborgarforslag 210810-220110

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



& !;% -
%@fgf Ecl;lrﬂ: r‘% B%tads SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
AVN §11

Sammanstallning krankningsutredningar
Anr AVN 2018/1826

Beslut

e Godkidnna redovisningen

Sammanfattning

Tidigare har Barn och utbildningsforvaltningen sammanstillt och redovi-
sat krankningsanmailningar for vuxenutbildningen som helhet inom
kommunen dir dven Arbete och vilfardsforvaltningens vuxenutbildning
har ingatt. Da Barn och utbildningsforvaltningen har lagt om sina struktu-
rer hur kranknings- och diskrimineringsutredningar f6ljs upp i deras
verksamhetssystem sd kommer framét redovisningen ske utifran respek-
tive forvaltnings ansvarsomraden. Redovisning till Arbete- och valfards-
ndmnden utifrdn Arbete och vilfiardsforvaltningens ansvarsomrade gors i
januari och juni manad.

Inga krénkningsutredningar har gjorts inom redovisad period 210501-
211231 inom vuxenutbildningen i Arbete och vélfardsforvaltningen.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e Godkénna redovisningen

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande sammanstillning krankningsutredningar, 2022-01-03
Rutin for sammanstallning kranknings och diskrimineringsutredningar

inom Arbete och valfardsforvaltningen, 2022-01-03

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



& !;% -
%@fgf Ecl;lrﬂ: r‘% B%tads SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
AVN §12

Ersattningsnivaer fér arvode och omkostnader vid
familjehemsplaceringar

Anr AVN 2021/5409

Beslut

o faststilla ersiattningsnivaer for arvode och omkostnader vid familje-
hemsplaceringar i enlighet med férvaltningens forslag

Sammanfattning

Ersdttningsnivéaer for arvode och omkostnader vid familjehemsplacering-
ar faststilldes senast 2005. Sedan dess har teknikutvecklingen gétt framét
och andra forutsittningar m.m. foréndrats i samhéllet. Familjehemspla-
cerade barns forutséttningar och uppvaxtmiljo inte ska skilja sig frén
andra barn, inte heller fran familjehemmets barn. Riktlinjerna behover
dérfor anpassas.

Under arbetet har andra kommuner kontaktats for att sékerstilla att
Kristianstads riktlinjer inte skiljer sig fran andra kommuners ersitt-
ningsnivéder. Det konstateras att &ven om det kan skilja pd detaljer i for
vad erséttning ges utifrin lokala forutséttningar, 6verensstimmer forelig-
gande forslag 1 stort med hur andra kommuner arbetar.

I huvudsak utgér arvode och omkostnader fran Sveriges kommuners och
regioners rekommendationer (SKR). I underlaget finns beskrivning pa
tillimpningen i Kristianstad avseende t.ex. dator, cykel och andra om-
kostnader av engangskaraktir som ersatts utanfor grundkostnadsersatt-
ningen

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



(%) Kristianstads
174 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27

Om SKR:s rekommendationer inte &r tillimpliga har Arbete- och vil-
fardsnamndens myndighetsutskott delegation pé att besluta om ersittning
som gér utdéver rekommendationen.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

o faststilla ersittningsnivaer for arvode och omkostnader vid famil-
jehemsplaceringar i enlighet med forvaltningens forslag

Beslutsunderlag
Tjénsteutldtande 211222

Erséttningsnivaer for arvode och omkostnader vid familjehemsplacering-
ar

SKR Reviderat Cirkular-21_40-Ersattning familjehem 2022-TA2

Barnkonsekvensanalys

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



Kristianstads

SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
AVN § 13

Redovisning av kontaktpolitikeruppdrag 2021
Anr AVN 2021/1855

Beslut

e Godkédnna redovisningen

Sammanfattning

Arbete och vélfardsndmnden har utsett kontaktpolitiker till forvaltningens
verksamheter samt till vissa foreningar/organisationer som fér bidrag fran
namnden. Uppdraget som kontaktpolitiker fullgérs genom att besoka
verksamheten efter inbjudan frén verksamhetschef och ta del av den
fordjupade information som ges. Att vara kontaktpolitiker innebér att
vara ndmndens forlingda arm mot verksamheten. Kontaktpolitikerna ska
arligen, skriftligt redovisa uppdraget.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e Godkénna redovisningen

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 220105

Redovisning av kontaktpolitikeruppdrag 2021

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



Kristianstads

SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27

AVN § 14

Revidering av Arbete och valfardsnamndens
delegationsordning

Anr AVN 2022/53

Beslut

e antareviderad delegationsordning for Arbete och valfardsndmnden att
gilla fran och med 2022-02-01

Sammanfattning

Arbete och vilfardsforvaltningen har tagit fram ett forslag till Arbete och
vilfardsndmnden gillande uppdaterad version av géllande delegations-
ordning. Det nya forslaget finns som bilaga till detta drende.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e anta reviderad delegationsordning for Arbete och vélfardsndmn-
den att gilla fran och med 2022-02-01

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande 220105

Forslag till reviderad delegationsordning for Arbete och vilfardsndmnden

Barnkonsekvensanalys

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



Kristianstads

SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
AVN § 15
Verksamhetsplan 2022
Anr AVN 2022/74
Beslut

e Godkédnna verksamhetsplanen 2022

Sammanfattning

Verksamhetsplanen innehaller och beskriver Arbete och vélfardsforvalt-
ningens uppdrag, organisation, ekonomiska forutséttningar, vardegrund,
samt resultatmal for 2022 och prioriterade omraden. Verksamhetsplanen
géller for 2022.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e Godkénna verksamhetsplanen 2022

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande 220110

Verksamhetsplan 2022

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



&

@a Kristianstads .
%" fg k ommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-01-27

AVN § 16

Arlig uppféljning Systematiskt arbetsmiljéarbete
(SAM)

Anr AVN 2022/81

Beslut

e godkanna handlingsplan for 2022

Sammanfattning

En forvaltningsdvergripande handlingsplan inom omridena for systema-
tiskt arbetsmiljoarbete, samverkan och likabehandling har tagits fram
infor 2022. Handlingsplanen bygger pa framkomna utvecklingsbehov i
samband med den &rliga uppfoljningen av
SAM/samverkan/likabehandling.

Den arliga uppfoljningen av SAM/samverkan/likabehandling har genom-
forts pa samtliga organisatoriska nivéer i forvaltningen (enhet, verksam-
het och forvaltning). Uppfoljningen har 2021 hanterats i kommunens
stodsystem for arbetsmiljé - OPUS.

Det kan konstateras att vissa av de utvecklingsomraden som identifierats
pa forvaltningsniva i samband med den arliga uppfoljningen av SAM,
samverkan och likabehandling 4r desamma som varit foremél for &tgéir-
der under innevarande ar. Flertalet atgdrder under 2021 har pavisats av
gott resultat i arets SAM/samverkan/likabehandling. Nigra nya utveck-
lingsomréden har identifierats dir pandemin tros kan ha paverkat arbetet.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



7w ) Kristianstads <
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e godkénna handlingsplan for 2022

Beslutsunderlag

Tjénsteutldtande 2021-12-15, Arlig uppfoljning Systematiskt arbetsmil-
joarbete (SAM), samverkan och likabehandling 2021 samt handlingsplan
2022

Arlig uppfoljning Systematiskt arbetsmiljdarbete (SAM), samverkan och
likabehandling 2021 samt handlingsplan 2022

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur



& !;% -
%@fgf Ecl;lrﬂ: r‘% B%tads SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27
AVN §17

Tillaggsavtal - Idéburet offentligt partnerskap med
Skanes Stadsmission

Anr AVN 2021/5369

Beslut

e teckna tillaggsavtal med Skanes Stadsmission avseende forlangt 6ppet-
héllande vid Café David i enlighet med foérvaltningens forslag

Sammanfattning

I samband med kommunens veckovisa ldgesbildsrapportering kring olika
trygghetsfragor i Kristianstad, har det framkommit att det forekommer en
hel del storningar vid jirnvégsstationen och dven i de centrala delarna av
staden, framst beroende pa att grupper av personer 1 missbruk och annan
social utsatthet befunnit sig dir. En 6kning av antalet personer som upp-
fattas som problematiska har skett efter Café Davids stingning kl 15.00.
Skéanes Stadsmission har, efter samrad med representanter for forvalt-
ningen och andra aktorer, erbjudit sig att forldnga sitt dppethallande
mandag till fredag till kI 18.00. Detta skulle starkt kunna bidra till mins-
kade storningar under denna tid, som ocksa sammanfaller med tidpunk-
ten for manga skolungdomars och pendlares restider. Oppethéllandet
skulle inledningsvis ske under fyra ménader, med en utvérdering efter tre
manader. Vid positivt beslut kommer uppstart att ske sa snart erforderlig
personal dr pa plats.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



7w ) Kristianstads
kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27

Dialog har forts med kommunledningen och medel for provotiden, cirka
220 tkr, kommer att fordelas fran avsatta medel for trygghetssatsning
(Kommunstyrelsens oférdelade). Vid en eventuell forlang-
ning/permanentning av forsoket, behover fragan lyftas till budgetbered-
ningen, dd forvaltningen inte har medel avsatta for detta &ndamal.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e teckna tilliggsavtal med Skanes Stadsmission avseende forldngt
Oppethallande vid Café David i enlighet med forvaltningens for-
slag

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande 2022-01-13

Skrivelse fran Skéanes Stadsmission 2021-12-17

Tillaggsavtal till IOP mellan Skanes Stadsmission och Kristianstads
kommun

Grundavtal IOP mellan Skanes Stadsmission och Kristianstads kommun

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



[%a7) Kristianstads

11 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-01-27

AVN § 18

Yttrande till Skolinspektionen
Anr AVN 2022/210

Beslut

e Oversanda forvaltningens yttrande som ndmndens svar till Skolinspek-
tionen

Sammanfattning

Kristianstads kommun har fatt en forfrdgan fran Skolinspektionen utifrén
att de har tagit emot uppgifter angadende vuxenutbildning vid TAU Hant-
verksskola (TAU Learning AB). Uppgifterna har lamnats till Skolinspek-
tionen av elever som studerar hos utbildningsanordnaren dér Kristian-
stads kommun inte dr huvudman. Kommunen har dock 9 andra elever
som studerar hos utbildningsanordnaren utifran det avtal som kommunen
har och da dven dr huvudman for.

For att sdkerstdlla att de 9 eleverna dr ndjda med sin utbildning och far
den undervisning de har ritt till har de kontaktats. Overlag beskriver
eleverna att de dr ndjda med utbildningen men att den har forsdmrats
under hosten 2021.

Utifran det som har kommit till kommunens kdnnedom visar det sig att
det finns brister inom flera omraden. Uppf6ljning kommer att goras for
att sidkerstilla att samtliga brister atgérdas.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



7w ) Kristianstads
kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-01-27

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e Oversdnda forvaltningens yttrande som ndmndens svar till Skolin-
spektionen

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande - Yttrande till Skolinspektionen utifran forfrdgan med

Dnr SI 2021 8867, 2022-01-13

Yttrande - Yttrande till Skolinspektionen frn Kristianstads kommun
utifran forfragan med anledning av uppgifter om vuxenutbildning vid
TAU Hantverksskola (TAU Learning AB) med Dnr SI 2021 8867, 2022-
01-13

Forfrdgan fran Skolinspektionen med anledning av uppgifter om vuxen-
utbildning vid TAU Hantverksskola (TAU Learning AB)

Bilaga 1 Avtal med TAU Hantverksskola (TAU Learning AB)

Svar avseende begdran om anstand dnr SI 2021 8867

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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