Kristianstads
kommun

Arbete och vélfardsnamnden

Plats och tid

Beslutande

Tjanstgorande
ersattare
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tid och plats

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-06-30

Ostra kommunhuset 13:00-15:50 sammantridet ajourneras 14:30-14:55

Ordférande Radovan
Javurek (L)

Titti Tingstrom (S)
Gunn Hogberg (C)

Susanna Svensson (POB)

Inger Hagelin(M) tjanstgor
for Monika Aingaskold (M)

Pia Dahlin (SD) tjanstgor for
Carl Henrik Nilsson (SD) §§
118-123

Pia Dahlin (SD) §§ 124-129

Emilie Paridon,
namndsekreterare

Caroline Mansson,
namndsekreterare

Sabina Mansson Hultgren

Vice ordférande Sabina
Mansson Hultgren (S)

Patric Nelson (S)

Bodil Thuresson (KD)

Carl Henrik Nilsson (SD) §§
124-133

Ann-Charlotte Lindner (L)
tjanstgor for Fredrik Hamrin
M)

Pia Dahlin (SD) tjanstgor for
Fia Rosenstrale (SD) §§ 130-
133

Ulf Nilsson (SD)

Charlotte Nygren Bonnier,
férvaltningschef

Ostra kommunhuset 2022-07-01

Richard Berggren (M)
Hanna Rogland (L)

Peter Isacson (S)

Fia Rosenstrale (SD) §§ 118-
129

Lars Sjoberg (S) tjanstgor for
Abdikarim Hassan (POB)

Ann-Christin Bjerrehus,
verksamhetschef §§ 118-121

Sekreterare Paragrafer 118-133
Emilie Paridon
OrdfSrande s e s
Radovan Javurek
Justerare s s
Sabina Mansson Hultgren
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Information har skett genom anslag.
Styrelse/Namnd Arbete och vilfiardsnimnden Sammantriadesdatum 2022-06-30
Datum da 2022-07-01 Datum da 2022-07-23

anslaget satts upp

anslaget tas ned



Forvaringsplats

for protokollet Ostra kommunhuset

Underskrift

Emilie Paridon

Utdragsbestyrkande



(%7 Kristianstads

11 kommun

Arbete och valfardsnamnden

AVN §118

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-06-30

Faststallande av dagordning

e Dagordningen faststalls

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



(%7 Kristianstads

%&.jg kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN § 119

Upprop

e Se protokollets forstasida

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur



[%a7) Kristianstads

%ng kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN § 120

Val av justerare

Beslut

e Vice ordféorande Sabina Mansson Hultgren (S) véljs till justerare for
dagens protokoll

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur



[%a7) Kristianstads

%ng kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN §121

Informationer

Ordforande informerar

- Pia Dahlin (SD) hélsas valkommen som ny ersattare i Arbete och

valfadrdsnamnden.
- Patric Nelson (S) gratuleras infor sin 50-arsdag.

- Arbete och vilfirdsndmnden sammantrade flyttas fran den 29/9 till
den 4/10. Arbete och valfardsndmnden godkdnner denna datums-
forflyttning.

Forvaltningschefen informerar

- Situationen utifran kriget i Ukraina.

Verksamhetsinformation fran Utredning, Ann Christin Bjerrehus

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur
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Kristianstads

AMMANTRADESPROTOKOLL
kommun S SPROTOKO
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30
AVN § 122

Integrationsradets protokoll 2022-05-18

Anr AVN 2022/400

Beslut

e Informationen laggs till handlingarna

Beslutsunderlag
Integrationsradets protokoll 2022-05-18

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



fa ) Kristianstads .
ﬂ
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN § 123

Slutrapport - Genomlysning av barn och ungdoms-
verksamheten, Kristianstads kommun 2022

Anr AVN 2021/5082

Beslut

e Informationen laggs till handlingarna

Beslutsunderlag

Slutrapport - Genomlysning av barn och ungdomsverksamheten, Kristian-
stads kommun 2022

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



[%a7) Kristianstads

11 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN § 124

Forvaltningsstatistik 2022
Anr AVN 2022/46

Beslut

e Informationen laggs till handlingarna

Beslutsunderlag
Forvaltningsstatistik 20220630

Forvaltningsstatistik 20220630 Bilaga 1 Socialstyrelsens sammanstallning

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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%@fgf Ecl;lrﬂ: r‘% Bﬁtads SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30
AVN § 125

Delgivningar Arbete och valfardsnamnden
Anr AVN 2022/27

Beslut

e Informationen laggs till handlingarna

Beslutsunderlag

Beslut KF 2022-05-10, Medborgarforslag - Installera en tjanst for att intro-
ducera och handleda personer pa vag in i arbetslivet

Beslut KS 2022-05-25, Arbetsmarknadsanstallningar for verksamhetsaret
2022

Beslut KS 2022-05-25, Yttrande 6ver granskning av intern kontroll vid
bidragsgivning till féreningar och studieférbund

Beslut IVO
JO Beslut Dnr 5672-2021
Arsredovisning VoB Syd AB 2021 Utsiand 220608

Beslut KF 2022-06-23, Avsagelse samt fyllnadsval av ersattare i arbete och
valfardsndmnden efter Johannes Bengtegard (SD)

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur



[%a7) Kristianstads

11 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN § 126

Delegationsbeslut
Anr AVN 2022/61

Beslut

e Godkédnna redovisningen

Beslutsunderlag

Delegationslista lex Sarah junindmnd

Delegationslista Arbete och valfardsnamnden juni 2022

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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%@fgf Ecl;lrﬂ: r‘% Bﬁtads SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30
AVN § 127

Medborgarforslag - Installera en tjanst for att intro-
ducera och handleda personer pa vag in i arbetslivet

Anr AVN 2022/2157

Beslut

e Anse medborgarforslaget besvarat

Sammanfattning

Jarmo Kumpulainen, Kristianstad, foreslar 1 ett medborgarforslag att
Kristianstads kommun installerar en tjanst som hjalper till att introducera
och handleda personer som dr pa vég in i arbetslivet. Forslagsstillaren
menar hér att det skulle vare bra att &ven kunna finnas med vid ett Gver-
lamningsskede som ett stod for nésta arbetsplats.

Arbete och vilfardsforvaltningen har idag tva enheter som arbetar med
att forbereda deltagare infor arbetslivet; jobb och kompetenscenter och
matchningsgruppen. Inom jobb- och kompetenscenter finns handledare
anstéllda vars arbetsuppgift ar att forbereda deltagare for arbetslivet
genom att handleda i praktiska arbetsuppgifter.

Matchningsgruppen placerar ofta deltagare som str langt frn arbets-
marknaden pa jobb- och kompetenscenter och handledarnas uppdrag ér
da att forbereda deltagarna sé att de som har forutséttningar kan ga vidare
till en praktik/arbetsmarknadsanstillning inom nagon annan av kommu-
nens verksamheter. Nér deltagaren bedoms redo tar matchningsgruppen
vid och erbjuder deltagaren att prova en annan arbetsplats.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



7w ) Kristianstads <
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30

Arbetsplatser som tar emot praktikanter/arbetsmarknadsanstéllda fran
matchningsgruppen erbjuds en handledarutbildning. Handledarutbild-
ningen halls vanligen tva ggr/ar men finns dven tillganglig digitalt. Syftet
med utbildningen &r att forbereda handledarna pé att ta emot deltagare 1
praktik/arbetsmarknadsanstillningar och hur handledarna ska hantera
olika situationer kan uppkomma. Under en prak-
tik/arbetsmarknadsanstillning finns ocksé alltid en koordinator fran
matchningsgruppen tillgdnglig for att ge stod bade till deltagare och
arbetsplats.

Arbete och vilfardsforvaltningen ser utifrdn ovanstaende i dagslaget
inget behov av att inrétta en sddan tjinst som forslagsstillaren foreslar
dels utifran uppdraget att handleda personer pa vdg in i arbetslivet redan
ingar i handledarrollen och dels utifrdn att det idag finns en handledarut-
bildning som tdcker behovet.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e Anse medborgarforslaget besvarat

Beslutsunderlag
Tjénsteutldtande 2022-05-30

Beslut fran KF 2022-05-10
Medborgarforslag 2022-04-20

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur
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Kristianstads
kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN § 128

Kompletteringsarende - Integrationsbidrag invand-
rarforeningar 2022

Anr AVN 2022/222

Beslut

e Dbevilja Afrikanska ungdomsféreningen grundbeloppet 10 000 kronor i
integrationsbidrag for 2022

Reservationer

Fia Rosenstrale (SD) reserverar sig a Sverigedemokratiska gruppens vag-
nar mot beslutet.

Namndens behandling

Yrkanden

Fia Rosenstrale (SD) yrkar & Sverigedemokratiska gruppens vignar avslag.

Beslutsgang

Ordforande stéller forvaltningens forslag till beslut mot Sverigedemokra-
tiska gruppens yrkande och finner att namnden beslutar i enlighet med
forvaltningens forslag till beslut.

Sammanfattning

Integrationsbidrag ska ldmnas till invandrarféreningar med verksamhet
som kommer Arbete och vélfardsférvaltningens malgrupper till del. En

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



ﬁ@'a’ L‘g'sn};ggﬁtads SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30

invandrarforening definieras som en i kommunen verksam ideell forening
som dr bildad pa etnisk, spraklig eller religios grund och dar majoriteten av
medlemmarna har sitt ursprung i ett utomnordiskt land.

Fordelning av integrationsbidrag 2022 genomférdes av Arbete och val-
fairdsndmnden i mars manad. Det har intraffat ett fel i e-tjansten for ansok-
ningar, vilket foranlett att Afrikanska ungdomsféreningens ansékan inte
har blivit behandlad. Ansokan har inkommit i tid, men inte natt berord

handlaggare.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e bevilja Afrikanska ungdomsforeningen grundbeloppet 10 000 kronor i
integrationsbidrag for 2022

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 220504

Ansokningshandlingar fran Afrikanska ungdomsféreningen
Riktlinje for foreningssamverkan

Barnkonsekvensanalys Integrationsbidrag 2022

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur



Kristianstads

SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30
AVN § 129

Revidering av Arbete och valfardsnamndens delega-
tionsordning

Anr AVN 2022/53

Beslut

e antareviderad delegationsordning for Arbete och valfardsndmnden att
gilla fran och med 2022-07-01

Sammanfattning

Arbete och vélfardsférvaltningen har tagit fram ett forslag till Arbete och
valfairdsnamnden for revidering av gidllande delegationsordning. Det nya
forslaget finns som bilaga till detta drende. Flera av de dndringar som ar
aktuella vid denna revidering ar beslut som kommer fran lagférandringar
kopplade till lex Lilla hjartat.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e antareviderad delegationsordning for Arbete och valfardsnamnden att
galla fradn och med 2022-07-01

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-06-02

Barnkonsekvensanalys

Forslag till reviderad delegationsordning

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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Kristianstads
kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN § 130

Sammanstallning krankningsutredningar
Anr AVN 2018/1826

Beslut

e Godkidnna redovisningen

Sammanfattning

Tidigare har Barn och utbildningsforvaltningen sammanstallt och redovisat
krankningsanmalningar for vuxenutbildningen som helhet inom kommu-
nen dar dven Arbete och valfardsforvaltningens vuxenutbildning har ingatt.
Da Barn och utbildningsférvaltningen har lagt om sina strukturer hur
kranknings- och diskrimineringsutredningar fdljs upp i deras verksamhets-
system sa kommer framat redovisningen ske utifran respektive forvalt-
nings ansvarsomraden. Redovisning till Arbete- och valfirdsndmnden
utifran Arbete och vélfardsforvaltningens ansvarsomrade gors i januari och
juni manad.

Inga krankningsutredningar har gjorts inom redovisad period 220101-
220531 inom vuxenutbildningen i Arbete och valfardsforvaltningen.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

¢ (Godkanna redovisningen

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



kommun

ﬁ@'a’ Kristianstads SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande sammanstillning krankningsutredningar, 2022-06-02

Sammanstéllning kranknings och diskrimineringsutredningar inom Arbete
och valfardsforvaltningen, 2022-01-03

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



Kristianstads SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30
AVN § 131

Remissvar KSAU - Klimat- och miljéplan
Anr AVN 2022/1856

Beslut

e oOversanda Arbete och valfardsforvaltningens tjansteutlatande som
Arbete och vilfirdsndmndens remissvar till KSAU

Sammanfattning

Kommunledningskontoret har tagit fram en Klimat- och miljoplan
som utgor en kombination av tidigare miljomalsprogram samt kli-
mat- och energistrategi. Planen syftar att satta fardriktningen for
Kristianstads kommuns klimat och miljéarbete fram till ar 2026 med
malsattningar som stracker sig vidare fram till ar 2034.

Med hjalp av planens malsattningar och forslag &mnas arbetet med
klimat- och miljoplanen pa lokal niva bidra till att internationella,
nationella och regionala klimat- och miljomal uppnas.

Forslaget ar nu pa remiss till Arbete och valfardsndimnden och be-
svaras genom detta drende.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e oOversanda Arbete och vélfardsforvaltningens tjdnsteutlatande
som Arbete och valfairdsnamndens remissvar till KSAU

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur



Kg'smt}ﬁaﬁtads SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(2)
Sammantradesdatum
Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-05-17

Klimat- och miljéplan 2020-2026

Bilaga 1. Fordjupad atgardsbeskrivning

Bilaga 2. Atgard per ansvarig naimnd och bolag

Bilaga 3. Utvardering av miljomalsprogram 2016-2020
Bilaga 4. Klimatredovisning 2022

Bilaga 5. Konsekvens av planens genomférande
Sandlista remissinstanser

Beslut KSAU 2022-04-20

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



[%a7) Kristianstads

11 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN § 132

Ekonomisk uppféljning och prognos
Anr AVN 2021/2927

Beslut

¢ Godkidnna manadsuppféljning efter maj samt helarsprognos for 2022.

e Godkénna sarskilda redovisningar.

Sammanfattning

Arbete och vilfairdsnamndens prognos efter maj manad visar fortsatt pd en
negativ avvikelse pa -15 mkr

Prognosen visar en negativ avvikelse for SFI (Svenska fér invandrare) men
ett omstallningsarbete pagar for en budget i balans. Under hésten 2021
genomfordes en dversyn av organisationen for att anpassa verksamheten
kopplat mot tilldelade medel. Oversynen fortsitter med ett fokus pa effek-
tiviseringar, ett forandrat arbetssatt, att slimma organisationen och dar-
med ocksd mindre kostnader. Helarseffekten av detta arbete kommer att
synas forst under 2023.

Barn- och ungdomsverksamheten har manga placeringar pa HVB och i
konsulentstddda familjehem. Verksamheten befarar en stor risk for fortsatt
hog niva av placeringar under 2022 vilket leder till en negativ avvikelse for
verksamheten.

Prognosen for Vuxna missbrukare visar pa en budget i balans.

Utfallet for verksamheterna vald i nara relation och ekonomiskt bistand
ligger ndgot hogt i forhallande till budget men helarsprognosen visar en

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



ﬁ@'a’ L‘g'sn};ggﬁtads SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30

budget i balans. Placeringar av personer som utsatts for vald har okat
under flera ar. Oroligheter i omvarlden till f6ljd av kriget i Ukraina gor
prognosen for ekonomiskt bistand mycket osdker. Priser som stiger paver-
kar alla medborgare i kommunen och dven forsorjningsstodstagare. Scha-
bloner for tex livsmedel kan komma att justeras och 6kade hyres- och
elkostnader kommer att paverka utbetalningar for forsérjningsstod.

Overskottet pd gemensam verksamhet beror pé vakanta tjdnster och stor
aterhallsamhet.

Arbete och valfardsforvaltningens forslag till Arbete och val-
fardsnamnden

e Godkdanna manadsuppfdljning efter maj samt heldrsprognos for
2022.

e Godkanna sarskilda redovisningar.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande daterat 2022-06-13

Manadsrapport maj
Manadsprognos AoV Maj 2022

Rapport om hur beslutade uppdrag fran namnden framskrider juni
2022.

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur
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Kristianstads
kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsnamnden 2022-06-30

AVN § 133

Initiativarende Socialdemokraterna 220630 - Utokat
samarbete med folkh6gskolor

Anr AVN 2022/2825

Beslut

e Arbete och vilfardsforvaltningen far i uppdrag att utreda mojligheten
till ett utokat samarbete med folkhdgskolor och studieférbund med syf-
te att de kan hjalpa till att utbilda och sysselséitta individer som star
langt fran arbetsmarknaden.

Reservation

Susanna Svensson (POB) reserverar sig mot beslutet.

Namndens behandling

Yrkanden

Vice ordférande Sabina Mansson Hultgren (S) yrkar att Arbete och val-
fardsforvaltningen far i uppdrag att utreda mojligheten till ett utokat sam-
arbete med folkhdgskolor och studieforbund med syfte att de kan hjalpa till
att utbilda och sysselsatta individer som star langt fran arbetsmarknaden.

Susanna Svensson (POB) yrkar avslag till Socialdemokratiska gruppens
yrkande.

Beslutsgiang

Ordférande Radovan Javurek (L) stéller bifall och avslag till Socialdemokra-
tiska gruppens yrkande mot varandra och finner att nimnden beslutar i
enlighet med Socialdemokratiska gruppens yrkande.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



(%) Kristianstads
174 kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbete och valfardsndmnden 2022-06-30

Sammanfattning

Vice ordférande Sabina Mansson Hultgren (S) har a socialdemokratiska
gruppens vagnar inkommit med ett initiativarende till dagens sammantra-
de. I initiativirendet foreslar socialdemokratiska gruppen att Arbete och
valfardsforvaltningen far i uppdrag att utreda mojligheten till ett utékat
samarbete med folkhdgskolor och studieférbund med syfte att de kan
hjalpa till att utbilda och sysselsatta individer som star langt fran arbets-
marknaden.

Beslutsunderlag

Initiativarende - Utokat samarbete med folkhdgskolor Arbete och val-
fardsndamnden 220630

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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