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Kommunala radet for funktionsnedsatta
Ledamoter

Bertil Andersson, Reumatikerférbundet
Alice Back, Afasiféreningen

Jan-Ake Wendel, FUB

Kalle Johnsson, SRF

Gert-Inge Svensson, FUB

Malou Evergren, DHR

Karin Petersson, HjartLung

Anita Persson, Demensféreningen
Knut Thorstensson, SRF

Elna Persson, Unga Funkisar

Lena Evergren, DHR

Ovriga narvarande

Emelie Nyberg (M), ordférande
Kristina Lindbage (S)

Agneta Wandefors Horstrom, KS
Ingrid Karlsson, KS

Alexandra Vinkvist, sekreterare
Henrik Strand § 31

Helena Back § 32

Justerare: Jan-Ake Wendel

Paragrafer som protokollet omfattar: §§ 27-34
Underskrifter:-

Sekreterare Alexandra Vinkvist
Ordférande Emelie Nyberg ..\

Justerare Jan-Ake Wendel . ==/ peesettane SN
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§ 27 Motets 6ppnande

§ 28 Godkédnnande av dagordning

Dagordningen godkanns.

Information tas till protokollet.

§ 29 Val av justerare

Till justerare véljs Jan-Ake Wendel.

Informationen tas till protokollet.

§ 30 Féregaende protokoll

Inga synpunkter finns pa foregaende protokoll.

§ 31 ABK, pagaendeprojekt

AB Kristianstadsbyggen verkar i hela kommunen med bostader, kommersiella loka-
ler, ett aktivt idrotts- och féreningsliv samt ar med och bygger upp kommunen.

Malet ar att erbjuda ett tryggt och trivsamt boende med god service till rimlig hyra.
ABK har tva dotterbolag, Sikab och AB All6n.

ABK samarbetar med bland annat Kristianstads kommun och Handelsstaden och

verkar bland annat for en attraktiv stadskarna.
AN &
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Vad kravs i framtiden? Det &r mycket fokus framat, det galler att hdnga med i den
digitala utvecklingen i ett lagom snabbt tempo som passar hyresgéasterna.

ABK arbetar mycket med hallbarhetsfragor, satsar pa solenergi och fossilfri upp-
varmning.

Foretaget tycker det ar viktigt med sékerhet och trygghet, satsar bland annat pa ka-
meror och samverkar med polisen och socialen. Pa féretaget ar det sex anstallda
som arbetar med bosociala fragor.

Pa gang — ABK bygger manga nya bostader runt om i kommunen och genom dotter-
bolaget AB Allén byggs gruppbostader.

§ 32 Budgetférutsattningar 2020

Olika faktorer som paverkar budgeten:
Hemtjadnst och korttidsboende: medarbetarnas kundtid 6kade under 2018, externa
féretag minskade.

Vard- och omsorgsboende: Har hog beldggning pa vara boenden och det &r en
utmaning att bemanna vid franvaro

Hélso- och sjukvard, sjukskoterskor, fysieterapeuter mm. Det har varit svart att
tillsatta vakanta tjanster under aret. Kostnader for hjalpmedel har 6kat de senaste
aren.

LSS, gruppboende, personlig assistans, daglig verksamhet mm: hég belaggning
pa vara boende och svart att bemanna vid franvaro. Flera arenden inom personlig
assistans som tidigare bekostats av Férsakringskassan laggs i storre utstrackning pa
kommunen. Kommunen har aven dyra externa placeringar.

Utmaningar:
Nagra av utmaningarna framdéver ar att brukare i storre omfattning kommer att vardas
hemma istéllet fér pa sjukhus, minska antalet korttidsplatser till férman fér hem-

gangsstodet och forstarka och utveckla daglig verksamhet.
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Framtiden:

Utveckling inom viélfardsteknologi — detta for att uppna och 6ka sjalvstandighet
och trygghet for brukaren och aven éka effektiviteten i verksamheten.

Hélso- och sjukvardsavtalet — 6vergripande avtal mellan kommunen och Region
Skane gallande ansvarsférdelning, samverkansformer och gemensam utveckling.

Utvecklingsarbete for nya malgrupper — framst yngre med demenssjukdom och
aldre inom psykiatri med behov av exempelvis boende.

Folja den statliga utredningen kring LSS — hur den paverkar var verksamhet.

Presentationen bifogas protokollet.

§ 33 Ordférande informerar:

e Nyrekrytering chef Funktionsstéd, Susanne Rosenstrém verksamhetschef for
delar av funkstéd kommer att sluta i mitten av september. Rekryteringsproces-
sen pagar, verksamheten kommer att fortsatta som vanligt.

e Fardtjanst, ordférande tanker bjuda in Skanetrafiken till ndgot av radets sam-
mantrade under hésten om detta &r av intresse. Radet tycker att det &r en bra
idé men 6nskar veta i forvag till vilket méte det blir.

e Studiebesok, ordférande tanker bjuda in nagon fran Hylliebadet och Férening-
arnas hus eftersom det inte &r méjligt att géra ett studiebesék dit. Onskemal
om ett studiebesok till Senioren i Hassleholm som &r ett féreningarnas hus
finns och kommer radet pa andra forslag sa aterkommer de med det.
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§ 34 Ovriga fragor

Bron vid naturum — bron ar mycket hal, énskemal om nét. Ordférande kommer att
kontakta och lamna fragan vidare till C4 Teknik.

Projekt vid Hégskolan i Halmstad dar personer med angest far tillfélle att vara till-
sammans med héstar. Studien visar att personerna mar battre av detta, det har en
lugnande verkan. Radet undrar hur man jobbar med djur i verksamheten. Ordférande
informerar om ett medborgarférslag som inkommit géllande djur inom omsorgen, att
personer ska traffa djur i olika sammanhang. Ordférande aterkopplar langre fram hur
detta fortskrider.

Fragan gallande dérrarna pa Kristianstads arena och hissen ner till bowlingen, denna
fraga ligger hos C4 Teknik och ordférande kommer att kontakta C4 Teknik och se
hur det gar.




