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Sofie Johansson § 49

Therese Carlsson & Niklas Lindkvist § 50
Marketa Svitac § 51

Elisabet Wemmenborn § 52

Justerare: Jan-Ake Wendel
Paragrafer som protokollet omfattar: §§ 45-54
Underskrifter:
Sekreterare Erika Nilsson
Ordférande Emelie Nyberg

Justerare Jan-Ake Wendel
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§ 45 Motets 6ppnande

§ 46 Godkdannande av dagordning

Dagordningen godkanns.

Information tas till protokollet.

§ 47 Val av justerare

Till justerare véljs Jan-Ake Wendel.

Informationen tas till protokollet.

§ 48 Foéregaende protokoll

Knut lyfte att bara ordinarie ledaméter ska std som nérvarande och de andra under
ovriga narvarande. Ar dnskvart om protokollet kan komma ut innan referensgruppen
har sitt méte. | 6vrigt finns inga synpunkter pa féregaende protokoll.

§ 49 Projekt VIP

Sofie Johansson, stdédpedagog.
Presenterar bildspel som bifogas till protokollet.

Man har fatt statliga medel for att kunna utféra projektet.

Utbildningen ar i 12 steg och varje steg varar 2 timmar.

Man undrade hur man anmaler sig till utbildningen och vem som kan séka sig dit. Det
ar de som ar berdrda av funktionsstéd. Information om utbildningen skickas ut till en-
hetschefer, handlaggare, daglig verksamhet och gruppbostéder och man hoppas att
det nar ut till alla. Det man har svart att na ut till &r det mobila stédet. Dar ska man
forsdka bjuda in sig pa deras moéten for att na ut med informationen. Det finns &ven
en broschyr som haller pa att uppdateras och blir klar under nasta vecka. Man plane-
rar ocksa att fa in information pa hemsidan da det inte finns i dagslaget.
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Man undrade hur manga har gatt sen det startade. Man har haft 7 kurser dar det ar
max 6 stycken i varje grupp, sa ca 25-30 personer har hittills varit med.

Man undrade aven hur man hanterar sexuella évergrepp som samtalsamne. Man
hanterar det utifran att vara ett stéd samt att man hanvisar vidare till andra profess-
ioner.

Det finns manga olika typer av vald, inte bara den fysiska utan dven psykiska, eko-
nomiska m.fl. Nagot deltagarna ofta ar arga 6ver sin funknedsattning, att man inte
foérstar den och varfér man har den. Kan vara en god idé med en utbildning kring
detta.

Man papekade att det &r viktigt att man har ratt deltagare med pa utbildningen samt
att man har ratt antal handledare med fér att kunna hjélpa till. Att man kan anpassa
utbildningen till de deltagare som ar med utifran de svarigheterna man har.

§ 50 Presentation av nya tjanster

Therese Carlsson, anhérigkonsulent.

Niklas Lindkvist, enhetschef férebyggande enheten.

Therese har en ny tjanst sedan 21/10 som anhérigkonsulent dar hon jobbar med an-
horigstdd fér narstadende under 65 ar. Therese jobbar bland annat med att kartlagga
vad de anhériga har fér behov.

§ 51 Legitimerad personal, Funktionsstod

Marketa Svitac, Enhetschef fér halso- och sjukvard. Hon har med sig sina kollegor
Josefina Wahlund - sjukgymnast, Dana Lindh - sjukskéterska och Jenny Svensson —
arbetsterapeut.

De presenterar bildspel som bifogas till protokollet.

Man fragade hur man upplever samverkan med Region Skane. Det har blivit battre
nu nar man har tillgang till patientjournalerna. Aven SIP (samordnad individuell plan)
har lett till en battre koordinering och kommunikation.

Man undrade hur de tror att de jobbar om 10 ar. Det &r svart att sdga men man har
kommit en bit pa véagen trots att arbetet &r svart da det ar manga kriterier som ska
uppfyllas inom halso- och sjukvardsavtalet.

Jenny ritade en processkarta som bifogas till protokollet.

Man undrade om LSS-handlaggarna ar medvetna om denna process nar de tar be-
slut och det ar de. Flyttar man till en gruppbostad eller servicebostad far man denna

jalp. ﬁ\ /ﬂ/
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§ 52 Funktionsstdd, pa gang

Elisabet Wemmenborn, verksamhetsutvecklare och Mai Alvinsson, planeringssekre-
terare.

Presenterar bildspel som bifogas till protokollet.

Antalet stédpedagoger har férdubblats under 2019 vilket ar jattebral

§ 53 Ordférande informerar
Ersédttning for moten kopplat till KRF

Ordférande har undersékt hur man har hanterat arvodering innan och hur gér man
ska géra nu. Férmotet som dger rum innan radet ligger utanfor arvodering och dar
har alla samma forutsattningar, saval KPR och KRF som politiska méten. Nar det
galler ritningsgranskningarna s har arvode utbetalats tidigare men fradgan &r vem har
ansvaret. Ordférande tar med sig fragan framéver men omsorgsférvaltningen kom-
mer att ta denna kostnad fér tillfallet. De métena for ritningsgranskningar som varit
narliggande kommer att utbetalas.

Tillgénglighet bowlinghallen Arenan

Ordférande har fatt fragan tidigare och lyft denna med Tekniska Férvaltningen. Man
renoverar just nu runt arenan och detta kommer att vara klart i januari. Man ska da
ha ett avstdmningsméte med bowlinghallen, tekniska férvaltningen och SIKAB och
man ska da ta upp fragestéliningen igen. Man undrade om man fick delta pa detta
mote och ordférande tar fragan vidare till Tekniska Forvaltningen om detta ar méjligt.

Man pratade &ven om tillgangligheten till Roxy. Man fortydligade att trottoaren ags av
kommunen och denna skulle héjas nér biografen Oppnades men har inte gjorts.
Ordférande tar aven denna fraga vidare till Tekniska Forvaltningen.

Ledarhund

Det ar tillatet i kommunens lokaler. Man upplever att det &r oftast inte det som &r pro-
blemet utan det &r allmanheten som har synpunkter pa det. Man énskade att man

kunde satta upp en dekal vid ingdngarna att ledarhund ar tillatet.
/ v
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Ovrig information

Ordférande presenterar diplomet hon var uppe och tog emot den 28/11 i Stockholm.
Sveriges nastbasta LSS-kommun!

Det hela startade med nominering fran FUB. Man belyste i nomineringen att man har
ett bra samarbete med FUB och andra brukarorganisationer. SRF patalade att om
kommunen kan ge ledsagning enligt LSS fér synskadade sa tror dem att kommunen
kan komma 1:a till nasta gang!

§ 54 Ovriga fragor
Fornstugan

Man har tidigare meddelat att man inte han anpassa denna da byggnaden &r kultur-
markt. Nu har man last i tidningen att man vill renovera byggnaden fér att &ven kunna
ha servering under vinterhalvaret. Kan man inte da &ven ordna tillgangligheten. Ord-
forande tar fragan med sig.

Bryggan i Ahus

Man kommer att bygga en brygga fran strandstugan till vattenbrynet. Detta fér att
rullstolsbundna personer eller personer med rullator lattare ska kunna ta sig ner till
vattnet. Det kommer dven utrustas med récke sa att man kan halla i sig vid dalig ba-
lans.

ABK

Om man har hyrt lagenhet av ABK i 10 ar sa far man en gratis hyra samt en middag
men detta géller inte dem som bor i service- eller gruppbostad da dessa &ags av
kommunen. Man undrade om det ska vara sa. Fragan tas med av ordférande till tek-
niska férvaltningen.
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