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KRF§1

Godkannande av dagordning

Dagordning godkanns. Information tas till protokollet.

Val av justerare

Jan-Ake Wendel viljs till justerare. Information tas till protokollet.

Foregaende protokoll

Inga synpunkter pa foregaende protokoll, 1dggs till handlingarna.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



3 @?ﬁ
(XL

Kristianstads
kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunala radet fér funktionsnedsatta 2021-12-09

KRF § 2

Individintegrerad verksamhet

Stefan Eriksson och Per-Ola Olsson kommer fran funktionsstdd och indi-
vidintegrerad verksamhet. Dem ar 3 arbetskonsulenter som jobbar dér och
deras malsattning ar att fa personer fran daglig verksamhet till individinte-
grerad sysselsidttning. Man jobbar med att ta emot nya deltagare, informera
om den dagliga verksamheten och uppdraget samt att gora studiebesok pa
olika arbetsplatser for eventuell placering. Man gor ocksa uppféljning pa de
personer som ar ute pa olika dagliga verksamheter eller arbetsplatser, hur
det gar och hur man utvecklas. Idag finns det ca 30 olika arbetsplatser for
personer med insats daglig verksamhet inom LSS och SoL. SoL tillkom i maj
manad detta ar. Det finns idag 443 beslut om att fa insatsen daglig verk-
samhet och det dr 52 personer som ar ute pa individintegrerad sysselsatt-
ning. Om man jamfor med 2014 nar verksamheten startade var det 320
beslut, men man har idag inte fler arbetsplatser dn d3, vilket gor att man
fortfarande har mycket att jobba med och man behover fa in fler akto-
rer/arbetsgivare for att tillgodose behovet.

Syftet med individintegrerad sysselsattning ar att individen ska komma sa
nara arbetslivet som moijligt.

Bakgrund for personerna som har individintegrerad sysselsattning har
kanske inte sarskola i bakgrunden utan haft svart att tillgodogora sig en
reguljar utbildning och behovt stod under skolgangen. Man har kanske inte
slutbetyg eller gymnasieutbildning vilket gor det svart att komma in pa
arbetsmarknaden. P4 grund av detta saknar man kanske vardagsrutiner,
arbetslivserfarenhet och annat som behovs for att kunna representera sig
pa arbetsmarknaden. Den &r tuff och har manga krav och férvantningar pa
individen. Man har idag ca 50 personer i individintegrerad sysselsattning
pa olika féretag och kommunala arbetsplatser. Aldersspannet pa deltagar-
na ar allt mellan 20-65 ar. Det ska vara en meningsfull sysselsattning for
deltagarna som precis for alla andra som har ett vanligt jobb. Man ska ha
formaga och stravan och ta sig ut pa arbetsmarknaden och forbereda dessa
for att lyckas i arbetslivet.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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Man forsoker forst hitta sysselsattning i var egen verksamhet for att sedan
bredda perspektivet och ga ut pa arbetsmarknaden. Man har ocksa mer
moijlighet att anpassa arbetsplatsen i den egna verksamheten dn hos en
arbetsgivare.

Man undrade om man fortfarande hade HAB-ersattning och om man job-
bade for att det skulle bli aktivitetsersattning och ja man jobbar for att bli
av med detta. Man lyckas fa till det bast med den privata sektorn men fler
och fler gar 6ver timersattning.

Man har ett bra samarbete med Maxi, dir man har en handledare pa plats
som har hand om dem som &r placerade dér och det ar valdigt framgangs-
rikt. Man far trdna pa fardigheter som man inte hade kunnat tillgodose i var
egen verksamhet. Man 6nskar att det fanns fler av den sortens arbetsplat-
ser inom olika omraden. Maxi ar ett bra mellansteg att landa i da skillnaden
mellan daglig verksamhet och individintegrerad sysselsattning ar ganska
stor. Man tyckte att studiebesoket pa Maxi var mycket bra!

Mellan 2-3 personer per ar tar sig fran individintegrerad sysselsittning till
ett eget forsorjande. [ dagslaget har man 3 som vantar pa att komma ut i
arbetslivet varav 1 star klar for jobb. Man undrade om man som arbetsgi-
vare kunde hora av sig till dem om intresse fanns for att ta emot en person
med individintegrerad sysselsdttning och det ar inga problem. Oftast ar det
arbetskonsulenterna som kontaktar arbetsgivare om placering och da finns
det redan en person tilltdankt till platsen men det andra forekommer ocksa.
Det finns idag en person som fick daglig verksamhet beviljat. Hen blev for 4
ar sedan placerad pa Saveco och trivdes bra. Man f6ljde upp under tiden
och man fixade sedan att han via ABK fick ga bredvid en malare. Hen har
varit dari 1,5 ar och gar pa en larlingstjanst med bidragsanstallning. Man
undrade vad som skulle vara framgangsfaktor for att fa in det mer inom
offentlig sektor. Man tror att det behovs politiska beslut, att ha mer krav pa
att ta in personer med individintegrerad sysselsattning.

Man har ett gott samarbete med Arbetsformedlingen dar man har en fardig
16sning for individen och dem skoter kontakten med foretaget angdende en
bidragsanstéllning. Man haller pa att bygga upp ett samarbete med Forsak-
ringskassan som nu har kontaktpersoner i Kristianstad. Man far ofta som
arbetskonsulent och hjélpa individerna med intyg eller liknande for att fa
ratt till aktivitetsersattning hos Forsakringskassan.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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Det ar ett stort och brett uppdrag for att fa in deltagare, vilket gor att jobbet
ar roligt. Man maste tycka att kontakt med arbetsgivare ar roligt och jobba
for personerna ska komma utijobb. Man undrade d&ven om man efter att
individen blivit bidragsanstilld, om man sldpper man kontakten? Man
slapper inte kontakten fran en dag till en annan men rent formellt sd avslu-
tas kontakten da insatsen avslutas. Man gor uppfoljningar men med langre
uppehdll. Om man sedan skulle behdva komma tillbaka till daglig verksam-
het sa gar detta om man ansoker om det igen. Det ar viktigt att man har en
handledare eller kontaktperson med sig dd man ofta kanske inte forstar
inneborden av allt som informeras direkt utan ofta har fragor efterat och
da ar det bra att den kontakten finns mellan handledare och arbetskonsu-
lenterna.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur



3 @?ﬁ
(XL

Kristianstads
kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunala radet fér funktionsnedsatta 2021-12-09

KRF § 4

Tekniska forvaltningen

Henrik Wester fran Tekniska Forvaltningen pratade om vad som har hant
kring byggnationer i Kristianstad fokuserat pa tillganglighet. 2007 togs det
beslut om stora stadsinvesteringar for att forbattra funktion och attraktivi-
tet. Bruttolistan av detta beslut ar till 90 % levererad. Man har bland annat
byggt Arenan, Kristianstadslanken mm. Fran 2011 fram tills idag har det
hant valdigt mycket. 3 stora byggprojekt mellan 2012-2014 har varit
Kristianstadslanken, Rddhuset samt Galleria Boulevard. Kommunen har
kopt kvarter C i gallerian for skola. Kristianstadsldnken har gjort det lattare
att resa igenom centrum. Det finns bara 1 90graders vinkel vilket underlat-
tar for busschaufférerna. Man anvander returfjarrviarme for att géra mark-
varme i innerstan som funnits sen 2018. Dock saknar Cardellsgatan detta
men kommer att fixas i framtiden om det fortfarande ar aktuellt.

Latt avhjalpta hinder har fixats, sd man lattare kommer in i butiker. Man
tyckte att man fortfarande inte gjort ndgot 4t Roxy som funkar daligt da
man inte kan komma in dar. Det ar inte alltid kommunen styr det utan
sjalva verksamheten eller fastighetsagaren.

Biltrafik som kor pa gagatorna har forsvunnit, byggt pollarna for att undvi-
ka detta och har varit valdigt effektivt. Man har lyckats 16sa det med mobil-
telefon sd pollarna sianks ner genom att ringa ett samtal och sedan godkan-
ner att man far kora in. Fardtjanst har OK att kora in men inte taxi. Man
upplevde att det inte fungerade i borjan och det dr synd men nu fungerar
det bra! Man undrade om det fanns en vag in eller man kan komma fran
bada hallet och generellt ska man komma soder ifran for att inte fa motan-
de trafik sen finns dir vissa som dven kan kora in norrgdende. Man fragade
om man blir av med fardtjanst och maste ta taxi s kommer dem inte in och
nej det géor dem inte men det kan vara sa att man kan motivera till att
kunna kora in och da fa behorighet till detta.

Man hade en fraga angaende utfarten mot Nya Boulevarden om den skulle
gora som. Det finns inget skarpt uppdrag nu om att bygga om. Det man har
gjort ar att lagga ett flexiband (lille skutt) som férhindrar att man ska
kunna kora ut snabbt.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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Man upplever storre problem vis t.ex. julhandel eller vid studentkortegen.
Man har vid studentkortegen 16st det med en trafikpolis som dirigerar
bilarna, vilket har fungerat bra. Man hade fraga om 6vergangsstalle dver
Nya boulevarden mot stora torg och det har tyvarr fatt vanta da andra
saker varit viktigare. Nar man nu ska bygga det nya Rattscentrum och gora
om Kanalgatan s maste man avvakta da det kommer innebéra stora trafik-
forandringar och man kan inte vara dverallt samtidigt. Man vet inte heller
hut det blir med ett bilfritt stora torg och ocksa har varit uppe men inte
hant nagot med dnnu. man hade ocksa synpunkt pa busshallplatsen mitte-
mot museet dir det gar en cykelvag framfor, dar man kdnner sig otrygg for
att ga pa bussen som synskadad. Man har tyvarr inte kunnat 16sa det pa
nagot annat vis. En problematik har varit att det varit valdigt halt pa vissa
stéllen i stan efter sndn som kom. Man foljer en prognos som ar svar att
hantera nar det ligger runt 0 grader. Pa vissa stillen stimde prognosen och
pa vissa stéllen inte alls vilket gjorde att man inte kunde hantera det sa bra
overallt. Man har tyvérr inte utrustningen har for att kunna ta bort en
isbark som bildats och salt hjélper bara till en viss del beroende pa mark-
varmen. Man har en prioriteringsordning man maste folja nar det géller
snorojningen for att allt ska fungera som det ska. Man ringer in den perso-
nal som finns samt anlitar entreprendérer men man kan tyvarr inte tillgodo-
se alla behov. Vill man sa kan man félja dem pa Instagram, teknis-
ka_forvaltningen_krstd.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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Gruppboende Ahus, inflytt Farlév

Mats Bertram jobbar med lokalférsorjning i Kristianstads Kommun.

Serviceboende i Farlov med inriktning pa psykosocial ohilsa, intill gamla
folkparken pa Fru Marines vag. Inflyttning sker i mitten av januari och man
ar pa gang med slutbesiktning nu. Huset ar byggt i 4 korridorer med ge-
mensamhets- och personalytor i mitten. Dar finns gott om utrymme for
personalens omkladningsrum mm. Det kommer vara bemannat dygnet
runt och till personalutrymmena kommer det vara passersystem med kort
och kod.

Nar allt ar klart hade ett studiebesok varit trevligt har. Till varje bostad
finns det 2 ingangar, 1 utifran och 1 ut till gemensam yta. Man har i alla
sovrum forberett med en list fér en eventuell taklift. Varje ldgenhet har
ocksa en egen uteplats samt ett férrad i nara anslutning. Man undrade om
man tinkt pa att ha markiser till uteplatserna for att forhindra virmen att
komma in, istéllet for att kdpa in parasoll som inte ger samma effekt. Det ar
inget som ar planerat nu men kan saklart komplettera med det. Kan vara
bra att tinka pa det till kommande byggen, att ha med det fran bérjan.

Hagtornen 2, gruppboende i Ahus med inriktning autism har totalt 6 bosta-
der och planerad inflyttning ar 2023. Man har precis borjat bygget med C4-
hus som entreprendr. Man raknar med ca 1,5 ars byggtid.

Det som skiljer sig fran ritningarna ar att moétesrum och pausrum har

delats och ett kontor har tagits bort.

Utdragsbestyrkande Justerarens signatur
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Man planerar en ny daglig verksamhet pa Gardskan i Ahus, gamla Percys.
Man har dven planer pa Vilans gamla skola att ta 6ver dessa lokaler och
flytta dagliga verksamheter ex. Spektrum och Ork&Idé. Kasernvillan pa
Wendes som har daglig verksamhet med inriktning autism, att fixa battre
byggnad for detta med extra 6 platser. Serviceboende pa Osterang med 10
bostader. S6dra kaserngatan - utdka traningsboenden och eventuellt ta
over kontrakt for att fa fler boenden. Specialboende/barnboende, man vill
kunna ta emot fler och man kollar pa detta inom boendeplanen.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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Ordférande informerar

Digital signering

Vi planerar for digital signering av protokollen, just for att slippa pap-
persexercisen och postgangen som kan ta lang tid. Man stéller sig positiv
till detta och Erika kontaktar Jan-Ake nar detta ar aktuellt for genomgang.

Uppdatering av personuppgifter

Det var ett tag sedan alla personuppgifter uppdaterades och vi skulle vilja
samla in eller sakerstalla de uppgifterna vi har. Alice och Erika stimmer av
att de uppgifter vi har stimmer 6verens.

Motestider 2022

Motestiderna for 2022 presenteras och godkanns. Skickas med protokollet.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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Ovriga fragor

Foéreningsbidrag

Jan-Ake hade en friga kring foreningsbidragen och Funktionsritts ansokan.

Man ska ha skickat ansékan men inte fatt ndgon mer information. Camilla
ska kolla upp var ansékan finns.

Digitala las

Camilla kontaktade Andréas Persson som ar ansvarig for dessa och fick
svaret nedan:

Vid stdld/inbrott &r det troligen en enskildes forsakring som géller.

Phoniros 16sning for digital nyckelhantering i hemtjénsten uppfyller normen SSF
(Stoldskyddsforeningen) 1075 Distribution, lagring och anvéndning av digitala nyck-

tE)

lar”.

Det finns en forsiakring som heter Unik. Om du haft inbrott och inte last
dorren, sa galler forsdkringen. Om personal gar in tar saker t.ex. glasogon
sa har man en sjalvrisk pa 300kr istillet for 1500kr. Andréas eller annan
kanske kan komma hit och prata om las och annan digital utrustning.

Utdragsbestyrkande

Justerarens signatur
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