
  
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
1 (1) 

Kommunala Pensionärsrådet 2023-02-10 

 
Plats och tid  
 

D 503, Östra Kommunhuset 09:00-12:00 

 
Beslutande Bengt Nilsson, 

PRO 
Gun Åkers, 
PRO 

Ann-Kristin Nilsson 
PRO 

 
Ann-Kristin Strömbladh 
PRO 

Leila Jönsson 
SKPF 

Birgitta Sivtoft  
SKPF 

 
Karl-Erik Oredsson 
SKPF 

Eva Andersson 
SPF 

Katarina Erlandsson 
SPF 

 
Gunvor Nilsson 
SPF 

Nilsson Truedsson 
SPF 

Else Forsberg  
RPG 

                   

                   

Ersättare Lars Olsson 
PRO 

Mette Marklund 
PRO 

Sven Johansson 
SKPF 

 Alojzija Mislijevic  
SKPF 

Tommy Åkesson 
SKPF 

Kerstin Eriksson Kjellqvist 
SKPF 

 Liselott Ögren 
SPF 

Morgan Wagerfors  
SPF 

Gunnel Nordström  
SPF 

 Ingmar Eliasson 
RPG             

    

Övriga närvarande Michael Anefur,  
ordf. 

Kristina Lindbåge,  
vice ordf. 

Jan Svensson,  
KS 

 Håkan Englund,  
ers. ON 

Tommy Carlsson,  
Ers. ON 

Dorentina Zukaj,  
sekreterare 

                   

    

    

    

    

 Utses att justera Tommy Åkesson          

Justeringens 
tid och plats 

 

Digital justering 

 
  Paragrafer 

Sekreterare Dorentina Zukaj 

1-5 

 

 
 
Ordförande Michael Anefur 

 
 

Justerare Tommy Åkesson 
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KPR § 1 

Godkännande av dagordning   
Dagordningen godkänns.  

 

Val av justerare  
Till justerare väljs Tommy Åkesson. Informationen tas med till protokollet.  

 

Föregående protokoll  
Inga synpunkter på föregående protokoll. Informationen tas till protokollet. 
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KPR § 2 

Reglemente 
 
Dorentina Zukaj, förvaltningssekreterare går igenom förslag på ändring av 
reglementet.  

Ändringarna omfattar mestadels ändring av meningsbyggnad och layout. 

Rådet önskar ändring vad gäller pensionärsforum, att vid detta tillfälle 
varje pensionärsförening i kommunen har en representant.  

Rådet önskar tillägga att efter kallelsen har gått ut är det respektive pensio-
närsförenings ansvar att anmäla sin frånvaro samt sin ersättare till rådets 
sekreterare.  

I övrigt ställer sig rådet bakom förvaltningens förslag på ändringar i  
reglementet. 
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KPR § 3 

Information från verksamheten   
Camilla Gärdebring verksamhetschef informerar om verksamheten och  
redogör för omsorgsförvaltningens uppdrag.  

Omsorgsförvaltningen har i uppdrag att tillgodose enskilda personers  
behov av stöd, service, omsorg och omvårdnad. Behovet är avgörande för 
insatser för vilka som är aktuella.  

Verksamheten ska präglas av ett tydligt kunskapsperspektiv med fokus på 
individuella behov. Insatserna ska vara en god kvalitet, vara individuellt  
utformande och utföras i samråd med den enskilde och/eller närstående 
och/eller formell företrädare.  

Omsorgsförvaltningen har även i uppdrag att ge administrativt stöd till 
Hjälpmedelscentrum Östra Skåne (HÖS) och tillhandahåller stödfunktioner 
och system till verksamheten. HÖS finansieras och styrs av de elva  
deltagande kommunerna genom egen nämnd och behandlas inte vidare i 
denna budget.  

Förvaltningen verkställer också riksgymnasiets internatboende för elever 
med funktionsnedsättning. Verksamheten finansieras av staten. 

Camilla Gärdebring redogör för organisationen och de olika  
verksamhetsområdena. 

Omsorgsförvaltningens resultat för 2022 visar utifrån nämndens styrkort 
att förvaltningen uppnådde måluppfyllelse i målområdena hållbarhet och 
medarbetare medan måluppfyllelse uppnåddes delvis i målområdena 
trygghet och attraktivitet. Resultatet visar avvikelsen mot budget, ett  
underskott på 5.6 mkr (0,3%). Avskrivning av pandemilager är en orsak till 
avvikelsen.  

Camilla Gärdebring berättar vidare om de områden som prioriteras 2023 
och framåt i Omsorgsförvaltningen. 
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Hemtjänsten  
Nicolaj Håkansson, verksamhetschef för hemtjänsten informerar om  
verksamheten. Hemtjänst – hjälp i hemmet, ska ge det stöd till dem som  
behöver för att bo kvar i sin bostad. Hemtjänsten utför insatser utifrån SoL 
och HSL samt har samverkan med Funktionsstöd. Utför inte LSS insatser 
men händer att gå in som komplement att ta vissa  
insatser/dubbelbemanning. 

Verksamhetens uppdrag är personlig hygien, social kontakt, promenader, 
städ, tvätt, omläggningar, läkemedelsgivning insulin, ledsagning. 

1 februari var det uppstart av serviceteam som kommer utföra städ, tvätt 
och digitala inköp. Uppstart av serviceteam kommer att innebära  
förändring av antal hemtjänstenheter. 15 enheterna delas upp i 3 team. 
Stegvis kommer serviceteam vara igång i hela kommunen i maj.  

Nicolaj informerar om att det ses över hur vi kan hantera trygghetslarm. 
Detta utifrån den upplevda stressen av att hantera larm. Kvalitén behöver 
förbättras för kunderna och det pågår ett projekt för nattpersonalen med 
att samordna larmen.  

 

Vård- och omsorgsboende  
Nadja Lindvall, verksamhetschef informerar om vård och omsorgsboende, 
korttid och växelvård.  

Det finns 653 lägenheter i vård- och omsorgsboende som drivs i egen 
regi.  Det finns för närvarande fem externa utförare samt en självstyrande 
enhet. Externa verksamheters villkor regleras i avtal. 

Uppdraget inom vård- och omsorgsboende är att stödja människor i att  
behålla en god livskvalitet livet ut. Verksamheten ska främja den enskildes 
känsla av välbefinnande, trygghet och meningsfullhet. Insatserna ska vara 
av god kvalitet och utföras med stor respekt för individens inflytande,  
delaktighet och integritet. 
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Nadja informerar om att de lägenheterna som finns så är 325 allmänna, 
272 riktade till demens och 39 korttids/växelvård (Stavfre). Totalt är det 
769 anställa inom vård och omsorg, varav 24 enhetschefer, 1 resurschef, 21 
planerare, 541 undersköterskor, 25 specialistundersköterskor med  
inriktning äldre demens och psykiatri, 106 vårdbiträde samt 50  
vårdbiträde med utbildning  

Nadja redogör för de utmaningar och möjligheter som verksamheten står 
inför samt för utvecklingsområden.  
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KPR § 4 

Ordförande informerar 
F.d. vice ordförande informerar   

Tommy Åkesson informerar om hur han upplever förra  
mandatperioden. Tommy upplever att rådet inte har fått tillräckligt med  
information om de beslut som tagits i nämnden. Framöver önskas att  
skriftlig information skickas ut för de nämnder då det inte sammanfaller 
med KPR.  

Tommy påpekar även att synpunkter somt tas upp på referensgruppen ska 
redovisas till nämnden och tas med till protokollet. Därav behöver  
representanterna i referensgruppen vara eniga och tydliga med de  
synpunkter de vill framföra. Nämndens kallelse önskas skickas till samtliga 
ordinarie och ersättare i KPR.  

 

Ordförande informerar 

Michael Anefur informerar om att han har fått träffa en del av  
verksamhetscheferna och fått information om de olika verksamheterna. 
Har även fått träffa innovationsledaren som jobbar på en innovationsplan 
som ska upp på nämnden i februari. Träffen med innovationsledaren gav 
ett bra intryck och känner att det kan vara till nytta att exempelvis samla 
alla projekt i organisationen för att få en tydlig bild på vad som är på väg.  
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KPR § 5 

Övriga frågor   
Inga övriga frågor.  
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