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Sammanträdesdatum 
1 (1) 

Räddningsnämnden 2021-11-10 

 
Plats och tid  
 

Rådhus Skåne rum 310, kl. 11:20-11:50. 

 
Beslutande Peter Johansson (M) Anders Tell (S) Carl-Henrik Nilsson (SD) 

 Pierre Månsson (L) Katarina Honoré (S) Annelie Fälth Simonsson (-) 

 Karl Gemfeldt (C)             

                   

                   

                   

Övriga närvarande Micael Svensson, 
brandingenjör Maria Thuvesson, ekonom Hanna Nicander, 

kommunsekreterare 
                   

                   

    

 Utses att justera Anders Tell         

Justeringens 
tid och plats 

 

Digital justering 

 
  Paragrafer 

Sekreterare Hanna Nicander 

29-33 

 

 
 
Ordförande Pierre Månsson 

 
 

Justerare Anders Tell 
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RN § 29 

Informationer 
Änr RN 2021/4 

• Brandingenjör Micael Svensson informerar om: 

- Handlingsprogram enligt lag om skydd mot olyckor. 

- Ny operativ chef är rekryterad. 

- Förslag till styrkort för 2022. 
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RN § 30 

Redovisning av delegeringsbeslut 
Änr RN 2021/5 

Beslut 
• Redovisningen av delegeringsbeslut godkänns. 

 

Sammanfattning 
Änr 2021/5 Hid 2021.511 
Avtalslista delegerade ärenden 2021-09-01 -- 2021-10-28. 
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RN § 31 

Ekonomisk månadsuppföljning 
Änr RN 2021/78 

Beslut 
• Notera informationen. 

 

Sammanfattning 
Förvaltningsekonom Maria Thuvesson lämnar information om ekonomisk  
månadsuppföljning för september 2021. 

Beslutsunderlag 
Ekonomisk månadsuppföljning september 2021. 



 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Räddningsnämnden 2021-11-10  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

RN § 32 

Internkontroll 2021 
Änr RN 2021/211 

Beslut 
• Godkänna intern kontrollrapport för 2021. 

 

Sammanfattning 
Räddningstjänsten har genomfört uppföljning av internkontrollplan för 
2021, innehållande 7 granskningsområden varav 1 kommungemensamt 
och 6 verksamhetsknutna. 

Räddningstjänstens förslag till Räddningsnämnden 
• Godkänna intern kontrollrapport för 2021. 

Beslutsunderlag 
Räddningstjänstens tjänsteutlåtande 2021-10-26. 
Internkontrollplan för 2021. 
Internkontrollrapporter för respektive granskningsområde. 
Sammanfattning och resultat av arbete med intern kontroll 2021. 
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RN § 33 

Remissvar - Revidering av pensionspolicy 
Änr RN 2021/197 

Beslut 
• Ställa sig bakom kommunstyrelsens personalutskotts förslag på revide-

ringar av pensionspolicyn. 

 

Sammanfattning 
Med tanke på att det skett en rad förändringar sedan nuvarande pensions-
policy skapades samt värdet av att skapa förutsättningar för ett förlängt 
arbetsliv, finns det ett stort behov av att skriva ett nytt styrdokument kring 
tjänstepension för medarbetare.  

Kommunledningen har skrivit fram ett första förslag på riktlinje för tjäns-
tepension, den består av flera delar, dels generell information kring tjäns-
tepension, dels vilka lokala förutsättningar som ska gälla i specifika frågor 
inom ramarna för de möjligheter som tjänstepensionsavtalen ger. Samt 
reglering kring möjligheter som arbetsgivaren ger utöver det som regleras i 
kollektivavtal. Riktlinjen föreslås även ha bilagor, en bilaga som informera 
om hur tjänstepensionen tryggas, en bilaga om hur information sker till 
medarbetare om deras tjänstepension samt handläggningsrutiner som ger 
mer praktiskt information till medarbetare och chefer.  

Riktlinjen föreslås innehålla: 

-fortsatt möjlighet till löneväxling 

-fortsatt möjlighet till att gå ner i tid med fortsatt inbetalning till tjänste-
pension baserat på den sysselsättningsgrad de hade innan omregleringen.  

-Möjligt att ingå i AKAP-KL för de som är födda 1985 eller tidigare i enlig-
het med kollektivavtalet och parternas rekommendationer. 
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-Ekonomiskt incitament för att fortsätta arbete efter fyllda 65 år. 

Räddningstjänstens förslag till Räddningsnämnden 
• Ställa sig bakom kommunledningskontorets förslag på revideringar av 

pensionspolicyn. 

Beslutsunderlag 
Räddningstjänstens tjänsteutlåtande, 2021-10-20. 
Kommunstyrelsens personalutskotts beslut 2021-06-14 § 21. 
Kommunledningskontoret tjänsteutlåtande, 2021-05-27. 
Förslag på Riktlinje tjänstepension för medarbetare, 2021-05-24. 
Pensionspolicy, Kommunstyrelsen 2008-05-21. 
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